
УРОВЕНЬ ЖИЗНИ НАСЕЛЕНИЯ 
 

В городе Таганроге среднемесячная заработная плата за январь – ноябрь 2014 

года составила: по полному кругу предприятий – 21 905,8 руб., по крупным и средним 

предприятиям – 24 694,7 руб., темп данного показателя к аналогичному периоду 2013 года 

составил 109,5% и 111,8% соответственно. 
 

Среднемесячная заработная плата за январь - ноябрь 2014 года 
 

По полному кругу предприятий 

  

Руб. 

Соотношение 11  мес. 2014г.  

к 11 мес. 2013 г. (%) 

Соотношение с прожиточным 

минимумом* (раз) 

Ростовская область 22 982,5 108,1 2,79 

Таганрог 21 905,9 109,5 2,66 

По крупным и средним предприятиям 

Таганрог 24 694,7   111,8    3,00 
 

* Прожиточный минимум трудоспособного населения за ӀIӀ квартал 2014 года  –          8 235 

руб. (Постановление Правительства РО от 30.10.2014 № 721 «Об установлении величины 

прожиточного минимума на душу населения и по основным социально-демографическим группам 

населения в Ростовской области за ӀII квартал 2014 года»). 

По величине номинальной начисленной среднемесячной заработной платы за январь 

- ноябрь 2014 года Таганрог находится на 5-м  ранговом  месте среди городов Ростовской 

области. Места распределились следующим образом: 1 место - г. Ростов-на-Дону (27 281,9 

руб.);  2 - г. Волгодонск  (25 003,9 руб.);  3 -  г. Новочеркасск (22 571,3 руб.);  4 - г. Батайск 

(22 510,4 руб.). 

Номинальный рост среднемесячной заработной платы в январе-ноябре 2014 года по 

сравнению с соответствующим периодом 2013 года по кругу крупных и средних 

организаций в той или иной степени отмечен во всех видах экономической деятельности. 

Наиболее заметное увеличение начисленной заработной платы зафиксировано по по 

видам деятельности: «Строительство» - на 20,6%;  «Здравоохранение и предоставление 

социальных услуг» - на 13,2%; «Обрабатывающие производства» - на 18,3%; 

«Предоставление прочих коммунальных, социальных и персональных услуг» - на 11,2%. 

Ежеквартально осуществлялся сбор информации о величине применяемого 

минимального размера оплаты труда по 369- предприятиям города. В результате 

проведенного мониторинга выяснено, что на 29 обследуемых предприятиях минимальный 

размер оплаты труда соответствует МРОТ, установленному в Российской Федерации 

(5554 руб.), на остальных - минимальный размер оплаты труда свыше 5 554 руб., из них у 

94 организаций МРОТ не ниже 1,2 величины прожиточного минимума, установленного 

для трудоспособного населения по Ростовской области за 4 квартал 2013 года (8934 руб.).  

В целях контроля за своевременной выплатой заработной платы, уплатой 

обязательных платежей в бюджеты всех уровней осуществляла работу городская 

межведомственная комиссия (МВК).  

В отчетном периоде проведено 37 заседаний городской МВК, на которых были 

заслушаны руководители 80  предприятий-должников, из них 75 – по уплате обязательных 

страховых взносов в Пенсионный фонд РФ по РО. В результате проделанной работы 

предприятиями – должниками погашена задолженность по страховым взносам: 

на обязательное пенсионное страхование – 85 600,94 тыс. руб.;      

на медицинское страхование –   19 613,55 тыс. руб. 

По состоянию на 01.01.2015 задолженность по заработной плате перед 

работниками имеют 4 предприятия, находящихся в процедуре банкротства (ООО «Эйч Ти 

Авто», ООО «СМЦ», ООО «Ростовский автобусный завод», ООО «СУ «МСС»). 

Погашение их задолженности осуществляется в рамках процедуры банкротства за счет 

реализации имущества предприятий. 



По данным городского отдела госстатистики на 1 января 2015 года  просроченная 

задолженность по выплате заработной платы на действующих предприятиях отсутствует 
 


