
Управление образования 
г. Таганрога 

ПРИКАЗ

декабря 2018г.

О проведении проверки соблюдения 
норм трудового законодательства в 
подведомственных МОУ

В соответствии с О бластным законом Ростовской области от 
27.06.2012 № 889-ЗС «О ведомственном контроле за соблю дением трудового 
законодательства и иных нормативных правовых актов, содерж ащ их нормы 
трудового права, в Ростовской области», постановлением Администрации 
города Таганрога Ростовской области от 24.08.2012 №  3105 «Об
определении органов А дминистрации города Таганрога, уполном оченны х на 
осущ ествление ведомственного контроля»

П Р И К А З Ы В А Ю :

1. Провести проверку соблю дения норм трудового законодательства 
и иных нормативных правовых актов, содерж ащ их нормы трудового 
законодательства, в м униципальных образовательны х организациях, 
согласно утвержденному графику проверок на 2019 год (Приложение 
№ 1).

2. Утвердить комиссию для проведения проверки соблю дения 
трудового законодательства в составе:

- Тинькова О.Н. -  главный юрисконсульт;
- Лавренова И.И. -  ведущий юрисконсульт;
- Косенко В.Г. -  ведущий методист;
- Черныш ова Е.В. -  старш ий инспектор;
- Селегина Н.В. -  ведущий бухгалтер.

3. Утвердить план проверки соблю дения норм трудового 
законодательства (Приложение №  2).

4. По результатам проверки оф ормить акт проверки.
5. Контроль исполнения настоящ его приказа оставляю за собой.

Начальник управления 
образования г. Таганрог / 1-  О.Л. М орозова

Лавренова Ирина Игоревна 
648-575



Приложение №1 
к приказу Управления образования

от декабря 2018г. №

ГРАФИК ПРОВЕДЕНИЯ ПРОВЕРОК  
в подведомственных образовательных организациях в 2018 году

№
п\п Наименование учреждения Сроки

1 МАОУ сот №  12 18.03 .2019  - 2 9 . 0 3 .2 0 1 9

2 М БДОУ  «Детский сад № 37 
«Хрусталик» 1 2 .0 9 .2 0 1 9 - 2 6 .0 9 .2 0 1 9



Приложение № 2 
к приказу Управления образования 

-  г. Таганрога
от « /^ « д е к а б р я  2018г .

План проверки соблюдения норм трудового законодательства

№ ВИД ПРОВЕРКИ ОТВЕТСТВЕННОЕ
ЛИЦО

1
проверка соответствия деятельности сотрудников 
кадровой службы требованиям действующего 
законодательства

Чернышова Е.В., 
Тинькова О.Н., 
Лавренова И.И.

2 оценка полноты состава кадровой документации
Чернышова Е.В., 
Тинькова О.Н., 
Лавренова И.И.

3 оценка системы хранения кадровой 
документации Чернышова Е.В.

4
аудит трудовых договоров и гражданско- 
правовых договоров с работниками

Тинькова О.Н 
Лавренова И.И.

5 аудит локальных нормативных актов
Тинькова О.Н., 
Лавренова И.И., 
Чернышова Е.В.

6 аудит должностных инструкций Тинькова О.Н 
Лавренова И.И.

7 аудит приказов по личному составу
Чернышова Е.В., 
Тинькова О.Н., 
Лавренова И.И.

8

аудит документации по охране труда;
-  правила внутреннего трудового распорядка; 

протоколы проверки знаний работников по 
охране труда;

-  инструкции по охране труда по профессиям и 
видам работ;

-  план мероприятий по охране труда (на период 
2018г.)

-  журналы регистрации инструктажей по 
охране труда;

-  материалы аттестации рабочих мест по 
условиям труда;

-  документы по медосмотрам работников 
(контингент, договор с мед. учреждением, 
заключительный акт медосмотра).

Косенко Г.В.

9
аудит порядка ведения трудовых книжек Чернышова Е.В.

10
аудит документации по оплате труда и 

премировании сотрудников Селегина Н.В.



Лист ознакомления с приказом
_ от « декабря 2018 г.

«О проведении проверки соблюдения норм трудового 
законодательства в подведомственных МОУ»

Тинькова О.Н.


