
Аналитическая информация о состоянии трудовой сферы  

города Таганрога за январь-июнь 2022 года 
 

 

       За январь–июнь 2022 года фонд заработной платы по городу Таганрогу 

(таблица 1) по полному кругу предприятий составил 17 575 млн рублей (темп 

роста 111,7 %), по крупным и средним предприятиям –  14 368,2 млн рублей 

(темп роста 113,1 %).   

                                                                                                             Таблица 1 

                                                                                                                                                                                                                                                                                        

Фонд заработной платы 

 

Показатель (ед. изм.) Январь-июнь 

2021 года 

Январь-июнь 

2022 года 

Темп (%) 

по полному кругу 

предприятий  

(млн руб.) 

15 732,5 17 575 111,7 % 

по крупным и 

средним 

предприятиям  

(млн руб.) 

12 801,1 14 368,2 113,1 % 

 

       Среднесписочная численность работников по полному кругу и по 

крупным  и  средним  предприятиям  составила  72 128  и  52 346 человек 

соответственно (таблица 2).  

 

                                                                                                              Таблица 2 

Среднесписочная численность работников    

                                                                                                                     

                                               

Показатель (ед. изм.) 

Январь-июнь 

2021 года 

Январь-июнь 

2022 года 

 

Темп (%)  

по полному кругу 

предприятий (чел.) 
73 438 72 128 98,2 % 

по крупным и 

средним 

предприятиям (чел.) 

53 484 52 346 97,9 % 

                  

Отмечено снижение среднесписочной численности по крупным и 

средним предприятиям по сравнению с прошлым годом на 2,1 % . Снижение 

численности работников наблюдалось во всех отраслях, но наиболее 

значительное – по виду деятельности «обрабатывающие производства» (на 

471 чел.) по причине модернизации производства, внедрения новых 

технологий, сокращения постоянных издержек производства, сокращения 

численности ИТР, уменьшения объема производства в виду снижения спроса 



на выпускаемую продукцию, а также зависимости от государственного заказа 

на выпускаемую продукцию. 

        Среднемесячная заработная плата за январь-июнь 2022 года     

(таблица 3) по сравнению с аналогичным периодом 2021 года по полному 

кругу предприятий увеличилась на 13,7 %, по крупным и средним 

предприятиям – на 14,7 %.  

 

                                                                                                             Таблица 3 

Среднемесячная заработная плата    

                                                                                                                                        

Показатель (руб.) Январь-июнь 

2021 года 

Январь-июнь 

2022 года 

Темп (%)  

по полному кругу 

предприятий  
35 704,7 40 610,7 113,7 % 

по крупным и 

средним 

предприятиям  

39 890,8 45 747,6 114,7 % 

по малым 

предприятиям*  
36 466,6 46 708,7 128,1 % 

по Ростовской 

области по полному 

кругу предприятий 

37 788,4 42 096,3 111,4 %  

       * - последние данные предоставлены Ростовстатом за 1 квартал 2022 

года. 

       Темп роста среднемесячной заработной платы по полному кругу 

предприятий  города Таганрога за январь–июнь 2022 года составил 113,7 %, 

превысив темп роста среднемесячной заработной платы по Ростовской 

области на 2,3 процентных пункта (рис. 2). 

 

 

Рис.2 – Темп роста среднемесячной заработной платы по полному кругу предприятий  

муниципальных образований Ростовской области  (%) 
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Рост заработной платы наблюдался по всем видам деятельности.  

      Следует отметить, что город Таганрог занимает 4 место среди городских 

муниципальных образований Ростовской области по величине 

среднемесячной заработной платы по полному кругу предприятий за      

январь–июнь 2022 года (рис. 1). 

 

Рис. 1 – Среднемесячная заработная плата по полному кругу предприятий  муниципальных 

образований Ростовской области  (руб.) 
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