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Администрация города Таганрога       24.11.2014 

 

 

АКТ ПРОВЕРКИ 

 

 

По адресу: г. Таганрог, ул. Ленина, 153 А. 

 

На основании: распоряжения Администрации города Таганрога от 14.11.2014 № 328 «О 

проведении плановой проверки МАУ «Многофункциональный центр предоставления 

государственных и муниципальных услуг в г. Таганроге» была проведена плановая проверка 

МАУ «Многофункциональный центр предоставления государственных и муниципальных 

услуг в г. Таганроге» 

 

Директор Корякин Роман Валерьевич  

 

Дата проведения проверки: 

с 17.11.2014 по 21.11.2014 

Общая продолжительность проверки: 5 дней. 

 

Лица, проводившие проверку: 

Шумченко О.А., заместитель начальника отдела муниципальной службы и кадров 

Администрации города Таганрога; 

Булич С.Ю., главный специалист отдела муниципальной службы и кадров 

Администрации города Таганрога; 

Шило М.Н., главный специалист отдела муниципальной службы и кадров 

Администрации города Таганрога; 

Коробко С.М., главный специалист отдела бухгалтерского учета и отчетности 

Администрации города Таганрога. 

 

При проведении проверки присутствовали:  

Заместитель директора – Провоторова Л.А. 

Главный бухгалтер – Колоколова О.В. 

Специалист по кадрам – Шишкина М.В. 

 

В результате проверки установлено: 

 

Замечания Риски Рекомендации Основание 

Не установлен 

перечень 

должностей 

работников с 

ненормированным 

рабочим днем 

Отсутствие 

основания 

предоставления 

данного отпуска 

работникам 

Внести изменения в 

правила внутреннего 

трудового 

распорядка, указав 

должности 

работников, которым 

установлен 

ненормированный 

рабочий день 

Статья 119 Трудового 

кодекса Российской 

Федерации 

В штатном 

расписании в 

профессиях 

рабочих – 

водитель, 

Отсутствие 

основания для 

установления 

размера 

должностного 

Внести изменения в 

штатное расписание, 

в части профессий 

рабочих  

Единый тарифный 

квалификационный 

справочник, постановление 

Администрации города 

Таганрога от 05.02.2013 № 



 2 

уборщик, сторож 

не указаны 

разряды 

оклада данных 

категорий 

работников 

305 «О системе оплаты 

труда работников 

муниципальных 

учреждений» 

 

 

Кроме того, по результатам проверки рекомендуется: 

 

Формировать кадровую политику и систему оплаты труда в соответствии с Программой 

поэтапного совершенствования системы оплаты труда в государственных (муниципальных) 

учреждениях на 2012-2018 годы, утвержденной распоряжением Правительства Российской 

Федерации от 26 ноября 2012 г. № 2190-р. 

 

 

 

Заместитель начальника отдела  

муниципальной службы и кадров  

Администрации города Таганрога       О.А. Шумченко 

 

Главный специалист отдела  

муниципальной службы и кадров  

Администрации города Таганрога       С.Ю. Булич  

 

Главный специалист отдела  

муниципальной службы и кадров  

Администрации города Таганрога       М.Н. Шило 

 

Главный специалист отдела  

бухгалтерского учета и отчетности  

Администрации города Таганрога       С.М. Коробко  

 

 

СОГЛАСОВАНО 

 

Заместитель Главы Администрации  

города Таганрога – управляющий делами     А.Б. Забежайло 

 

Начальник отдела  

муниципальной службы и кадров       А.Г. Перекрестов 

 

 

 

с актом проверки ознакомлен, копию акта получил: 

 

 

Директор МАУ «Многофункциональный  

центр предоставления государственных и  

муниципальных услуг в г. Таганроге»      Р.В. Корякин 


