
РОССИЙСКАЯ ФЕДЕРАЦИЯ 

РОСТОВСКАЯ ОБЛАСТЬ 

МУНИЦИПАЛЬНОЕ ОБРАЗОВАНИЕ «ГОРОД ТАГАНРОГ» 

 

АДМИНИСТРАЦИЯ ГОРОДА ТАГАНРОГА 

 

ПОСТАНОВЛЕНИЕ 

 

 № г. Таганрог 

 

О внесении изменений в постановление 

Администрации города Таганрога         

от 22.11.2016 № 2502 

 

В целях приведения муниципального правового акта в соответствие                           

с действующим законодательством, постановляю: 

 

1. Внести в постановление Администрации города Таганрога от 22.11.2016 № 

2502 «Об оплате труда работников муниципального бюджетного учреждения «Центр 

социального обслуживания граждан пожилого возраста  и инвалидов города 

Таганрога» следующие изменения: 

1.1. В приложении № 1: 

1.1.1. Таблицу № 2 подпункта 2.2.2 пункта 2.2 раздела 2 изложить в следующей 

редакции: 

«Таблица N 2 

МИНИМАЛЬНЫЕ РАЗМЕРЫ ДОЛЖНОСТНЫХ ОКЛАДОВ ПО ПКГ 

 

Профессиональные 

квалификационные группы 

Минимальный 

размер 

должностного 

оклада (рублей) 

Наименование должности 

ПКГ "Средний медицинский и 

фармацевтический персонал": 

  

1-й квалификационный уровень 6919 Инструктор по лечебной 

физкультуре, инструктор по 

трудовой терапии 

3-й квалификационный уровень 7625 Медицинская сестра 

». 



 

1.1.2. Таблицу № 4 подпункта 2.2.4 пункта 2.2 раздела 2 изложить в следующей 

редакции: 

 «Таблица № 4 

Минимальные размеры должностных окладов по ПКГ 

 

Профессиональные 

Квалификационные 

группы 

Минимальный

размер 

должностного

оклада 

(рублей) 

Наименование должности 

ПКГ «Общеотраслевые 

должности служащих первого 

уровня»: 

  

1-й квалификационный уровень 5071 Кассир,  

делопроизводитель 

ПКГ «Общеотраслевые 

должности служащих второго 

уровня» 

  

1-й квалификационный уровень 5581 Техник 

2-й квалификационный уровень 5862 Заведующий хозяйством; 

должности служащих 

первого 

квалификационного 

уровня, по которым 

устанавливается II 

внутридолжностная 

категория 

3-й квалификационный уровень 6157 Должности служащих 

первого 

квалификационного 

уровня, по которым 

устанавливается I 

внутридолжностная 

категория 

4-й квалификационный уровень 6449 Должности служащих 

первого 



  квалификационного 

уровня, по которым может 

устанавливаться 

производное должностное 

наименование «ведущий» 

ПКГ «Общеотраслевые 

должности служащих 

третьего уровня»: 

  

1-й квалификационный уровень 6449 Бухгалтер, инженер по 

охране труда, инженер-

программист 

(программист), психолог, 

специалист по кадрам, 

экономист, юрисконсульт 

2-й квалификационный уровень 6767 Должности служащих 

первого 

квалификационного 

уровня, по которым 

может устанавливаться II 

внутридолжностная 

категория 

3-й квалификационный уровень 7103 Должности служащих 

первого 

квалификационного 

уровня, по которым 

может устанавливаться I 

внутридолжностная 

категория 

4-й квалификационный уровень 7456 Должности служащих 

первого 

квалификационного 

уровня, по которым 

может устанавливаться 

производное должностное 

наименование «ведущий» 

». 

1.1.3. Таблицу №7 подпункта 2.2.7 пункта 2.2 раздела 2 изложить в следующей 

редакции: 

 «Таблица № 7 



4 

Минимальные размеры должностных окладов работников, замещающих 

должности руководителей структурных подразделений, специалистов и 

служащих, не вошедших в ПКГ 

 

 

Наименование должности Минимальный размер должностного 

оклада (рублей) 

1 2 

Специалист по охране труда, 

специалист по закупкам 

6449 

Социальный работник 9882 

Специалист по реабилитационной 

работе в социальной сфере 

8300 

Медицинская сестра по реабилитации 7625 

». 

2. Приложение к приложению №1 изложить в следующей редакции: 

 

«Приложение 

К Примерному положению 

Об оплате труда работников 

Муниципального бюджетного учреждения 

«Центр социального обслуживания 

Граждан пожилого возраста и инвалидов 

 Города Таганрога», по виду экономической  

Деятельности «Предоставление социальных  

услуг без обеспечения проживания» 

 

Коэффициент 

к минимальным должностным окладам (ставкам заработной платы) 

 

№ 

п/п 

Перечень учреждений Категории работников, 

которым устанавливается 

повышающий коэффициент 

Размер 

коэффициента 

1. Центры социального 

обслуживания 

граждан пожилого 

возраста и инвалидов 

Директор, заведующий 

отделением, инструктор по 

трудовой терапии, 

культорганизатор, 

медицинская  сестра, 

психолог, социальный 

работник, специалист по 

социальной работе, 

0,15 



5 

инструктор по лечебной 

физкультуре, специалист по 

реабилитационной работе в 

социальной сфере, 

медицинская сестра по 

реабилитации 

». 

3. В пункт 1 приложения № 2 добавить должность «делопроизводитель»,  

исключить должность «секретарь-машинистка».  

4. Настоящее постановление вступает в силу со дня его официального  

опубликования. 

5. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить                           

на заместителя главы Администрации города Таганрога по социальным 

вопросам Голубеву И.В. 

 

 

 

Глава Администрации 

   города Таганрога                                                                           М.В. Солоницин 

 

 

 


