
 
 

МЕСТНОЕ САМОУПРАВЛЕНИЕ 

Г. ТАГАНРОГ РОСТОВСКОЙ ОБЛАСТИ 

КОНТРОЛЬНО-СЧЕТНАЯ ПАЛАТА ГОРОДА ТАГАНРОГА 

 

ПРЕДСЕДАТЕЛЬ КОНТРОЛЬНО-СЧЕТНОЙ ПАЛАТЫ  

ГОРОДА ТАГАНРОГА 

 

ПРИКАЗ 

 

О внесении изменений в приказ 

председателя Контрольно-счетной палаты 

города Таганрога от 01.04.2016 № 12 «Об 

утверждении квалификационных 

требований  для замещения должностей 

муниципальной службы в Контрольно-

счетной палате города Таганрога и в 

аппарате Контрольно-счетной палаты 

города Таганрога 

 

 В целях приведения нормативного правового акта в соответствие с требованиями 

Областного закона от 09.10.2007 № 786-ЗС «О муниципальной службе в Ростовской 

области» 

 

ПРИКАЗЫВАЮ 

 

1. Внести в Квалификационные требования для замещения должностей 

муниципальной службы в Контрольно-счетной палате города Таганрога и в аппарате 

Контрольно-счетной палаты города Таганрога, утвержденные приказом председателя 

Контрольно-счетной палаты города Таганрога от 01.04.2016 № 12, следующие изменения: 

1.1. подпункт 2 пункта 1 изложить в следующей редакции: 

«2) к стажу муниципальной службы или стажу работы по специальности – стаж 

муниципальной службы не менее пяти лет или стаж работы в области государственного, 

муниципального управления, государственного, муниципального контроля (аудита), 

экономики, финансов, юриспруденции не менее шести лет;»; 

1.2.  подпункт 2 пункта 2 изложить в следующей редакции: 

«2) к стажу муниципальной службы или стажу работы по специальности –  стаж 

муниципальной службы не менее трех лет или стаж работы по специальности не менее 

четырех лет;»; 

1.3. подпункт 2 пункта 3 изложить в следующей редакции: 

«2) к стажу муниципальной службы или стажу работы по специальности – стаж 

муниципальной службы не менее двух лет или стаж работы по специальности не менее 

трех лет, а для граждан, имеющих дипломы специалиста или магистра с отличием, в 

течение трех лет со дня выдачи диплома - не менее одного года стажа муниципальной 

службы или стажа работы по специальности;». 

2. Начальнику отдела правового, кадрового и технического обеспечения 

Контрольно-счетной палаты города Таганрога (Лаптева М.Ю.):  

2.1. ознакомить муниципальных служащих, замещающих соответствующие 

должности муниципальной службы в Контрольно-счетной палате города Таганрога и 

ПРОЕКТ 

 



аппарате Контрольно-счетной палаты города Таганрога с настоящим приказом под 

роспись; 

2.2. направить настоящий приказ на официальное опубликование. 

3. Настоящий приказ вступает в силу со дня официального опубликования. 

4. Контроль за исполнением настоящего приказа оставляю за собой. 

 

 

Председатель Контрольно-счетной  

палаты города Таганрога        Ю.В. Лакаев 

 

 

 
Начальник отдела правового, кадрового и  

технического обеспечения Контрольно- 

счетной палаты города Таганрога       М.Ю. Лаптев 

 


