
РОССИЙСКАЯ ФЕДЕРАЦИЯ
РОСТОВСКАЯ ОБЛАСТЬ

МУНИЦИПАЛЬНОЕ ОБРАЗОВАНИЕ «ГОРОД ТАГАНРОГ»

АДМИНИСТРАЦИЯ ГОРОДА ТАГАНРОГА

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

№ г. Таганрог

О внесении изменений в
постановление
Администрации города
Таганрога от 21.01.2010
№ 167

В соответствии с Бюджетным кодексом Российской Федерации, в
целях упорядочения отношений, связанных с поощрением наиболее
талантливых и одаренных студентов образовательных организаций высшего
образования, профессиональных образовательных организаций города
Таганрога, в соответствии с муниципальной программой города Таганрога
«Молодежная политика и социальная активность», утвержденной
постановлением Администрации города Таганрога от 13.11.2018 № 2147,
постановляю:

1. Внести в преамбулу постановления Администрации города
Таганрога от 21.01.2010 № 167 «Об утверждении Положения о порядке
назначения и выплаты стипендии главы Администрации города Таганрога
студентам образовательных организаций высшего образования,
профессиональных образовательных организаций города Таганрога»
следующее изменение: слова «Молодежь города Таганрога» заменить
словами «Молодежная политика и социальная активность».

2. Внести в приложение к постановлению Администрации города
Таганрога от 21.01.2010 № 167 «Об утверждении Положения о порядке
назначения и выплаты стипендии главы Администрации города Таганрога
студентам образовательных организаций высшего образования,
профессиональных образовательных организаций города Таганрога»
следующие изменения:

2.1. Пункт 1.7 раздела 1 изложить в следующей редакции:
«Количество кандидатов на назначение стипендии определяется

следующим образом:
- профессиональным образовательным организациям определена квота

в количестве одного человека от каждой образовательной организации;
- в образовательных организациях высшего образования 15 стипендий

распределяется в количестве пропорциональном общей численности



студентов в каждой образовательной организации очной формы обучения.».
2.2. Пункт 3.2 раздела 3 изложить в следующей редакции:
«для назначения стипендии образовательные организации

предоставляют следующие документы:
«выписка из протокола решения ученого (педагогического) совета

образовательной организации о выдвижении кандидата на назначении
стипендии (подписывается председателем ученого (педагогического) совета
и секретарем, заверяется и печатью образовательной организации). В случае,
если в образовательной организации несколько кандидатов на получение
стипендии, образовательная организация имеет право предоставить одну
выписку на всех кандидатов;

копии документов, подтверждающих успеваемость кандидата (зачетная
книжка (полностью), выписка из электронной зачетной книжки, ведомость об
успеваемости и др.), заверенные подписью руководителя или исполняющего
обязанности руководителя, заместителя руководителя и печатью
образовательной организации;

характеристику-рекомендацию, содержащую сведения о достижениях
кандидата на назначение стипендии в учебе, научной деятельности, об
участии в общественной жизни общественной организации, иную
информацию, характеризующую кандидата, подписанную руководителем
или исполняющим обязанности руководителя, заместителя руководителя
образовательной организации и заверенную печатью образовательной
организации;

копию паспорта кандидата на назначение стипендии (страницы 2˗5);
сведения о рублевом счете, открытом в кредитной организации

Российской Федерации, для перечисления стипендии;
согласие кандидата на обработку персональных данных по форме

согласно приложению № 1 к настоящему Положению.
Документы предоставляются отдельно по каждому кандидату на

назначение стипендии».
2.3. Пункт 3.7 раздела 3 изложить в следующей редакции:
«Стипендия может быть перераспределена в случаях:
- если профессиональная образовательная организация не предоставила

документы для назначения и выплаты стипендии, а также при наличии
случаев отказа в назначении и выплате стипендии в результате проверки
представленных документов по основаниям, указанным в пункте 3.6
настоящего раздела, отдел повторно производит распределение количества
стипендий между профессиональными образовательными организациями в
количестве пропорциональном общей численности студентов в каждой
образовательной организации очной формы обучения;

- если образовательная организация высшего образования предоставила
документы для назначения и выплаты стипендии в количестве кандидатов
менее, чем определено для данной образовательной организации, в
соответствии с пунктом 1.7 раздела 1 настоящего Положения, а также при
наличии случаев отказа в назначении и выплате стипендии в результате



проверки представленных документов по основаниям, указанным в пункте
3.6 настоящего раздела, отдел повторно производит распределение
количества стипендий между образовательными организациями высшего
образования в соответствии с порядком, определенным пунктом 1.8 раздела 1
настоящего Положения, при этом образовательная организация, указанная в
настоящем пункте, и количество обучающихся в ней не учитываются.

2.4. Абзац 2 пункта 3.8 раздела 3. исключить.
3. Настоящее постановление вступает в силу со дня его официального

опубликования.
4. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить

на заместителя главы Администрации города Таганрога по социальным
вопросам Голубеву И.В.

Глава Администрации
города Таганрога А.Е. Фатеев


