
РОССИЙСКАЯ ФЕДЕРАЦИЯ
РОСТОВСКАЯ ОБЛАСТЬ

МУНИЦИПАЛЬНОЕ ОБРАЗОВАНИЕ «ГОРОД ТАГАНРОГ»

АДМИНИСТРАЦИЯ ГОРОДА ТАГАНРОГА

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

№ г. Таганрог

О Чеховских премиях
города Таганрога

В целях оказания муниципальной поддержки и стимулирования
творческой, учебной, педагогической и врачебной деятельности, а также за
значительный вклад в развитие культуры, образования, охраны здоровья
граждан города Таганрога постановляю:

1. Утвердить Положение о Чеховских премиях города Таганрога в области
культуры и искусства, в области образования, в области медицины согласно
приложению.

2. Управлению культуры г. Таганрога обеспечить изготовление нагрудного
знака «Лауреат Чеховской премии города Таганрога» и свидетельства к нему.

3. Финансовому управлению г. Таганрога произвести финансирование
расходов, связанных с присуждением Чеховских премий города Таганрога, в
пределах ассигнований, предусмотренных на эти цели в бюджете города
Таганрога на очередной финансовый год, в установленном порядке.

4. Признать утратившим силу постановление Администрации города
Таганрога от 14.09. 2009 № 4318 «О Чеховских премиях города Таганрога».

5. Настоящее постановление вступает в силу со дня его официального
опубликования.

6. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на
заместителя главы Администрации города Таганрога по социальным вопросам
Голубеву И.В.

Глава Администрации
города Таганрога Фатеев А.Е.



Приложение к постановлению
Администрации города Таганрога

от ___________ № ________

ПОЛОЖЕНИЕ
о Чеховских премиях города Таганрога

в области культуры и искусства,
в области образования, в области медицины

1. Настоящее Положение определяет порядок присуждения и выплаты
Чеховской премии города Таганрога в области культуры и искусства, Чеховской
премии города Таганрога в области образования, Чеховской премии города
Таганрога в области медицины (далее также – премия).

2. Чеховская премия города Таганрога в области культуры и искусства
присуждается за вклад в развитие культуры и искусства в городе Таганроге и в
целях стимулирования творческой деятельности деятелей культуры и искусства.

Чеховская премия города Таганрога в области образования присуждается
за вклад в развитие образования в городе Таганроге и в целях стимулирования
творческой педагогической деятельности преподавателей.

Чеховская премия города Таганрога в области медицины присуждается за
вклад в сфере охраны здоровья граждан города Таганрога и в целях повышения
престижа профессии медицинских работников, стимулирования их творческой
инициативы.

3. Соискателями Чеховской премии города Таганрога в области культуры
и искусства могут выступать отдельные деятели культуры и искусства,
творческие коллективы, учреждения культуры и искусства за наиболее
талантливые, отличающиеся оригинальностью и новизной произведения и
культурно-просветительскую деятельность, получившую широкое
общественное признание.

Соискателями Чеховской премии города Таганрога в области образования
могут выступать образовательные организации города Таганрога, реализующие
программы общего среднего образования и дополнительного образования, а
также их сотрудники.

Соискателями Чеховской премии города Таганрога в области медицины
могут выступать медицинские работники города Таганрога (врачи).

4. Присуждение премии является однократным, повторное награждение
премией одного и того же лица, организации, творческого коллектива не
допускается.

5. Ежегодно присуждаются 3 Чеховские премии города Таганрога в
области культуры и искусства, 3 Чеховские премии города Таганрога в области
образования, 3 Чеховские премии города Таганрога в области медицины.

6. Право выдвижения соискателей Чеховской премии города Таганрога в
области культуры и искусства имеют организации культуры и искусства любых
организационно-правовых форм, творческие союзы, общественные организации



и объединения в области культуры и искусства, местом нахождения которых
является город Таганрог.

Право выдвижения соискателей Чеховской премии города Таганрога в
области образования имеют образовательные организации города Таганрога.

Право выдвижения соискателей Чеховской премии города Таганрога в
области медицины имеют медицинские организации на основании решения
трудового коллектива соответствующей организации.

7. Присуждение премии осуществляется на конкурсной основе.
8. Уполномоченным органом за прием документов соискателя премии

является Управление культуры г. Таганрога.
9. По каждому соискателю премии в Управление культуры г. Таганрога

должны быть представлены следующие документы и материалы:

представление к присуждению Чеховской премии города Таганрога
(приложение N 1 к настоящему Положению);

выписка из решения о выдвижении соискателя Чеховской премии города
Таганрога (приложение N 2 к настоящему Положению).

К представлению прилагаются документы, подтверждающие достижения
соискателя премии в соответствии с критериями, указанными в пункте 15
настоящего Положения, а также дополнительные материалы,
свидетельствующие о заслугах соискателя премии.

Представление должно содержать опись входящих в Управление культуры
г. Таганрога документов.

Документы и материалы соискателей представляются в одном экземпляре.

Представленные документы и материалы не рецензируются и не
возвращаются.

10. Сроки приема документов соискателей премии – ежегодно с 1 по 15
июля.

11. Управление культуры г. Таганрога в день подачи документов соискателя
премии регистрирует представление к присуждению Чеховской премии города
Таганрога, в течение 3 рабочих дней с момента регистрации предварительно
проверяет поданные документы.

12. Основанием для отказа в приеме документов соискателя премии
является несоответствие документов требованиям, указанным в пункте 9
настоящего Положения, а также подчистки, исправления, содержащиеся в
документах, подача документов за пределами сроков, указанных в пункте 10
настоящего Положения.

В случае наличия оснований для отказа в приеме документов соискателя
премии, Управление культуры г. Таганрога готовит уведомление об отказе в
приеме документов и направляет его в организацию, представляющую
соискателя премии.

13. Для рассмотрения представленных на соискание премии документов и



материалов и определения победителей конкурса формируется конкурсная
комиссия (далее также – комиссия). Состав комиссии утверждается
постановлением Администрации города Таганрога. Управление культуры г.
Таганрога в течение 1 рабочего дня после предварительной проверки
документов соискателя премии передает их в комиссию.

14. Заседание комиссии считается правомочным, если на нем присутствует
не менее двух третей ее членов.

15. Оценка соискателей премии осуществляется комиссией по следующим
критериям:

15.1. Для соискателей Чеховской премии города Таганрога в области
культуры и искусства:

применение на практике новых современных культурно-просветительных
программ, отличающихся новизной и оригинальностью созданных или
исполняемых произведений;

наличие грантов, дипломов по результатам участия в конкурсах, поощрений
областного и федерального уровней;

публикации в прессе, профессиональных изданиях, сборниках, ведение
профессиональной группы (сообщества) в социальных сетях;

широкое общественное признание деятельности кандидата на соискание
премии.

15.2. Для соискателей Чеховской премии города Таганрога в области
образования:

показатели педагогической деятельности в преподавании творчества А.П.
Чехова;

использование новых технологий при преподавании творчества А.П.
Чехова;

достижения педагогов;
достижения обучающихся и воспитанников;
широкое общественное признание (рецензии, отзывы в прессе, дипломы,

благодарственные письма, заключения специалистов, фотографии, аудио- и
видеозаписи).

15.3. Для соискателей Чеховской премии города Таганрога в области
медицины:

применение на практике новых современных методов профилактики,
диагностики и лечения пациентов;

наличие дипломов по результатам участия в конкурсах, поощрений
областного и федерального уровней;

медицинские публикации в прессе;
широкое общественное признание деятельности кандидата на соискание

премии (отзывы, заключения специалистов);
удовлетворенность пациентов лечебно-диагностическим процессом.
16. Оценка критериев происходит по балльной системе - от 1 до 3 баллов по

каждому критерию. Баллы рассчитываются в соответствии с методикой оценки
по балльной системе оценки критериев соискателей премии (приложение N 4 к
настоящему Положению).

17. Члены комиссии выставляют каждому соискателю премии баллы.



Выставленные баллы фиксируются в оценочных листах (приложение N 3 к
настоящему Положению). Победителем признается соискатель премии,
набравший наибольшее количество баллов по всем критериям.

18. В случае если два и более соискателя премии в одной области набрали
одинаковое количество баллов, победителем признается соискатель премии,
представление к присуждению премии по которому подано раньше.

19. Решение комиссии о присуждении премии принимается в течение 30
календарных дней со дня окончания приема документов, оформляется
протоколом, который подписывается ее председателем и секретарем.

20. Оценочные листы членов комиссии, а также документы и материалы
соискателей премии, представленные на конкурс, подшиваются и хранятся в
Управлении культуры г. Таганрога в течение 3 лет с момента поступления.

21. Управление культуры г. Таганрога на основании решения конкурсной
комиссии готовит проект постановления Администрации города Таганрога о
присуждении премии.

22. Премия выплачивается в пределах бюджетных ассигнований,
предусмотренных на эти цели в бюджете города Таганрога на соответствующий
финансовый год. Размер премии на каждое лицо, удостоенное премии,
составляет 7222 (семь тысяч двести двадцать два) рубля с учетом налога на
доходы физических лиц.

23. Лицам, удостоенным премии, присваивается звание «Лауреат Чеховской
премии города Таганрога в области ___________», с указанием
соответствующей области, с вручением нагрудного знака «Лауреат Чеховской
премии города Таганрога».

24. Управление культуры г. Таганрога направляет в течение 3 рабочих дней
со дня подписания протокола комиссии о присуждении премии информацию о
лауреатах премии в пресс-службу Администрации города Таганрога для
опубликования. Пресс-служба Администрации города Таганрога публикует
направленную информацию на официальном портале Администрации города
Таганрога в сети «Интернет» в течение 3 рабочих дней со дня ее получения.

25. Лица, удостоенные премии, должны в течение 5 рабочих дней со дня
опубликования информации о лауреатах премии направить реквизиты счета для
перечисления денежной премии на адрес электронной почты
kultura@tagancity.ru.

26. Выплата премии осуществляется не позднее 15 рабочих дней со дня
принятия постановления Администрации города Таганрога о присуждении
премии.

27. Вручение лауреатам премии нагрудного знака «Лауреат Чеховской
премии города Таганрога» производится в торжественной обстановке главой
Администрации города Таганрога.

Начальник общего отдела
Администрации города Таганрога

Адова И.В.
Приложение N 1



к Положению о Чеховских премиях города Таганрога
в области культуры и искусства,

в области образования, в области медицины

Бланк учреждения

ПРЕДСТАВЛЕНИЕ
К ПРИСУЖДЕНИЮ ЧЕХОВСКОЙ ПРЕМИИ ГОРОДА ТАГАНРОГА

В ОБЛАСТИ _____________________________________

__________________________________________________________________________
(полное название организации, представляющей соискателя премии)

выдвигает «______________________________________________________________»
(вид работы) (лаконичное название работы)

на соискание Чеховской премии города Таганрога в области _________________
______ года.

Автор ____________________________________________________________________
(ФИО, должность, место работы, ученая степень, звание)

Краткое содержание работы ________________________________________________
__________________________________________________________________________
__________________________________________________________________________
__________________________________________________________________________

Краткие обоснования выдвижения ___________________________________________
__________________________________________________________________________
__________________________________________________________________________
__________________________________________________________________________
__________________________________________________________________________
_________________________________________________________________________
__________________________________________________________________________

Руководитель организации _____________ ФИО
(подпись)

М.П.

Начальник общего отдела
Администрации города Таганрога

Адова И.В.

Приложение N 2



к Положению о Чеховских премиях города Таганрога
в области культуры и искусства,

в области образования, в области медицины

Бланк учреждения

ВЫПИСКА
ИЗ РЕШЕНИЯ О ВЫДВИЖЕНИИ СОИСКАТЕЛЯ
ЧЕХОВСКОЙ ПРЕМИИ ГОРОДА ТАГАНРОГА

В ОБЛАСТИ _______________________________________________
_________________________________________________________

(название коллегиального органа)

от «__» __________ 200__ года N ______

Присутствовали: __________________________________________________________

Повестка дня: ____________________________________________________________

Слушали: _________________________________________________________________
(должность, ФИО)

о выдвижении _____________________________________________________________
(название работы)

и автора _________________________________________________________________

на соискание Чеховской премии города Таганрога в области

_________________________ ______ года.

Постановили:
Выдвинуть ________________________________________________________________

(название работы)
и автора _________________________________________________________________
на соискание Чеховской премии города Таганрога в области
_________________________ ______ года.

Решение принято: _________________________________________________________

Председатель коллегиального органа _________________ ФИО
(подпись)

Секретарь _________________ ФИО
(подпись)

М.П.

Начальник общего отдела
Администрации города Таганрога

Адова И.В.

Приложение N 3



к Положению о Чеховских премиях города Таганрога
в области культуры и искусства,

в области образования, в области медицины

ОЦЕНОЧНЫЙ ЛИСТ
СОИСКАТЕЛЕЙ ЧЕХОВСКОЙ ПРЕМИИ

ГОРОДА ТАГАНРОГА В ОБЛАСТИ ___________________________

Член конкурсной комиссии
__________________________________________________________
________________

Соискатель премии
__________________________________________________________
________________

Критерии оценки соискателей премии Баллы (от 1 до 5)

1) ___________________________________________
______________________________________________

2) ___________________________________________
______________________________________________

3) ___________________________________________
______________________________________________

4) ___________________________________________
______________________________________________

5) ___________________________________________
______________________________________________

6) ___________________________________________
______________________________________________

Итоговый балл

Начальник общего отдела
Администрации города Таганрога

Адова И.В.



Приложение N 4
к Положению о Чеховских премиях города Таганрога

в области культуры и искусства,
в области образования, в области медицины

МЕТОДИКА ОЦЕНКИ
ПО БАЛЛЬНОЙ СИСТЕМЕ ОЦЕНКИ КРИТЕРИЕВ

СОИСКАТЕЛЕЙ ПРЕМИИ

1. По Чеховским премиям города Таганрога в области культуры и искусства

№
п/п

Наименование
критерия оценки

Описание Интегральная оценка в баллах
0 1 2 3

1 Применение на
практике новых
современных
культурно-
просветительных
программ,
отличающихся
новизной и
оригинальностью
созданных или
исполняемых
произведений

Программы, афиши,
планы городских,
региональных,
федеральных
мероприятий

Отсутствие в
программах, афишах

мероприятий
номинанта

Программа, афиша с
включением одного

мероприятия
номинанта

Программа, афиша
с включением двух

мероприятий
номинанта

Программа, афиша с
включением трёх и
более мероприятий

номинанта

2 Наличие грантов,
дипломов по

Количество грантов,
дипломов,

отсутствие мер
поощрения за

наличие одной из
мер поощрения

наличие двух
дипломов или иных

наличие трех и более
дипломов или иных



результатам участия в
конкурсах, поощрений
областного и
федерального уровней

благодарственных
писем и прочих мер
поощрения за заслуги
в профессии

заслуги в профессии мер поощрения мер поощрения

3 Публикации в прессе,
профессиональных
изданиях, сборниках,
ведение
профессиональной
группы
(сообщества) в
социальных сетях

Количество
опубликованных
статей в прессе, в
профессиональных
изданиях, активность
группы (сообщества)
в социальных сетях

отсутствие
опубликованных

статей

опубликована одна
статья, малая

активность группы
(сообщества)

опубликовано две
статьи, средняя

активность группы
(сообщества)

опубликовано три
статьи и более,

высокая активность
группы (сообщества)

4

Широкое
общественное
признание
деятельности
кандидата
на соискание премии

Рецензии, отзывы в
прессе, заключения
специалистов,
благодарственные
письма, фотографии,
аудио- и видеозаписи
о профессиональной
деятельности
работника

отсутствие
положительных

отзывов о
профессиональной

деятельности

один
положительный

отзыв о
профессиональной

деятельности

два положительных
отзыва о

профессиональной
деятельности

три и более
положительных

отзыва о
профессиональной

деятельности



2. По Чеховским премиям города Таганрога в области образования

№ Наименование
критерия оценки

Описание Интегральная оценка в баллах

0 1 2 3

1 Показатели
педагогической
деятельности в
преподавании
творчества А.П.
Чехова

Наличие программ,
результатов
внеурочной и
педагогической
деятельности
педагога
(результативность по
данному виду
деятельности
подтверждается
аналитической
справкой, отчетом)

не представлены
результаты

результаты
представлены, но не

подтверждены
справкой, отчетом

результаты
представлены не в
полном объеме

(отсутствие некоторых
показателей в

аналитической справке,
отчете)

результаты
представлены в полном

объеме



2 Использование
новых технологий
при преподавании
творчества А.П.
Чехова

Наличие
собственной
системы
использования
современных
образовательных
технологий, наличие
учебно-методических
разработок,
конспектов занятий с
использованием
представленных
технологий,
использование
дистанционных
технологий
или
электронного
обучения при
преподавании и
популяризации
творчества
А.П.Чехова

не используют
современные

образовательные
технологии при
преподавании
творчества А.П.

Чехова

используют
современные
образовательные
технологии, но нет
учебно-
методических
разработок,
конспектов занятий
с использованием
представленных
технологий,
использование
дистанционных
технологий
или
электронного
обучения при
преподавании и
популяризации
творчества
А.П.Чехова

используют
современные

образовательные
технологии при
преподавании

творчества А.П. Чехова,
но не в полном объеме
представлены учебно-

методические
разработки, конспекты

занятий с
использованием
представленных
технологий

используют
современные
образовательные
технологии, в наличии
учебно-методические
разработки, конспекты
занятий с
использованием
представленных
технологий,
использование
дистанционных
технологий
или
электронного
обучения при
преподавании и
популяризации
творчества А.П.Чехова

3 Достижения
педагогов

Трансляция
педагогического
опыта, собственных
разработок на
совещаниях,
семинарах, научно-
практических
вебинарах, «круглых
столах» и т.д. на
муниципальном
региональном,

отсутствуют
достижения

достижения на
муниципальном

уровне

достижения на
региональном уровне

достижения на
федеральном уровне



федеральном уровнях
(портфолио,
методические
разработки, сценарии
и т.д.).
Участие в работе
профессиональных
объединений,
творческих групп
(сертификаты,
удостоверения).
Иные достижения по
данному
направлению работы
(дипломы, грамоты и
т.д. за последние три
года)

4 Достижения
обучающихся и
воспитанников

Участие и
достижения
обучающихся в
конкурсах, акциях,
марафонах,
конференциях,
семинарах и т.д.
школьного,
муниципального,
регионального

отсутствие
достижений
обучающихся

наличие участия,
одного достижения

учащихся,
воспитанников

наличие двух
достижений учащихся,

воспитанников

наличие трех и более
достижений учащихся,

воспитанников



федерального и
международного
уровней (за
последние три года)

5 Широкое
общественное
признание
(рецензии,
отзывы в прессе,
дипломы,
благодарственные
письма,
заключения
специалистов,
фотографии,
аудио- и
видеозаписи)

Наличие отзывов,
оценки деятельности
педагога (грамоты,
дипломы,
благодарственные
письма и т.д.) на
уровне
образовательной
организации,
муниципального
образования,
регионального и
федерального
уровней.
Освещение в СМИ,
социальных сетях,
образовательных
сайтах,
наличие фотографий,

отсутствие
положительных

отзывов о
деятельности
педагога,

благодарственных
писем и т.д.

один
положительный

отзыв о
профессиональной

деятельности
педагога, наличие не

менее одного
благодарственного

письма и т.д.

два положительных
отзыва о

профессиональной
деятельности педагога,
наличие не менее двух
благодарственных писем

и т.д.

три и более
положительных отзыва
о профессиональной
деятельности педагога,
наличие не менее трех
благодарственных

писем и т.д.



аудио и
видеоматериалов

3. По Чеховским премиям города Таганрога в области медицины

№
п/п

Наименование
критерия оценки

Описание Интегральная оценка в баллах

0 1 2 3
1 Применение на

практике новых
современных методов
профилактики,
диагностики и лечения
пациентов

Акты внедрения
современных методов
в лечебно-
диагностическом
процессе,
подписанный врачом
и руководителем
медицинской
организации

отсутствие
подтверждения
внедрения

современных
методов в лечебно-
диагностическом

процессе

акт о внедрении
одного метода в

лечебно-
диагностический

процесс

акт о внедрении
двух методов в

лечебно-
диагностический

процесс

акт о внедрении
трех и более

методов в лечебно-
диагностический

процесс

2 Наличие дипломов по
результатам участия в
конкурсах, поощрений
областного и
федерального уровней

Количество дипломов,
благодарственных
писем и прочих мер
поощрения за заслуги
в профессии

отсутствие мер
поощрения за

заслуги в профессии

наличие одной из
мер поощрения

наличие двух
дипломов или иных
мер поощрения

наличие трех и
более дипломов
или иных мер
поощрения

3 Медицинские
публикации в прессе

Количество
опубликованных
медицинских статей в
прессе, научно-
популярных изданиях

отсутствие
опубликованных

медицинских статей

опубликована одна
медицинская статья

опубликовано две
медицинские статьи

опубликовано три
медицинские
статьи и более

4 Широкое Количество отсутствие одно два положительных три и более



общественное
признание
деятельности
кандидата на
соискание премии
(отзывы, заключения
специалистов)

положительных
заключений, отзывов
о профессиональной
деятельности
медицинского
работника

положительных
заключений,
отзывов о

профессиональной
деятельности
медицинского
работника

положительное
заключение, отзыв

о
профессиональной

деятельности
медицинского
работника

заключения, отзыва
о

профессиональной
деятельности
медицинского
работника

положительных
заключения, отзыва

о
профессиональной

деятельности
медицинского
работника

5 Удовлетворенность
пациентов лечебно-
диагностическим
процессом

Анкетирование не
менее 25 пациентов

отсутствие
результатов
проведенного
анкетирования

более 75%
пациентов
удовлетворены
лечебно-
диагностическим
процессом

более 80%
пациентов
удовлетворены
лечебно-
диагностическим
процессом

90% и более
пациентов
удовлетворены
лечебно-
диагностическим
процессом

Начальник общего отдела
Администрации города Таганрога

Адова И.В.



Приложение N 5
к Положению о Чеховских премиях города Таганрога

в области культуры и искусства,
в области образования, в области медицины

ПОЛОЖЕНИЕ «О НАГРУДНОМ ЗНАКЕ «ЛАУРЕАТ ЧЕХОВСКОЙ
ПРЕМИИ

ГОРОДА ТАГАНРОГА»

1. Общие положения

1.1. Нагрудным знаком «Лауреат Чеховской премии города Таганрога»
(далее - знак) награждаются лица, внесшие значительный вклад в развитие
культуры, искусства, образования, охраны здоровья граждан города Таганрога,
ставшие лауреатами Чеховской премии города Таганрога.

1.2. Награждение знаком осуществляется на основании постановления
Администрации города Таганрога о присуждении премии.

1.3. Дубликат знака взамен утерянного не выдается. В случае утраты
свидетельства к знаку по ходатайству его владельца может быть выдан дубликат
свидетельства.

2. Описание знака «Лауреат Чеховской премии
города Таганрога»

Знак «Лауреат Чеховской премии города Таганрога» представляет собой
круг диаметром 29 мм с выпуклым бортиком с обеих сторон.

На лицевой стороне знака - в полуанфас повернутое в левую сторону
барельефное изображение А.П. Чехова, окруженное снизу рельефной надписью
«Лауреат Чеховской премии». С левой стороны от изображения А.П. Чехова -
рельефный автограф А.П. Чехова.

На оборотной стороне знака - рельефная надпись в три строки: «Таганрог -
родина А.П. Чехова» и номер знака.

Знак при помощи ушка и кольца соединяется с прямоугольной колодкой,
обтянутой шелковой муаровой лентой цвета флага города Таганрога. Ширина
ленты - 17 мм.

На оборотной стороне колодка имеет булавку для крепления знака на
одежде.

Знак изготавливается из томпака с золотистым покрытием и упаковывается
в коробочку «под бархат».



Нагрудный знак «Лауреат Чеховской премии города Таганрога»
(рис.)

М 1:1

Начальник общего отдела
Администрации города Таганрога

Адова И.В.


