
РОССИЙСКАЯ ФЕДЕРАЦИЯ
РОСТОВСКАЯ ОБЛАСТЬ

МУНИЦИПАЛЬНОЕ ОБРАЗОВАНИЕ «ГОРОД ТАГАНРОГ»

АДМИНИСТРАЦИЯ ГОРОДА ТАГАНРОГА

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

18.02.2025 № 356 г. Таганрог

О внесении изменений в
постановление Администрации
города Таганрога от 25.02.2021
№ 287

В соответствии со статьей 781 Бюджетного кодекса Российской Федерации,
Постановлением Правительства Российской Федерации от 22.02.2020 № 203
«Об общих требованиях к нормативным правовым актам и муниципальным
правовым актам, устанавливающим порядок определения объема и условия
предоставления бюджетным и автономным учреждениям субсидий на иные цели»
постановляю:

1. Внести в Порядок определения объема и условий предоставления
из бюджета города Таганрога субсидий на иные цели муниципальным
бюджетным и автономным учреждениям города Таганрога, в отношении которых
функции и полномочия учредителя осуществляет Управление образования
г. Таганрога, утвержденный постановлением Администрации города Таганрога
от 25.02.2021 № 287, следующие изменения:

1.1. Подпункт 1.2.25 пункта 1.2 раздела 1 изложить в следующей редакции:
«1.2.25. Ежемесячное денежное вознаграждение за классное руководство

педагогическим работникам муниципальных образовательных организаций,
реализующих образовательные программы начального общего образования,
образовательные программы основного общего образования, образовательные
программы среднего общего образования.

Субсидия предоставляется в рамках реализации муниципальной
программы города Таганрога «Развитие образования».».

1.2. Подпункт 1.2.34 пункта 1.2 раздела 1 изложить в следующей
редакции:

«1.2.34. Ежемесячное денежное вознаграждение советникам директоров
по воспитанию и взаимодействию с детскими общественными объединениями
муниципальных общеобразовательных организаций.

Субсидия предоставляется в рамках реализации муниципальной
программы города Таганрога «Развитие образования».».

1.3. Подпункт 1.2.39 пункта 1.2 раздела 1 изложить в следующей
редакции:
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«1.2.39. Оснащение предметных кабинетов общеобразовательных
организаций средствами обучения и воспитания.

Субсидия предоставляется в рамках реализации муниципальной
программы города Таганрога «Развитие образования».».

1.4. Пункт 1.2 раздела 1 дополнить подпунктами 1.2.40-1.2.41
следующего содержания:

«1.2.40. Обеспечение ежемесячной доплаты к заработной плате водителей
школьных автобусов, осуществляющих перевозку обучающихся
до места учебы и обратно.

Субсидия предоставляется в рамках реализации муниципальной
программы города Таганрога «Развитие образования».

1.2.41. Иные расходы, не включенные в состав субсидии на финансовое
обеспечение исполнения муниципального задания (в том числе
непредвиденные).».

1.5. Подпункт 2.5.1 пункта 2.5 раздела 2 изложить в следующей редакции:
«2.5.1. Размер субсидии на цели, указанные в подпунктах 1.2.1-1.2.5,

1.2.8, 1.2.11, 1.2.13-1.2.16, 1.2.18-1.2.22, 1.2.26-1.2.27, 1.2.30, 1.2.31, 1.2.33,
1.2.38, 1.2.39, 1.2.41 пункта 1.2 раздела 1 настоящего Порядка, определяется
исходя из расчета-обоснования суммы субсидии и (или) информации,
полученной с применением метода сопоставимых рыночных цен
(анализа рынка).».

1.6. Пункт 2.5 раздела 2 дополнить подпунктом 2.5.14 следующего
содержания:

«2.5.14. Размер субсидии на цели, указанные в подпункте 1.2.40 пункта
1.2 раздела 1 настоящего Порядка, определяется исходя из количества ставок
водителей школьных автобусов, осуществляющих перевозку обучающихся
до места учебы и обратно и размера установленной доплаты к заработной плате
на 1 ставку.».

1.7. Пункт 3.1 раздела 3 изложить в следующей редакции:
«3.1. Учреждения, которым предоставлена субсидия, представляют

в Управление:
ежеквартально отчет об осуществлении расходов, источником

финансового обеспечения которых является субсидия, в срок не позднее 10
числа месяца, следующего за отчетным кварталом. Отчет за IV квартал
предоставляется в срок не позднее 15 января года, следующего за отчетным
финансовым годом;

ежеквартально отчет о реализации плана мероприятий по достижению
результатов предоставления субсидии по состоянию на первое число месяца,
следующего за отчетным периодом, а также не позднее 10 рабочего дня после
достижения конечного результата предоставления субсидии;

ежегодно отчет о достижении результата предоставления субсидии в срок
не позднее 15 января года, следующего за отчетным финансовым годом.

Отчеты представляются по формам, предусмотренным соглашением
о предоставлении субсидии.».

1.8. Пункт 3.2 раздела 3 изложить в следующей редакции:
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«3.2. Учреждения, которым предоставлена субсидия на цели, указанные
в подпунктах 1.2.24, 1.2.25, 1.2.27, 1.2.32, 1.2.34, 1.2.39 пункта 1.2 раздела 1
настоящего Порядка, представляют в Управление отчет о достижении
результата предоставления субсидии, отчет об осуществлении расходов,
источником финансового обеспечения которых является субсидия, и отчет
о реализации плана мероприятий по достижению результатов предоставления
субсидии по формам и в сроки, предусмотренные соглашениями,
заключенными учреждениями в государственной интегрированной
информационной системе управления общественными финансами
«Электронный бюджет».».

2. Настоящее постановление вступает в силу со дня его официального
опубликования и распространяет свое действие на правоотношения, возникшие
с 01.01.2025.

3. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить
на заместителя главы Администрации города Таганрога по социальным вопросам
Голубеву И.В.

Глава города Таганрога С.А. Камбулова
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