
РОССИЙСКАЯ ФЕДЕРАЦИЯ
РОСТОВСКАЯ ОБЛАСТЬ

МУНИЦИПАЛЬНОЕ ОБРАЗОВАНИЕ «ГОРОД ТАГАНРОГ»

АДМИНИСТРАЦИЯ ГОРОДА ТАГАНРОГА

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

29.11.2023 № 2569 г. Таганрог

О внесении изменения в
постановление Администрации
города Таганрога от 08.12.2016
№ 2618

В соответствии с Трудовым кодексом Российской Федерации,
Федеральным законом от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах
организации местного самоуправления в Российской Федерации», в целях
повышения эффективности при реализации функций и задач, возложенных
на муниципальное казенное учреждение «Муниципальный архив документов
по личному составу», постановляю:

1. Внести в приложение № 3 к постановлению Администрации города
Таганрога от 08.12.2016 № 2618 «Об оплате труда работников МАУ «МФЦ
Таганрога», МКУ «Управление защиты от ЧС», МКУ «МАД» изменение,
изложив подпункт 4.3.2 пункта 4.3 раздела 4 в следующей редакции:

«4.3.2. Выплата за интенсивность и высокие результаты работы
устанавливается работникам муниципального учреждения в зависимости
от результатов труда и качества оказываемых услуг. Выплата устанавливается
на срок не более одного финансового года.

Конкретные размеры и порядок установления выплаты утверждаются
приказом руководителя архивного учреждения в пределах средств местного
бюджета, предусмотренных архивному учреждению на введение данной
выплаты, в соответствии с критериями оценки результативности и качества
работы работников, утвержденными локальными нормативными актами,
с учетом мнения представительного органа работников.

Выплаты за интенсивность и высокие результаты работы
устанавливаются руководителям и специалистам в размере от 80 до 250
процентов должностного оклада;

рабочим – в размере от 30 до 60 процентов ставки заработной платы.».
2. Настоящее постановление вступает в силу со дня его официального

опубликования и применяется к правоотношениям, возникшим
с 01.10.2023.

3. Контроль за исполнением настоящего постановления оставляю
за собой.

Глава Администрации
города Таганрога А.Е. Фатеев


