
РОССИЙСКАЯ ФЕДЕРАЦИЯ 

РОСТОВСКАЯ ОБЛАСТЬ 

МУНИЦИПАЛЬНОЕ ОБРАЗОВАНИЕ «ГОРОД ТАГАНРОГ» 

 

АДМИНИСТРАЦИЯ ГОРОДА ТАГАНРОГА 

 

РАСПОРЯЖЕНИЕ 

 

19.08.2022 № 253 г. Таганрог 

 

О внесении изменений в 

распоряжение Администрации 

города Таганрога от 11.11.2014 

№ 324 

 

В целях приведения нормативного правового акта в соответствие  

с действующим законодательством:  

 

1. Внести в распоряжение Администрации города Таганрога от 11.11.2014 

№ 324 «Об утверждении Порядка уведомления муниципальными служащими 

представителя нанимателя (работодателя) о намерении выполнять иную 

оплачиваемую работу» следующие изменения: 

1.1. В преамбуле слова «постановлением Администрации города 

Таганрога от 08.07.2009 № 3103 «О Комиссии по соблюдению требований  

к служебному поведению муниципальных служащих и урегулированию 

конфликта интересов» исключить.  

1.2. Пункт 8 изложить в следующей редакции: 

«8. Контроль за исполнением настоящего распоряжения возложить  

на заместителя главы Администрации города Таганрога по организационно-

правовым и кадровым вопросам.». 

1.3. В приложении: 

1.3.1. Пункт 11 изложить в следующей редакции: 

«11. В случае выполнения иной оплачиваемой работы муниципальным 

служащим без предварительного уведомления представителя нанимателя 

(работодателя) кадровой службой проводится проверка о невыполнении 

муниципальным служащим условий, установленных частью 2 статьи 11 

Федерального закона от 02.03.2007 № 25-ФЗ «О муниципальной службе  

в Российской Федерации». 

В случае выявления при проведении проверки нарушений ограничений и 

запретов, предусмотренных статьями 13, 14 Федерального закона от 02.03.2007 

№ 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации» материалы 

проверки по представлению главы Администрации города Таганрога, 

руководителя органа Администрации города Таганрога с правами 

юридического лица (далее-представление) направляются в Комиссию  
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по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных 

служащих и урегулированию конфликта интересов для рассмотрения.». 

1.3.2. В пункте 12 слова «от 08.07.2009 № 3103» заменить словами  

«от 19.02.2021 № 266». 

1.3.3. В пункте 13 слова «материалы о выполнении муниципальным 

служащим иной оплачиваемой работы,» исключить. 

2. Настоящее распоряжение вступает в силу со дня его официального 

опубликования. 

3. Контроль за исполнением настоящего распоряжения возложить  

на заместителя главы Администрации города Таганрога по организационно-

правовым и кадровым вопросам Зелинского В.Е. 

 

 

 

Глава Администрации  

    города Таганрога                        М.В. Солоницин 


