
РОССИЙСКАЯ ФЕДЕРАЦИЯ 

РОСТОВСКАЯ ОБЛАСТЬ 

МУНИЦИПАЛЬНОЕ ОБРАЗОВАНИЕ «ГОРОД ТАГАНРОГ» 

 

АДМИНИСТРАЦИЯ ГОРОДА ТАГАНРОГА 

 

ПОСТАНОВЛЕНИЕ 

 

22.10.2020 № 1728 г. Таганрог 

 

О внесении изменений в 

постановление Администрации 

города Таганрога от 08.07.2009 

№ 3103 

 

В целях совершенствования правовых, организационных и иных 

механизмов противодействия коррупции в Администрации города Таганрога 

постановляю: 

 

1. Внести в постановление Администрации города Таганрога от 08.07.2009 

№ 3103 «О Комиссии по соблюдению требований к служебному поведению 

муниципальных служащих и урегулированию конфликта интересов» следующие 

изменения: 

1.1. В приложении № 1: 

1.1.1. Исключить из состава Комиссии по соблюдению требований к 

служебному поведению муниципальных служащих и урегулированию 

конфликта интересов Балаева Александра Сергеевича. 

1.1.2. Включить в состав Комиссии по соблюдению требований к 

служебному поведению муниципальных служащих и урегулированию 

конфликта интересов Серебрянную Евгению Владимировну – начальника 

контрольно-организационного отдела Администрации города Таганрога в 

качестве члена Комиссии. 

1.1.3. Наименование должности Саака Андрея Эрнестовича изложить в 

следующей редакции: «заведующий кафедрой Государственного и 

муниципального управления Федерального государственного автономного 

образовательного учреждения высшего образования «Южный федеральный 

университет».  

1.2. В приложении № 2: 

1.2.1. Пункт 7 раздела II изложить в следующей редакции:  

«7. В состав Комиссии входят управляющий делами Администрации 

города Таганрога (председатель Комиссии), начальник отдела муниципальной 

службы и кадров Администрации города Таганрога (заместитель председателя 

Комиссии), начальник сектора по профилактике коррупционных и иных 

правонарушений отдела по работе с правоохранительными и 

административными органами Администрации города Таганрога (секретарь 

Комиссии), начальник контрольно-организационного отдела Администрации 
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города Таганрога, начальник правового управления Администрации города 

Таганрога, начальник отдела по работе с правоохранительными и 

административными органами Администрации города Таганрога, представитель  

Общественной палаты города Таганрога (по согласованию), депутат Городской 

Думы города Таганрога (по согласованию), представитель (представители) 

научных организаций и образовательных учреждений среднего, высшего и 

дополнительного профессионального образования, деятельность которых 

связана с муниципальной службой (по согласованию), представитель 

управления по противодействию коррупции при Губернаторе Ростовской 

области (далее – управление по противодействию коррупции).». 

1.2.2. Подпункт «б» пункта 7.2 раздела II изложить в следующей редакции:  

«б) другие муниципальные служащие, замещающие должности 

муниципальной службы в Администрации города Таганрога или органе 

Администрации города Таганрога с правами юридического лица, руководители 

организаций; специалисты, которые могут дать пояснения по вопросам 

муниципальной службы и вопросам, рассматриваемым Комиссией; 

представители заинтересованных организаций; представитель муниципального 

служащего, руководителя организации, в отношении которого Комиссией 

рассматривается вопрос о соблюдении требований к служебному поведению и 

(или) требований об урегулировании конфликта интересов, ‒ по решению 

председателя Комиссии, принимаемому в каждом конкретном случае отдельно 

не менее чем за три дня до дня заседания Комиссии на основании ходатайства 

муниципального служащего, руководителя организации, в отношении которого 

Комиссией рассматривается этот вопрос, или любого члена Комиссии.». 

1.2.3. В абзаце первом подпункта «б» пункта 10 раздела III слово «отдел» 

заменить словами «сектор по профилактике коррупционных и иных 

правонарушений отдела». 

1.2.4. Пункт 12 раздела III изложить в следующей редакции: 

«12. Обращение, указанное в абзаце втором подпункта «б» пункта 10 

настоящего Положения, подается гражданином, замещавшим должность 

муниципальной службы в органе местного самоуправления, в сектор по 

профилактике коррупционных и иных правонарушений отдела по работе с 

правоохранительными и административными органами Администрации города 

Таганрога. В обращении указываются фамилия, имя, отчество гражданина, дата 

его рождения, адрес места жительства, замещаемые должности в течение 

последних двух лет до дня увольнения с муниципальной службы, наименование, 

местонахождение коммерческой или некоммерческой организации, характер ее 

деятельности, должностные (служебные) обязанности, исполняемые 

гражданином во время замещения им должности муниципальной службы, 

функции по муниципальному управлению в отношении коммерческой или 

некоммерческой организации, вид договора (трудовой или гражданско-

правовой), предполагаемый срок его действия, сумма оплаты за выполнение 

(оказание) по договору работ (услуг).  

Сектором по профилактике коррупционных и иных правонарушений 

отдела по работе с правоохранительными и административными органами 

Администрации города Таганрога осуществляется рассмотрение обращения, по 

consultantplus://offline/ref=D2D9E850914B47B72DF2C6EE6445431FB157DDFA87C9F50E8FADA00F1D1EE5115C067D289FC34822s9T9N
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результатам которого выносится мотивированное заключение по существу 

обращения с учетом требований статьи 12 Федерального закона от 25.12.2008 

№ 273-ФЗ «О противодействии коррупции». Обращение, заключение и другие 

материалы в течение двух рабочих дней со дня поступления обращения 

представляются председателю Комиссии.». 

1.2.5. В пункте 14 раздела III слова «отделом по работе с 

правоохранительными и административными органами Администрации города 

Таганрога, который осуществляет подготовку мотивированного заключения» 

заменить словами «сектором по профилактике коррупционных и иных 

правонарушений отдела по работе с правоохранительными и 

административными органами Администрации города Таганрога, который 

выносит мотивированное заключение». 

1.2.6. В пункте 14
1
 раздела III слова «отделом по работе с 

правоохранительными и административными органами Администрации города 

Таганрога» заменить словами «сектором по профилактике коррупционных и 

иных правонарушений отдела по работе с правоохранительными и 

административными органами Администрации города Таганрога, который 

выносит мотивированное заключение». 

1.2.7. Пункт 14
2
 раздела III после слов «Положения, должностные лица» 

дополнить словами «сектора по профилактике коррупционных и иных 

правонарушений». 

1.2.8. В подпункте «б» пункта 15 раздела III слова «отдел муниципальной 

службы и кадров» заменить словами «сектор по профилактике коррупционных и 

иных правонарушений отдела по работе с правоохранительными и 

административными органами». 

1.2.9. Пункт 29 раздела III изложить в следующей редакции: 

«29. Для исполнения решений Комиссии материалы, указанные в пункте 

38 настоящего Положения, направляются в отдел муниципальной службы и 

кадров Администрации города Таганрога или в орган Администрации города 

Таганрога с правом юридического лица.  

Отдел муниципальной службы и кадров Администрации города Таганрога 

(лицо, ответственное за ведение кадровой работы в органе Администрации 

города Таганрога с правом юридического лица) осуществляет подготовку 

проекта соответствующего правового акта Администрации города Таганрога  

(органа Администрации города Таганрога с правом юридического лица), 

которые в установленном порядке представляются на рассмотрение главе 

Администрации города Таганрога (руководителю органа Администрации города 

Таганрога с правом юридического лица).». 

1.2.10. Пункт 39 раздела III изложить в следующей редакции: 

«39. Выписка из решения Комиссии, заверенная подписью секретаря 

Комиссии, вручается гражданину, замещавшему должность муниципальной 

службы в Администрации города Таганрога или органе Администрации города 

Таганрога с правом юридического лица, в отношении которого рассматривался 

вопрос, указанный в абзаце втором подпункта «б» пункта 10 настоящего 

Положения, или его представителю под роспись или направляется заказным 

письмом с уведомлением по указанному им в обращении адресу не позднее 

consultantplus://offline/ref=D2D9E850914B47B72DF2C6EE6445431FB154DFF584C0F50E8FADA00F1D1EE5115C067D2Bs9T7N
consultantplus://offline/ref=314A201DE9B9CCA06D664BB0069582D17A77E4EF26F78822341808136597BF15F28AC3604CFD98F7KDrAO
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одного рабочего дня, следующего за днем проведения соответствующего 

заседания Комиссии.». 

1.2.11. В пункте 40 раздела III слово «отделом» заменить словами 

«сектором по профилактике коррупционных и иных правонарушений отдела». 

1.2.12. В приложении к Положению о Комиссии по соблюдению 

требований к служебному поведению муниципальных служащих и 

урегулированию конфликта интересов слово «БЮЛЛЮТЕНЯ» заменить словом 

«БЮЛЛЕТЕНЯ». 

2. Настоящее постановление вступает в силу со дня его официального 

опубликования. 

3. Контроль за исполнением настоящего постановления оставляю за собой. 

 

 

 

Глава Администрации 

    города Таганрога          А.В. Лисицкий 


