
 

 

РОССИЙСКАЯ ФЕДЕРАЦИЯ 

РОСТОВСКАЯ ОБЛАСТЬ 

МУНИЦИПАЛЬНОЕ ОБРАЗОВАНИЕ «ГОРОД ТАГАНРОГ» 

 

АДМИНИСТРАЦИЯ ГОРОДА ТАГАНРОГА 

 

ПОСТАНОВЛЕНИЕ 

 

12.12.2019 № 2207 г. Таганрог 

 

О внесении изменений в 

постановление Администрации 

города Таганрога от 23.12.2016 

№ 2768  

 

В целях совершенствования условий оплаты труда работников 

муниципальных учреждений системы образования города Таганрога и в 

соответствии с постановлениями Администрации города Таганрога от 

08.05.2019 № 732 «Об увеличении (индексации) должностных окладов, ставок 

заработной платы работников муниципальных учреждений города Таганрога»,  

от 15.06.2016 № 1292 «О системе оплаты труда работников муниципальных 

бюджетных, автономных и казенных учреждений города Таганрога» 

постановляю: 

 

1. Внести в постановление Администрации города Таганрога от 23.12.2016 

№ 2768 «Об оплате труда работников муниципальных учреждений системы 

образования города Таганрога» изменения согласно приложению. 

2. Начальнику Управления образования г. Таганрога обеспечить 

реализацию настоящего постановления. 

3. Настоящее постановление вступает в силу со дня его официального 

опубликования и применяется к правоотношениям, возникшим с 01.10.2019, за 

исключением пунктов 1.1 и 2.1 приложения к настоящему постановлению, 

которые применяются к правоотношениям, возникшим с 15.04.2019. 

4. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на 

заместителя главы Администрации города Таганрога Голубеву И.В. 

 

 

 

Глава Администрации  

    города Таганрога                                                    А.В. Лисицкий 
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Приложение 

к постановлению 

Администрации 

города Таганрога 

от                    №  

 

ИЗМЕНЕНИЯ, 

вносимые в постановление Администрации города Таганрога 

от 23.12.2016 № 2768 «Об оплате труда работников муниципальных учреждений 

системы образования города Таганрога» 
 

1. В приложении № 1:  

1.1. Пункт 1.4 раздела 1 дополнить абзацем пятым следующего 

содержания: 

«В состав заработной платы (части заработной платы) работника, не 

превышающей минимального размера оплаты труда, не включаются 

повышенная оплата сверхурочной работы, работы в ночное время, выходные и 

нерабочие праздничные дни.». 

1.2. В пункте 2.3 раздела 2: 

1.2.1. Таблицу № 1 подпункта 2.3.2 изложить в следующей редакции: 

 «Таблица № 1 

 

Минимальные размеры  

должностных окладов по должностям работников  

учебно-вспомогательного персонала 
 

Профессиональная 

квалификационная группа 

Наименование должности Минимальный размер 

должностного оклада 

(рублей) 
 

1 2 3 

ПКГ должностей работников 

учебно-вспомогательного 

персонала первого уровня 

  

1-й квалификационный уровень вожатый; помощник воспитателя; 

секретарь учебной части 

4923 

ПКГ должностей работников 

учебно-вспомогательного 

персонала второго уровня 

  

1-й квалификационный уровень дежурный по режиму; младший 

воспитатель 

5418 

2-й квалификационный уровень диспетчер образовательного 

учреждения; старший дежурный по 

режиму 

5691 

                                                                                                                                       ». 

http://mobileonline.garant.ru/document?id=10080093&sub=0


 

3 

1.2.2. Таблицу № 2 подпункта 2.3.2 изложить в следующей редакции: 

 «Таблица № 2 

 

Минимальные размеры  

должностных окладов, ставок заработной платы  

по должностям педагогических работников 

 

Профессиональная 

квалификационная группа 

Наименование должности Минимальный 

размер 

должностного 

оклада, ставки 

заработной платы  

(рублей) 

 
 

1 2 3 

ПКГ должностей педагогических 

работников 

  

1-й квалификационный уровень инструктор по труду; инструктор по 

физической культуре; музыкальный 

руководитель; старший вожатый 

 

7793 

2-й квалификационный уровень инструктор-методист; 

концертмейстер; педагог 

дополнительного образования; 

педагог-организатор; социальный 

педагог; тренер-преподаватель 

 

8171 

3-й квалификационный уровень воспитатель; мастер 

производственного обучения; 

методист; педагог-психолог; старший 

инструктор-методист; старший 

педагог дополнительного 

образования; старший тренер-

преподаватель 

 

8570 

4-й квалификационный уровень педагог-библиотекарь; 

преподаватель; преподаватель - 

организатор основ безопасности 

жизнедеятельности; руководитель 

физического воспитания; старший 

воспитатель; старший методист; 

тьютор; учитель; учитель-

дефектолог; учитель-логопед 

(логопед) 

 

8992 

                                                                                                                                       ». 
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1.2.3. Таблицу № 3 подпункта 2.3.2 изложить в следующей редакции: 

 «Таблица № 3 

 

Минимальные размеры  

должностных окладов по должностям руководителей  

структурных подразделений 

 

Профессиональная 

квалификационная группа 

Наименование должности Минимальный 

размер 

должностного 

оклада (рублей) 

 
 

1 2 3 

ПКГ должностей руководителей 

структурных подразделений 

 

  

1-й квалификационный уровень заведующий (начальник) 

структурным подразделением: 

кабинетом, лабораторией, отделом, 

отделением, сектором, учебно-

консультационным пунктом, учебной 

(учебно-производственной) 

мастерской  и другими структурными 

подразделениями, реализующими 

общеобразовательную программу и 

образовательную программу 

дополнительного образования детей 

<*>: 

 

 в учреждениях I - II групп по оплате 

труда руководителей; 

8380 

 в учреждениях III - IV групп по 

оплате труда руководителей 

 

7977 

2-й квалификационный уровень заведующий (начальник) 

обособленным структурным 

подразделением, реализующим 

общеобразовательную программу и 

образовательную программу 

дополнительного образования детей: 

 

в учреждениях I - II групп по оплате 

труда руководителей; 

8799 

в учреждениях III - IV групп по 

оплате труда руководителей 

 

8380 

                                                                                                                                       ». 
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1.2.4. Таблицу № 4 подпункта 2.3.3 изложить в следующей редакции: 

 «Таблица № 4 

 

Минимальные размеры  

должностных окладов по должностям медицинских работников 

 

Профессиональная 

квалификационная группа 

Наименование 

должности 

Минимальный размер 

должностного оклада 

(рублей) 

 
 

1 2 3 

ПКГ «Средний медицинский и 

фармацевтический персонал» 

 

  

2-й квалификационный уровень медицинская сестра 

диетическая 

 

5691 

3-й квалификационный уровень медицинская сестра  

 

5977 

                                                                                                                                       ». 

1.2.5. Таблицу № 5 подпункта 2.3.4 изложить в следующей редакции: 

 

«Таблица № 5 

 

Минимальные размеры  

должностных окладов по должностям работников культуры 

 

Профессиональная 

квалификационная группа  

 

Наименование должности Минимальный размер 

должностного оклада 

(рублей) 

 
 

1 2 3 

ПКГ «Должности работников 

культуры, искусства ведущего 

звена» 

библиотекарь: 

без категории; 

II категории; 

I категории; 

ведущий 

 

 

8058 

8456 

8877 

9321 

ПКГ «Должности руководящего 

состава учреждений культуры, 

искусства и кинематографии» 

 

 

режиссер 9783 

                                                                                                                                       ». 
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1.2.6. Таблицу № 6 подпункта 2.3.5 изложить в следующей редакции: 

 «Таблица № 6 
 

Минимальные размеры  

должностных окладов по общеотраслевым должностям  

специалистов и служащих  
 

Профессиональная 

квалификационная группа  

 

Квалификационный уровень Минимальный 

размер 

должностного 

оклада (рублей) 
 

1 2 3 

ПКГ «Общеотраслевые 

должности служащих первого 

уровня» 

1-й квалификационный уровень 4923 

2-й квалификационный уровень 5161 

ПКГ «Общеотраслевые 

должности служащих второго 

уровня» 

1-й квалификационный уровень 5418 

2-й квалификационный уровень  5691 

3-й квалификационный уровень 5977 

4-й квалификационный уровень 6261 

5-й квалификационный уровень:  

 в учреждениях I - II групп по оплате 

труда руководителей; 

7977 

 в учреждениях III - IV групп по оплате 

труда руководителей 

7601 

ПКГ «Общеотраслевые 

должности служащих третьего 

уровня» 

1-й квалификационный уровень 6261 

2-й квалификационный уровень  6569 

3-й квалификационный уровень 6896 

4-й квалификационный уровень 7238 

5-й квалификационный уровень 7601 

ПКГ «Общеотраслевые 

должности служащих четвертого 

уровня» 

1-й квалификационный уровень:  

в учреждениях I - II групп по оплате 

труда руководителей; 

8380 

в учреждениях III - IV групп по оплате 

труда руководителей 

7977 

2-й квалификационный уровень  8799 

3-й квалификационный уровень 9237 

                                                                                                                                       ». 
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1.2.7. Таблицу № 7 подпункта 2.3.6 изложить в следующей редакции: 

 «Таблица № 7 

 

Минимальные размеры  

ставок заработной платы по общеотраслевым профессиям рабочих 

 

Профессиональная 

квалификационная группа  

 

Квалификационный уровень Минимальный 

размер ставки 

заработной платы 

(рублей) 

 
 

1 2 3 

ПКГ «Общеотраслевые 

профессии рабочих первого 

уровня» 

1-й квалификационный уровень:  

1-й квалификационный разряд;  4047 

2-й квалификационный разряд; 4282 

3-й квалификационный разряд 

 

 

4533 

 2-й квалификационный уровень:  

 профессии рабочих, отнесенные к 1-му 

квалификационному уровню, при 

выполнении работ по профессии с 

производным наименованием 

«старший» (старший по смене) 

ставка заработной 

платы 

устанавливается на 

один 

квалификацион 

ный разряд выше 

 

ПКГ «Общеотраслевые 

профессии рабочих второго 

уровня» 

1-й квалификационный уровень:  

4-й квалификационный разряд; 4812 

5-й квалификационный разряд 

 

5091 

 2-й квалификационный уровень:  

 6-й квалификационный разряд; 5383 

 7-й квалификационный разряд 

 

5691 

 3-й квалификационный уровень 

 

6026 

4-й квалификационный уровень 

 

6461 

                                                                                                                                       ». 
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1.2.8. Таблицу № 8 подпункта 2.3.7 изложить в следующей редакции: 

 «Таблица № 8 
 

Минимальные размеры  

ставок заработной платы по профессиям рабочих культуры 
 

Профессиональная 

квалификационная группа   

Квалификационный 

уровень 

Минимальный 

размер ставки 

заработной 

платы (рублей) 

Наименование  

профессии 

 

1 2 3 4 

ПКГ «Профессии рабочих 

культуры, искусства и 

кинематографии первого 

уровня»  

 4533 костюмер 

2-6 разрядов 
  

ПКГ «Профессии рабочих 

культуры, искусства и 

кинематографии второго 

уровня» 

1-й квалификационный 

уровень: 

 настройщик пианино 

и роялей 4 - 8 

разрядов ЕТКС; 

механик по 

обслуживанию 

звуковой техники  

2 - 5 разрядов ЕТКС; 

реставратор 

клавишных 

инструментов  

5 - 6 разрядов ЕТКС 

4-й квалификационный 

разряд;  

4812 

5-й квалификационный 

разряд; 

5091 

6-й квалификационный 

разряд 

5383 

2-й квалификационный 

уровень: 

 настройщик 

духовых 

инструментов  

6 разряда ЕТКС 6-й квалификационный 

разряд  

5383 

                                                                                                                                       ». 

1.2.9. Таблицу № 9 подпункта 2.3.8 изложить в следующей редакции: 
 

«Таблица № 9 
 

Минимальные размеры должностных окладов 

по должностям служащих, не вошедшим в профессиональные 

квалификационные группы 

 
Наименование должности Минимальный размер 

должностного оклада (рублей) 
 

1 2 

Заведующий библиотекой:  

в учреждениях I - II групп по оплате труда руководителей; 8380 

в учреждениях III - IV групп по оплате труда руководителей 7977 
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1 2 

Специалист по закупкам 6261 

                                                                                                                                       ». 

1.3. В абзаце втором подпункта 4.4.3 пункта 4.4 раздела 4 слова 

«15 процентов» заменить словами «до 15 процентов». 

1.4. Таблицу № 13 подпункта 5.2.1 пункта 5.2 раздела 5 изложить в 

следующей редакции: 

«Таблица № 13 

 

Размеры  

должностных окладов руководителей учреждений 

 

Группа 

по оплате труда руководителей 

 

Должностной оклад (рублей) 

1 2 

Образовательные учреждения I группы по оплате труда 

руководителей 

 

15588 

Образовательные учреждения II и III групп по оплате труда 

руководителей 

 

14173 

 

Образовательные учреждения IV группы по оплате труда 

руководителей  

 

12885 

». 

1.5. В подпункте 5.2.2 пункта 5.2 раздела 5 слова «10 - 20 процентов» 

заменить словами «10 - 30 процентов». 

1.6. Пункт 5.4 раздела 5 изложить в следующей редакции: 

«5.4. Руководителям учреждений, их заместителям и главным бухгалтерам 

устанавливаются выплаты стимулирующего характера, предусмотренные 

разделом 4 настоящего Положения. 

5.4.1. Выплаты стимулирующего характера за интенсивность и высокие 

результаты работы, за качество выполняемых работ, премиальные выплаты 

выплачиваются руководителям учреждений по решению учредителей с учетом 

достижения показателей муниципального задания на оказание муниципальных 

услуг (выполнение работ), а также иных показателей эффективности 

деятельности учреждений и их руководителей. 

5.4.2. Выплаты стимулирующего характера, устанавливаемые 

руководителям учреждений за счет средств, поступающих от приносящей доход 

деятельности, производятся в соответствии с решением учредителя. 

В качестве показателя эффективности работы руководителя учреждения в 

обязательном порядке устанавливается выполнение квоты по приему на работу 

инвалидов (в соответствии с законодательством Ростовской области). 
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По решению учредителя в качестве показателя эффективности работы 

руководителя учреждения может быть установлен показатель роста средней 

заработной платы работников учреждения в отчетном году по сравнению с 

предшествующим годом без учета повышения размера заработной платы в 

соответствии с постановлениями Администрации города Таганрога.». 

2. В приложении № 2: 

2.1. Пункт 1.4 раздела 1 дополнить абзацем пятым следующего 

содержания: 

«В состав заработной платы (части заработной платы) работника, не 

превышающей минимального размера оплаты труда, не включаются 

повышенная оплата сверхурочной работы, работы в ночное время, выходные и 

нерабочие праздничные дни.». 

2.2. В пункте 2.3 раздела 2: 

2.2.1. Таблицу № 1 подпункта 2.3.2 изложить в следующей редакции: 

«Таблица № 1 

 

Минимальные размеры  

должностных окладов, ставок заработной платы по должностям педагогических 

работников 

 

Профессиональная 

квалификационная группа 

Наименование должности Минимальный 

размер 

должностного 

оклада, ставки 

заработной платы  

(рублей) 

 
 

1 2 3 

ПКГ должностей педагогических 

работников 

 

 

  

2-й квалификационный уровень педагог дополнительного 

образования; социальный педагог 

 

 

8171 

3-й квалификационный уровень методист; педагог-психолог; старший 

педагог дополнительного 

образования 

 

8570 

4-й квалификационный уровень старший методист; учитель-

дефектолог; учитель-логопед   

 

 

8992 

». 

http://mobileonline.garant.ru/document?id=10080093&sub=0
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2.2.2. Таблицу № 2 подпункта 2.3.3 изложить в следующей редакции: 

 «Таблица № 2 

 

Размеры  

должностных окладов по должностям медицинских работников 

 

Профессиональная 

квалификационная группа 

Наименование должности Должностной 

оклад (рублей) 
 

1 2 3 

ПКГ «Средний медицинский и 

фармацевтический персонал» 

  

1-й квалификационный уровень медицинский статистик 5538 

ПКГ «Врачи и провизоры»   

2-й квалификационный уровень врачи-специалисты 6569 

». 

2.2.3. Таблицу № 3 подпункта 2.3.4 изложить в следующей редакции: 

 «Таблица № 3 

 

Минимальные размеры  

должностных окладов по общеотраслевым должностям специалистов и 

служащих  

 

Профессиональная 

квалификационная группа  

 

Квалификационный уровень Минимальный 

размер 

должностного 

оклада (рублей) 

 

 

 
 

1 2 3 

ПКГ «Общеотраслевые 

должности служащих первого 

уровня» 

1-й квалификационный уровень 4923 

2-й квалификационный уровень 5161 

ПКГ «Общеотраслевые 

должности служащих второго 

уровня» 

1-й квалификационный уровень 5418 

2-й квалификационный уровень  5691 

3-й квалификационный уровень 5977 

4-й квалификационный уровень 6261 

5-й квалификационный уровень 7977 
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1 2 3 

ПКГ «Общеотраслевые 

должности служащих третьего 

уровня» 

1-й квалификационный уровень 6261 

2-й квалификационный уровень  6569 

3-й квалификационный уровень 6896 

4-й квалификационный уровень 7238 

5-й квалификационный уровень 7601 

ПКГ «Общеотраслевые 

должности служащих четвертого 

уровня» 

1-й квалификационный уровень 9219 

2-й квалификационный уровень  8799 

3-й квалификационный уровень 9237 

». 

2.2.4. Таблицу № 4 подпункта 2.3.5 изложить в следующей редакции: 

 «Таблица № 4 

 

Минимальные размеры  

ставок заработной платы по общеотраслевым профессиям рабочих 

 

Профессиональная 

квалификационная группа  

 

Квалификационный уровень Минимальный 

размер ставки 

заработной платы 

(рублей) 

1 2 3 

ПКГ «Общеотраслевые 

профессии рабочих первого 

уровня» 

1-й квалификационный уровень: 

1-й квалификационный разряд; 

2-й квалификационный разряд;  

3-й квалификационный разряд 

 

4047 

4282 

4533 

2-й квалификационный уровень: 

профессии рабочих, отнесенные к  

1-му квалификационному уровню, при 

выполнении работ по профессии с 

производным наименованием 

«старший» (старший по смене) 

ставка заработной 

платы 

устанавливается на 

один 

квалификацион 

ный разряд выше 

ПКГ «Общеотраслевые 

профессии рабочих второго 

уровня» 

1-й квалификационный уровень: 

4-й квалификационный разряд; 

5-й квалификационный разряд 

 

4812 

5091 
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2-й квалификационный уровень: 

6-й квалификационный разряд; 

7-й квалификационный разряд 

 

5383 

5691 

3-й квалификационный уровень 6026 

». 

2.2.5. Таблицу № 5 подпункта 2.3.6 изложить в следующей редакции: 

 «Таблица № 5 

 

Минимальные размеры  

должностных окладов по должностям служащих, не вошедшим в 

профессиональные квалификационные группы 

 
Наименование должности Минимальный размер 

должностного оклада (рублей) 

 

1 2 

Специалист по закупкам 6261 

». 

2.3. Таблицу № 7 подпункта 5.2.1 пункта 5.2 раздела 5 изложить в 

следующей редакции: 

«Таблица № 7 

 

Размер  

должностного оклада руководителя учреждения 

 

Учреждение, оказывающее психолого-педагогическую, 

медицинскую и социальную помощь детям  

Должностной оклад 

(рублей) 

 

1 2 

Муниципальное бюджетное учреждение «Центр медико-

психолого-педагогического сопровождения детей и подростков» 

15588 

». 

2.4. В подпункте 5.2.2 пункта 5.2 раздела 5 слова «10 - 20 процентов» 

заменить словами «10 - 30 процентов». 

2.5. Пункт 5.4 раздела 5 изложить в следующей редакции: 

«5.4. Руководителям учреждений, их заместителям и главным бухгалтерам 

устанавливаются выплаты стимулирующего характера, предусмотренные 

разделом 4 настоящего Положения. 

5.4.1. Выплаты стимулирующего характера за качество выполняемых 

работ, премиальные выплаты выплачиваются руководителям учреждений по 

решению учредителей с учетом достижения показателей муниципального 

задания на оказание муниципальных услуг (выполнение работ), а также иных 

показателей эффективности деятельности учреждений и их руководителей. 
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5.4.2. Выплаты стимулирующего характера, устанавливаемые 

руководителям учреждений за счет средств, поступающих от приносящей доход 

деятельности, производятся в соответствии с решением учредителя. 

В качестве показателя эффективности работы руководителя учреждения в 

обязательном порядке устанавливается выполнение квоты по приему на работу 

инвалидов (в соответствии с законодательством Ростовской области). 

По решению учредителя в качестве показателя эффективности работы 

руководителя учреждения может быть установлен показатель роста средней 

заработной платы работников учреждения в отчетном году по сравнению с 

предшествующим годом без учета повышения размера заработной платы в 

соответствии с постановлениями Администрации города Таганрога.». 

 

 

 

       Начальник общего отдела 

Администрации города Таганрога                                                     И.В. Адова 

 

 

 

 


