
РОССИЙСКАЯ ФЕДЕРАЦИЯ 

РОСТОВСКАЯ ОБЛАСТЬ 

МУНИЦИПАЛЬНОЕ ОБРАЗОВАНИЕ «ГОРОД ТАГАНРОГ» 

 

АДМИНИСТРАЦИЯ ГОРОДА ТАГАНРОГА 

 

ПОСТАНОВЛЕНИЕ 

2317 

 № г. Таганрог 

06.12.2018 

Об утверждении Положения о 

назначении и выплате премий 

победителям официальных 

муниципальных, региональных, 

всероссийских и международных 

конкурсов инновационно-

технической направленности 

 

В соответствии с постановлением Администрации города Таганрога от 

15.10.2013 № 3206 «Об утверждении муниципальной программы города 

Таганрога «Экономическое развитие и инновационная экономика», в целях 

организации взаимодействия и сотрудничества Администрации города 

Таганрога с представителями науки, бизнеса, промышленности города, 

поддержки молодых изобретателей и рационализаторов, выявления талантливой 

молодежи в научной и производственной сферах, перспективных 

инновационных проектов, а также поощрения победителей официальных 

муниципальных, региональных, всероссийских и международных конкурсов 

инновационно-технической направленности  постановляю: 

 

1. Утвердить Положение о назначении и выплате премий победителям 

официальных муниципальных, региональных, всероссийских и международных 

конкурсов инновационно-технической направленности (приложение). 

2. Настоящее постановление вступает в силу со дня его официального 

опубликования. 

3. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на 

заместителя главы Администрации города Таганрога Корякина Р.В. 

 

 

 

Глава Администрации 

    города Таганрога                                      А.В. Лисицкий 
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Приложение 

к постановлению 

Администрации 

города Таганрога 

от 06.12.2018  № 2317 

 

ПОЛОЖЕНИЕ 

о назначении и выплате премий победителям официальных 

муниципальных региональных, всероссийских и международных 

конкурсов инновационно-технической направленности 

 

1. Настоящее Положение определяет порядок назначения и выплаты 

премий победителям официальных муниципальных, региональных, 

всероссийских и международных конкурсов инновационно-технической 

направленности. 

Премии выплачиваются в пределах бюджетных ассигнований и лимитов 

бюджетных обязательств, предусмотренных на эти цели бюджетом города 

Таганрога на очередной финансовый год и плановый период в сводной 

бюджетной росписи города Таганрога. 

Главным распорядителем средств бюджета муниципального образования 

«Город Таганрог», направляемых на выплату премий, предусмотренных 

настоящим Положением, является Администрация города Таганрога. 

2. На премии, предусмотренные настоящим Положением, могут 

претендовать граждане Российской Федерации до 30 лет, в течение текущего 

года ставшие победителями муниципальных, региональных, всероссийских и 

международных конкурсов инновационно-технической направленности (далее – 

конкурс), зарегистрированные по месту жительства на территории города 

Таганрога не менее 6 месяцев до дня подачи ходатайства, предусмотренного 

пунктом 7 настоящего Положения. 

Для целей настоящего Положения победителями признаются лица, 

занявшие первое место в официальных региональных, всероссийских и 

международных конкурсах инновационно-технической направленности, 

проводимых по инициативе либо при содействии Правительства Российской 

Федерации, органов государственной власти субъектов Российской Федерации, 

Федеральных государственных бюджетных учреждений Российской Федерации, 

органов местного самоуправления Российской Федерации, муниципальных 

бюджетных учреждений.  

В случае, если в соответствующих конкурсах предусматривается 

распределение призовых мест за отдельные этапы конкурсов, то премия 

начисляется по результатам подведения итогов всех этапов конкурса. Премия за 

отдельный этап не начисляется. 

3. Премии начисляются в следующих размерах: 

№ п/п Уровень конкурса Сумма  

(тыс. рублей) 

1 Победители 15,0 
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международных конкурсов 

2 Победители всероссийских конкурсов 10,0 

3 Победители региональных и муниципальных 

конкурсов 

5,0 

В отношении победителей, принимавших участие в командных 

(групповых) конкурсах, премия выплачивается на команду. Денежная премия 

распределяется между участниками команды, соответствующими требованиям, 

указанным в пункте 2 настоящего Положения.  

4. При наличии у лица права на получение премии, назначаемой в 

соответствии с настоящим Положением, по различным основаниям 

премирование осуществляется по наилучшему результату, показанному в  

течение года. 

5. В случае наличия в бюджете города Таганрога денежных средств на 

выплату премий управление экономического развития Администрации города 

Таганрога обеспечивает опубликование информационного сообщения о начале 

приема ходатайств о награждении на официальном портале города Таганрога 

www.tagancity.ru не позднее 10 декабря соответствующего года. 

6. Выдвигать кандидатуры на выплату премии имеют право учебные 

заведения города Таганрога и иные организации, осуществляющие деятельность 

на территории города Таганрога. Лицо, имеющее право на получение премии, 

также вправе ходатайствовать о награждении в порядке самовыдвижения. 

7. Выдвижение кандидатуры на выплату премии осуществляется в форме 

направления ходатайства о награждении в управление экономического развития 

Администрации города Таганрога (г. Таганрог, ул. Петровская, 73, оф. 621, 

тел. 312-788) с приложением следующих документов: 

копий документа, подтверждающего личность претендующего на 

получение премии, и документа, подтверждающего регистрацию на территории 

города Таганрога; 

копий документов, подтверждающих получение призового места.  

В случае если документы, подтверждающие победу в конкурсе, 

оформлены не на русском языке, предоставляется удостоверенный в 

установленном порядке перевод документа на русский язык. 

8. Прием ходатайств управлением экономического развития 

Администрации города Таганрога осуществляется до 10 декабря 

соответствующего года. 

9. Управление экономического развития Администрации города Таганрога 

не позднее 15 декабря соответствующего года рассматривает представленные 

документы и принимает решение о выплате премии или об отказе в выплате 

премии. 

Решение о выплате премии оформляется распоряжением Администрации 

города Таганрога.  

10. Основаниями для отказа в выплате премии являются: 

несоответствие выдвинутой кандидатуры требованиям, установленным 

пунктом 2 настоящего Положения; 

http://www.tagancity.ru/


4 

представление неполного пакета документов, предусмотренного пунктом 

7 настоящего Положения; 

представление недостоверных документов или сведений; 

представление пакета документов по истечении срока, предусмотренного 

пунктом 8 настоящего Положения. 

11. Премии выплачиваются единовременно наличными денежными 

средствами в кассе Администрации города Таганрога не позднее 25 декабря 

соответствующего года. Налог на доходы физических лиц удерживается в 

соответствии с налоговым законодательством. 

12. В случае недостаточности средств бюджета города Таганрога для 

выплаты премий в полном объеме всем лицам, выдвинутым на выплату премии, 

в отношении которых отсутствуют основания для отказа, предусмотренные 

пунктом 7 настоящего Положения, премии выплачиваются в пределах 

имеющихся в бюджете города Таганрога денежных средств пропорционально 

размерам, указанным в пункте 3 настоящего Положения. 

 

 

 

Заместитель начальника общего отдела 

     Администрации города Таганрога             И.В. Адова 


