
РОССИЙСКАЯ ФЕДЕРАЦИЯ 

РОСТОВСКАЯ ОБЛАСТЬ 

МУНИЦИПАЛЬНОЕ ОБРАЗОВАНИЕ «ГОРОД ТАГАНРОГ» 
 

АДМИНИСТРАЦИЯ ГОРОДА ТАГАНРОГА 

 

ПОСТАНОВЛЕНИЕ 

 

19.10.2018 №2020 г. Таганрог 

 

О внесении изменений в 

постановление Администрации 

города Таганрога от 11.01.2018  

№ 41 

 

В целях совершенствования правовых, организационных и иных 

механизмов противодействия коррупции в Администрации города Таганрога в 

соответствии с Национальным планом противодействия коррупции  

на 2018–2020 годы, утвержденным Указом Президента Российской Федерации 

от 29.06.2018 № 378, постановляю: 

 

1. Внести в приложение к постановлению Администрации города 

Таганрога от 11.01.2018 № 41  «Об утверждении плана противодействия 

коррупции в структурных подразделениях и органах Администрации города 

Таганрога с правами юридического лица на 2018‒2019 годы» следующие 

изменения: 

1.1. В разделе 1: 

1.1.1. Пункт 1.6 изложить в следующей редакции: 

« 1.6 Сбор и обобщение информации 

об исполнении планов и 

мероприятий по 

противодействию коррупции в 

структурных подразделениях и 

органах Администрации города 

Таганрога с правами 

юридического лица, в 

муниципальных учреждениях и 

предприятиях города Таганрога. 

 

Рассмотрение на заседании 

комиссии по координации  

работы по противодействию 

коррупции отчета  

о выполнении плана 

противодействия коррупции, 

размещение данного отчета на 

10.04.2018, 

10.07.2018, 

10.10.2018, 

25.12.2018, 

10.04.2019, 

10.07.2019, 

10.10.2019, 

25.12.2019 

 

 

 

До 

01.02.2019 

Отдел по работе с 

правоохранительными 

и административными 

органами 

Администрации 

города Таганрога, 

пресс-служба 

Администрации 

города Таганрога 
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официальном портале 

Администрации города 

Таганрога в сети «Интернет»  

в разделе «Противодействие 

коррупции» 

 

 

 

 

». 

1.1.2. Пункт 1.10 изложить в следующей редакции: 

« 1.10 Подготовка и рассмотрение на 

комиссии по координации  

работы по противодействию 

коррупции отчета о результатах 

реализации подпрограммы 

«Противодействие коррупции в 

городе Таганроге» 

муниципальной программы 

города Таганрога  

«Обеспечение общественного 

порядка и противодействие 

преступности», утвержденной 

постановлением 

Администрации города 

Таганрога от 17.10.2013 № 3278 

До 

15.02.2018, 

до 

01.02.2019 

Отдел по работе с 

правоохранительными 

и административными 

органами 

Администрации 

города Таганрога 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

». 

1.1.3. Пункт 1.16 изложить в следующей редакции: 

« 1.16 Организация и 

совершенствование работы, 

направленной на обеспечение 

открытости, добросовестной 

конкуренции и объективности 

при размещении заказов на 

поставку товаров, выполнение 

работ, оказание услуг для 

муниципальных нужд. 

Проведение работы по 

выявлению личной 

заинтересованности 

муниципальных служащих при 

осуществлении закупок 

товаров, работ, услуг для 

обеспечения муниципальных 

нужд, устранение выявленных 

коррупционных рисков 

Постоянно 

в течение 

всего 

периода 

Управление закупок  

Администрации 

города Таганрога, 

органы 

Администрации 

города Таганрога  

с правами 

юридического лица, 

отдел по работе с 

правоохранительными 

и административными 

органами 

Администрации 

города Таганрога 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

». 

1.2. В разделе 2: 

1.2.1. Пункт 2.7 изложить в следующей редакции: 

« 2.7 Обеспечение эффективного 

контроля за соблюдением 

муниципальными служащими 

запретов и ограничений, а 

Постоянно 

в течение 

всего 

периода 

Отдел по работе с 

правоохранительными 

и административными 

органами 
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также требований о 

предотвращении или 

урегулировании конфликта 

интересов, предусмотренных 

законодательством о 

муниципальной службе, в том 

числе за привлечением таких 

лиц к ответственности в случае 

их несоблюдения 

Администрации 

города Таганрога, 

отдел муниципальной 

службы и кадров 

Администрации 

города Таганрога, 

лица, ответственные 

за профилактику 

коррупционных и 

иных правонарушений 

органов 

Администрации 

города Таганрога с 

правами 

юридического лица 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

». 

1.2.2. Пункт 2.8 изложить в следующей редакции: 

« 2.8 Повышение квалификации 

муниципальных служащих, в 

должностные обязанности 

которых входит участие в 

противодействии коррупции 

Ежегодно Отдел муниципальной 

службы и кадров 

Администрации 

города Таганрога 

 

 

 

 

». 

1.2.3. Дополнить пунктами 2.10 и 2.11 следующего содержания: 

« 2.10 В целях выявления 

возможного конфликта 

интересов актуализация 

сведений, содержащихся в 

анкетах, представляемых при 

назначении на должности 

муниципальной службы, о 

родственниках и 

свойственниках  

Постоянно  

в течение 

всего 

периода 

Отдел муниципальной 

службы и кадров 

Администрации 

города Таганрога,  

органы 

Администрации 

города Таганрога с 

правами 

юридического лица 

 

 2.11 Обучение муниципальных 

служащих, впервые 

поступивших на 

муниципальную службу для 

замещения должностей, 

включенных в перечни, 

установленные нормативными 

правовыми актами, по 

образовательным программам 

в области противодействия 

коррупции 

Постоянно  

в течение 

всего 

периода 

Отдел муниципальной 

службы и кадров 

Администрации 

города Таганрога, 

отдел по работе с 

правоохранительными 

и административными 

органами 

Администрации 

города Таганрога, 

лица, ответственные 

за профилактику 

коррупционных и 

иных правонарушений 

органов 
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Администрации 

города Таганрога с 

правами 

юридического лица 

 

 

 

». 

2. Настоящее постановление вступает в силу со дня его официального 

опубликования. 

3. Контроль за исполнением настоящего постановления оставляю за собой. 

 

 

 

Глава Администрации 

    города Таганрога          А.В. Лисицкий 

 


