
РОССИЙСКАЯ ФЕДЕРАЦИЯ 

РОСТОВСКАЯ ОБЛАСТЬ 

МУНИЦИПАЛЬНОЕ ОБРАЗОВАНИЕ «ГОРОД ТАГАНРОГ» 

АДМИНИСТРАЦИЯ ГОРОДА ТАГАНРОГА                                 
 

ПОСТАНОВЛЕНИЕ 

 

 

17.10.2013                                          №   3280                                  г. Таганрог 

 

Об   утверждении   

муниципальной  программы 

города Таганрога «Развитие 

образования» 

 

В соответствии с Бюджетным кодексом Российской Федерации, 

Федеральным законом от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской 

Федерации», Решением Городской Думы города  Таганрога от 30.09.2013 № 590 

«Об утверждении Положения «О бюджетном устройстве и бюджетном процессе 

муниципального образования «Город Таганрог», постановлением 

Администрации города Таганрога от 05.09.2013 № 2727 «Об утверждении 

Перечня муниципальных программ города Таганрога», постановлением 

Администрации города Таганрога от 30.09.2013  № 3015 «Об утверждении 

Порядка разработки, реализации и оценки эффективности муниципальных 

программ», в целях дальнейшего развития системы общего, дошкольного и 

дополнительного образования города Таганрога и предоставления 

общедоступного образования  постановляю: 

 

1. Утвердить муниципальную программу города Таганрога «Развитие 

образования»  (далее – Программа) согласно приложению № 1. 

2. Признать утратившими силу с 01.01.2014 муниципальные правовые 

акты города Таганрога по перечню согласно приложению № 2. 

3. Управлению образования г. Таганрога (Тимченко О.А.) организовать 

реализацию Программы. 

4. Финансовому управлению г. Таганрога (Лях Т.И.) обеспечить 

финансирование расходов на выполнение мероприятий Программы за счет 

средств бюджета муниципального образования «Город Таганрог» на 

соответствующий финансовый год.  

5. Пресс-службе Администрации города Таганрога (Яковлева Т.Г.) 

обеспечить официальное опубликование настоящего постановления и 

представить информацию о его опубликовании в общий отдел Администрации 

города Таганрога. 

6. Общему отделу Администрации города Таганрога (Дьяченко Т.Д.) 

обеспечить представление копии настоящего постановления и информации о его 

официальном опубликовании в Правительство Ростовской области в 

установленные сроки. 
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7. Настоящее постановление вступает в силу с 01.01.2014, но не ранее 

дня его официального опубликования. 

8. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на 

заместителя Главы Администрации города Таганрога  Радомскую М.В. 

 

 

 

Мэр города Таганрога                                                      В.А. Прасолов 

 

 

Верно 

Начальник общего отдела      Т.Д. Дьяченко 
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Приложение № 1 

к постановлению  

Администрации г. Таганрога 

          от 17.10.2013  № 3280 

 

МУНИЦИПАЛЬНАЯ ПРОГРАММА 

города Таганрога «Развитие образования» 

 

ПАСПОРТ МУНИЦИПАЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ 

 

Наименование 

муниципальной 

программы 

Развитие образования (далее муниципальная программа) 

 

Ответственный 

исполнитель 

муниципальной 

программы 

Управление образования г. Таганрога 

Соисполнитель 

муниципальной 

программы 

Управление капитального строительства города Таганрога 

Участники 

муниципальной 

программы  

Муниципальные образовательные организации г. Таганрога, 

муниципальное автономное учреждение «Инновационные 

технологии в образовании» 

Подпрограммы 

муниципальной 

программы 

1. Развитие общего и дополнительного  образования. 

2. Социальная политика. 

3. Строительство, капитальный ремонт и реконструкция 

образовательных учреждений. 

4. Обеспечение реализации муниципальной программы 

города Таганрога «Развитие образования» и прочие 

мероприятия 

 

Программно-

целевые 

инструменты 

муниципальной 

программы 

Отсутствуют 

Цели 

муниципальной 

программы 

Обеспечение условий для удовлетворения потребностей 

граждан в качественном образовании путем оптимального 

ресурсного обеспечения учреждений сферы образования 

Задачи 

муниципальной 

программы 

Модернизация общего образования, обеспечивающая равную 

доступность и современное качество учебных результатов; 

развитие системы воспитания и дополнительного образования 

детей, создание условий для сохранения и укрепления 

здоровья обучающихся; 

обеспечение доступности всех видов образования для детей с 
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ограниченными возможностями здоровья; 

создание нормативно-правовых и организационных условий, 

способствующих формированию педагогических кадров с 

высоким уровнем квалификации, несущих высокую 

социальную ответственность за качество образования; 

создание нормативно-правовых и организационных условий  

для устройства в семью детей-сирот и детей, оставшихся без 

попечения родителей 

Показатели 

(индикаторы) 

муниципальной 

программы 

Отношение численности детей 3-7 лет, которым 

предоставлена возможность получать услуги дошкольного 

образования, к общей численности детей в возрасте 3-7 лет, 

скорректированной на численность детей в возрасте 5-7 лет, 

обучающихся в школе; 

удельный вес численности населения в возрасте 7-18 лет, 

обучающихся в образовательных организациях, в общей 

численности населения в возрасте 7-18 лет; 

удельный вес численности детей в возрасте 5-18 лет, 

получающих услуги дополнительного образования, в общей 

численности детей в возрасте 5-18 лет; 

доля выпускников муниципальных общеобразовательных 

организаций, не сдавших единый государственный экзамен по 

русскому языку и (или) математике, в общей численности 

выпускников муниципальных общеобразовательных 

организаций 

Этапы и сроки 

реализации 

муниципальной 

программы 

2014 – 2020 годы. Этапы не выделяются 

Ресурсное 

обеспечение 

муниципальной 

программы 

Всего – 9 377 911,9 тыс. руб., в том числе: 

2014 год – 2 028 445,1 тыс. руб.; 

2015 год – 2 313 444,9 тыс. руб.; 

2016 год – 1 930 387,1 тыс. руб.; 

2017 год – 771 408,7 тыс. руб.; 

2018 год – 771 408,7 тыс. руб.; 

2019 год – 781 408,7 тыс. руб.; 

2020 год – 781 408,7 тыс. руб.; 
из них: 
областной бюджет – 3 787 102,4 тыс. руб., в том числе: 
2014 год  – 1 215 947,5 тыс. руб.; 
2015 год  – 1 429 176,5 тыс. руб.; 
2016 год  – 1 141 978,4 тыс. руб.; 
2017 год  – 0,0 тыс. руб.; 

2018 год  − 0,0 тыс. руб.; 

2019 год  − 0,0 тыс. руб.; 

2020 год  − 0,0 тыс. руб.; 
федеральный бюджет – могут привлекаться средства 
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федерального бюджета; 
бюджет города Таганрога – 4 890 421,3 тыс. руб., в том числе: 
2014 год – 727 451,9 тыс. руб.; 
2015 год – 789 654,9 тыс. руб.;   
2016 год – 684 262,9 тыс. руб.; 

2017 год – 667 262,9 тыс. руб.; 

2018 год − 667 262,9 тыс. руб.; 

2019 год − 677 262,9 тыс. руб.; 

2020 год − 677 262,9 тыс. руб.; 
внебюджетные средства – 700 388,2 тыс. руб., в том числе: 
2014 год – 85 045,7 тыс. руб.; 
2015 год – 94 613,5 тыс. руб.;   
2016 год – 104 145,8 тыс. руб.; 
2017 год − 104 145,8 тыс. руб.; 
2018 год − 104 145,8 тыс. руб.; 
2019 год − 104 145,8 тыс. руб.; 
2020 год − 104 145,8 тыс. руб. 

Ожидаемые  

результаты 

муниципальной 

программы 

Расширение сети дошкольных образовательных организаций; 

обеспечение всех детей в возрасте от 3 до 7 лет 

возможностью получать качественные услуги дошкольного 

образования, в том числе за счет развития вариативных форм 

дошкольного образования; 

обеспечение равного доступа к качественному общему 

образованию для всех граждан 7-18 лет, в том числе с 

использованием дистанционных технологий и электронного 

обучения; 

создание условий для творческого самовыражения и 

самореализации детей, выявления и поддержки одаренных 

детей, получения доступных качественных услуг 

дополнительного образования; 

повышение качества общего образования 

 

 

1. Общая характеристика текущего состояния сферы образования города 

Таганрога 

 

Сфера образования выступает в качестве одной из основных отраслей, 

призванных обеспечивать высокое качество жизни населения. Доступность и 

качество образования являются ключевыми факторами, определяющими 

уровень жизни населения, качество человеческого капитала, социальную и 

трудовую мобильность населения, привлекательность территории при выборе 

места проживания.  

 В систему муниципальных образовательных организаций  города 

Таганрога входят: 

54 дошкольных образовательных учреждения, 

24 средние общеобразовательные школы, 
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2 средние общеобразовательные школы с углубленным изучением 

предметов, 

4 лицея, 

2 гимназии, 

8 учреждений дополнительного образования, 

1 межшкольный учебный комбинат, 

1 муниципальное автономное учреждение. 

В целом в сфере образования города Таганрога занято  около пяти тысяч  

работников. 

В настоящее время в Таганроге обеспечено стабильное функционирование 

системы образования и созданы предпосылки для ее дальнейшего развития. 

Развитие системы образования города Таганрога в последние годы 

осуществлялось в соответствии с направлениями национальной образовательной 

инициативы «Наша новая школа», приоритетного национального проекта 

«Образование», Долгосрочной целевой программы Управления образования г. 

Таганрога  на 2010–2015 годы. 

Управление образования г. Таганрога является главным распорядителем 

бюджетных средств, выделяемых на: 

финансовое обеспечение мероприятий в области образования;  

обеспечение государственных гарантий прав граждан на получение 

общедоступного и бесплатного дошкольного, начального общего, основного 

общего, среднего общего образования, а также дополнительного образования в 

муниципальных общеобразовательных организациях.  

В соответствии с Федеральным законом от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об 

образовании в Российской Федерации» организация предоставления 

общедоступного и бесплатного дошкольного, начального общего, основного 

общего, среднего общего образования по основным общеобразовательным 

программам в муниципальных образовательных организациях (за исключением 

полномочий по финансовому обеспечению реализации основных 

общеобразовательных программ в соответствии с федеральными 

государственными образовательными стандартами) относится к вопросам 

местного значения муниципальных районов и городских округов Ростовской 

области. От грамотного планирования развития муниципальной 

образовательной сети зависит степень удовлетворения запросов личности и 

семьи в получении качественных образовательных услуг, соответствующих 

современным требованиям. 

Одним из основных принципов государственной политики в области 

образования является обеспечение прав граждан и государственных гарантий на 

получение общедоступного и качественного бесплатного общего образования. 

Особое внимание уделяется вопросам обеспечения качества общего 

образования. Проводится серьезное обновление материально-технической базы 

общеобразовательных организаций, программ и методов работы школы, 

устранение искусственной дифференциации школ по качеству образования. 

Новые федеральные государственные образовательные стандарты общего 

образования должны обеспечить деятельностный подход в обучении, 

формирование ключевых компетенций школьников, доступность для каждого 

consultantplus://offline/ref=F070E82CBBF84019B371D36C0538FEB670109FAE3BB1AF4C39D83CDECBiFC5O
consultantplus://offline/ref=CD4AD312BFF47F507538362C4FA4A242874BA15351C4052E31934CF6A1T2z6N
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старшеклассника нескольких профилей обучения, соответствующих его 

склонностям и жизненным планам. 

Помимо изменений в содержании образования и обновления материально-

технической базы образовательных организаций  обеспечиваются безопасные 

условия организации образовательного процесса. В образовательных 

организациях г. Таганрога принимаются необходимые меры по снижению 

уровня детского дорожно-транспортного травматизма. Особое внимание 

уделяется изучению в дошкольных и общеобразовательных организациях основ 

безопасности дорожного движения.  

Проведение государственной итоговой аттестации в форме ЕГЭ 

продолжает совершенствоваться, усиливается контроль за соблюдением  режима 

информационной безопасности в пунктах проведения ЕГЭ, повышается качество 

информированности участников ЕГЭ, их родителей (законных представителей) 

об организации и результатах проведения экзаменов. 

Осуществляется внедрение в организациях дополнительного образования 

федеральных требований к образовательным программам дополнительного 

образования детей и спортивно-досуговой деятельности. 

Предоставляются бесплатные образовательные услуги дополнительного 

образования с использованием спортивных залов и спортивных площадок 

организаций дополнительного образования, в том числе детям с особыми 

образовательными потребностями, детям-инвалидам. 

Реализация муниципальной программы подвержена ряду рисков, которые 

могут оказать влияние на достижение результатов. 

К основным рискам реализации муниципальной программы относятся: 

финансово-экономические риски - недофинансирование мероприятий 

муниципальной программы; 

организационные и управленческие риски - недостаточная проработка 

вопросов, решаемых в рамках муниципальной программы, недостаточная 

подготовка управленческого потенциала, неадекватность системы мониторинга 

реализации муниципальной программы, отставание от сроков реализации 

мероприятий. 

Финансово-экономические риски связаны с возможным 

недофинансированием ряда мероприятий, в которых предполагается 

софинансирование деятельности по достижению целей программы. 

Минимизация этих рисков возможна через заключение договоров о реализации 

мероприятий, направленных на достижение целей муниципальной программы. 

Организационные и управленческие риски. Ошибочная организационная 

схема и слабый управленческий потенциал (в том числе недостаточный уровень 

квалификации для работ с новыми инструментами) могут приводить к 

неэффективному управлению процессом реализации муниципальной 

программы, несогласованности действий основного исполнителя и участников 

муниципальной программы, низкому качеству реализации программных 

мероприятий на муниципальном уровне и уровне образовательных организаций. 

Устранение риска возможно за счет обеспечения постоянного и оперативного 

мониторинга реализации муниципальной программы и ее подпрограмм, а также 
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за счет корректировки муниципальной программы на основе анализа данных 

мониторинга. Важным средством снижения риска является проведение 

аттестации и переподготовка управленческих кадров системы образования. 

 

2. Цели, задачи и показатели (индикаторы), основные ожидаемые конечные 

результаты, сроки и этапы реализации муниципальной программы 

Целью муниципальной программы является  обеспечение условий для 

удовлетворения потребностей граждан в качественном образовании путем 

оптимального ресурсного обеспечения учреждений сферы образования. 

Для достижения вышеуказанной цели необходимо решение следующих 

основных задач: 

модернизация общего образования, обеспечивающая равную доступность 

и современное качество учебных результатов; 

развитие системы воспитания и дополнительного образования детей, 

создание условий для сохранения и укрепления здоровья обучающихся; 

обеспечение доступности всех видов образования для детей с 

ограниченными возможностями здоровья; 

создание нормативно-правовых и организационных условий, 

способствующих формированию педагогических кадров с высоким уровнем 

квалификации, несущих высокую социальную ответственность за качество 

образования; 

создание нормативно-правовых и организационных условий  для 

устройства в семью детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей; 

Для оценки результатов реализации муниципальной программы 

используется несколько показателей (индикаторов). 

Показатель (индикатор) «Отношение численности детей 3-7 лет, которым 

предоставлена возможность получать услуги дошкольного образования, к 

численности детей в возрасте 3–7 лет, скорректированной на численность детей 

в возрасте 5–7 лет, обучающихся в школе» характеризует обеспечение 

законодательно закрепленных гарантий доступности дошкольного образования. 

Показатель (индикатор) «Удельный вес численности населения в возрасте 

7-18 лет, охваченного образованием, в общей численности населения в возрасте 

7-18 лет» характеризует равенство доступа к качественному школьному 

образованию. 

Показатель (индикатор) «Удельный вес численности детей в возрасте 5–18 

лет, получающих услуги дополнительного образования, в общей численности 

детей в возрасте 5–18 лет» характеризует равенство доступа к качественным 

образовательным услугам дополнительного образования. 

Показатель (индикатор) «Доля выпускников общеобразовательных 

организаций, не сдавших единый государственный экзамен по русскому языку и 

(или) математике, в общей численности выпускников общеобразовательных 

организаций» характеризует качество предоставляемых образовательных услуг 

и уровень подготовки выпускников.  

Набор показателей (индикаторов) сформирован таким образом, чтобы 

обеспечить: 

охват наиболее значимых результатов муниципальной программы; 



9 

 

оптимизацию отчетности и информационных запросов. 

Целевые значения показателей (индикаторов) реализации муниципальной 

программы установлены на основании результатов статистического наблюдения 

за системой образования г. Таганрога и учитывают планируемые результаты 

реализации мероприятий муниципальной программы. 

Перечень и сведения о плановых значениях показателей (индикаторов) 

муниципальной программы (с расшифровкой плановых значений по годам 

реализации) представлены в приложении № 5 к муниципальной программе. 

Сведения о методике расчета показателей (индикаторов) муниципальной 

программы представлены в приложении № 6 к муниципальной программе. 

По итогам реализации муниципальной программы к 2020 году ожидается 

достижение следующих результатов: 

обеспечение всех детей в возрасте от 3 до 7 лет возможностью получать 

качественные услуги дошкольного образования, в том числе за счет развития 

вариативных форм дошкольного образования; 

обеспечение равного доступа к качественному общему образованию для 

всех граждан 7-18 лет, в том числе с использованием дистанционных технологий 

и электронного обучения; 

создание условий для творческого самовыражения и самореализации 

детей, выявления и поддержки одаренных детей, получения доступных 

качественных услуг дополнительного образования; 

повышение качества общего образования. 

Сроки реализации муниципальной программы: 2014 – 2020 годы. Этапы 

реализации муниципальной программы не выделяются. 

 

3. Обоснование выделения подпрограмм муниципальной программы, 

перечень основных мероприятий и их характеристика 

 

Мероприятия муниципальной программы включены в четыре 

подпрограммы: 

«Развитие общего и дополнительного  образования»; 

«Социальная политика»; 

«Строительство, капитальный ремонт и реконструкция образовательных 

учреждений»; 

«Обеспечение реализации муниципальной программы города Таганрога 

«Развитие образования» и прочие мероприятия». 

 

Подпрограммы муниципальной программы состоят из основных 

мероприятий, которые отражают актуальные и перспективные направления 

государственной политики в сфере образования. 

Предусмотренные в рамках каждой из подпрограмм системы целей, задач 

и мероприятий в комплексе наиболее полным образом охватывают все уровни 

образования и в максимальной степени будут способствовать достижению целей 

и задач настоящей муниципальной программы. 
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Состав мероприятий муниципальной программы с указанием сроков 

реализации и краткой характеристикой ожидаемых результатов приведен в 

приложении № 7 к муниципальной программе. 

 

4. Информация по ресурсному обеспечению муниципальной программы 

 

Ресурсное обеспечение муниципальной программы осуществляется за счет 

средств федерального, областного, местных бюджетов и  внебюджетных 

источников.  

Общий объем финансирования муниципальной программы  – 9 377 911,9 тыс. 

руб., в том числе по годам: 

2014 год – 2 028 445,1 тыс. руб.; 

2015 год – 2 313 444,9 тыс. руб.; 

2016 год –  1 930 387,1 тыс. руб.; 

2017 год – 771 408,7 тыс. руб.; 

2018 год – 771 408,7 тыс. руб.; 

2019 год – 781 408,7 тыс. руб.; 

2020 год – 781 408,7 тыс. руб.; 
из них: 
областной бюджет – 3 787 102,4 тыс. руб.,  
2014 год – 1 215 947,5 тыс. руб; 
2015 год – 1 429 176,5 тыс. руб; 
2016 год – 1 141 978,4 тыс. руб; 
2017 год – 0,0 тыс. руб.; 

2018 год − 0,0 тыс. руб.; 

2019 год − 0,0 тыс. руб.; 

2020 год − 0,0 тыс. руб.; 
федеральный бюджет – могут привлекаться средства федерального 

бюджета; 
бюджет города Таганрога – 4 890 421,3 тыс. руб., в том числе по годам: 
2014 год – 727 451,9 тыс. руб.; 
2015 год – 789 654,9 тыс. руб.;  
2016 год – 684 262,9 тыс. руб.; 

2017 год – 667 262,9 тыс. руб.; 

2018 год − 667 262,9 тыс. руб.; 

2019 год − 677 262,9 тыс. руб.; 

2020 год − 677 262,9 тыс. руб.; 
внебюджетные средства – 700 388,2 тыс. руб., в том числе по годам: 
2014 год – 85 045,7 тыс. руб.; 
2015 год – 94 613,5 тыс. руб.;  
2016 год – 104 145,8 тыс. руб.; 
2017 год − 104 145,8 тыс. руб.; 
2018 год − 104 145,8 тыс. руб.; 
2019 год − 104 145,8 тыс. руб.; 
2020 год − 104 145,8 тыс. руб. 

Расходы областного бюджета, федерального бюджета, местного бюджетов и 

внебюджетных источников на реализацию муниципальной программы 
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отражены в приложении № 11 к муниципальной программе. 

Объемы финансирования муниципальной программы носят прогнозный 

характер и подлежат уточнению в установленном порядке. 

 

5. Методика оценки эффективности муниципальной программы 

 

Оценка эффективности реализации муниципальной  программы 

осуществляется в целях достижения оптимального соотношения связанных с ее 

реализацией затрат и достигаемых результатов, а также обеспечения принципов 

бюджетной системы Российской Федерации: результативности и эффективности 

использования бюджетных средств; прозрачности; достоверности бюджета; 

адресности и целевого характера бюджетных средств. 

Оценка эффективности реализации муниципальной программы 

осуществляется  по годам в течение всего срока реализации муниципальной 

программы. 

Методика оценки эффективности и результативности муниципальной 

программы учитывает: 

степень достижения целей и решения задач муниципальной программы в 

целом и ее подпрограмм; 

степень соответствия запланированному уровню затрат и эффективности 

использования бюджетных ресурсов; 

степень реализации мероприятий и достижения ожидаемых 

непосредственных результатов их реализации. 

Оценка степени достижения целей и решения задач муниципальной 

программы в целом осуществляется на основании показателей (индикаторов) 

достижения целей и решения задач муниципальной программы. Показатель 

степени достижения целей и решения задач муниципальной программы в целом 

рассчитывается по формуле (для каждого года реализации муниципальной 

программы): 

 
n

Общ. Общ.

k

k=1

1
ПДЦ = И

n
  (1), 

 

где: 
Общ.ПДЦ  - значение показателя степени достижения целей и решения задач 

муниципальной программы в целом; 

n - число показателей (индикаторов) достижения целей и решения задач 

муниципальной программы; 
Общ.

kИ  - соотношение фактического и планового значения k-го показателя 

(индикатора) достижения целей и решения задач муниципальной программы. 

Значение Общ.ПДЦ , превышающее единицу, свидетельствует о высокой 

степени эффективности реализации муниципальной программы. 

Оценка степени достижения целей и решения задач подпрограмм 

муниципальной программы учитывает показатели (индикаторы) эффективности 

программы, показатели степени реализации мероприятий и достижения 
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ожидаемых непосредственных результатов их реализации и рассчитывается 

согласно формуле: 
i

i

n
ПрПр

i k

k=1i

1
ПДЦ = И

n
  (2), 

 

где: 
Пр

iПДЦ  - значение показателя степени достижения целей и решения задач i-й 

подпрограммы; 

in  - число показателей (индикаторов) i-й подпрограммы; 

iПр

kИ  - соотношение фактического и планового значения k-го показателя 

(индикатора) достижения целей и решения задач i-й подпрограммы, т.е. 

фактически показатели степени реализации мероприятий и достижения 

ожидаемых непосредственных результатов их реализации. 

Значения Пр

iПДЦ , превышающие единицу, свидетельствуют о высокой 

степени эффективности реализации подпрограмм. 

Оценка степени соответствия запланированному уровню затрат и 

эффективности использования бюджетных ресурсов рассчитывается согласно 

формуле: 

 
Б

Ф

З
ЭИС=

З
 (3), 

 

где: 
БЗ  - запланированный объем затрат бюджетных ресурсов на реализацию 

муниципальной программы; 
ФЗ  - фактический объем затрат бюджетных ресурсов на реализацию 

муниципальной программы. 

Значение ЭИС, превышающее единицу, свидетельствует о высокой степени 

соответствия фактических затрат их запланированному уровню и 

эффективности использования бюджетных ресурсов. 

Общая эффективность и результативность муниципальной программы 

определяется по формуле: 

 
М Пр

i=1 iОбщ.
ПДЦ

ПР= ПДЦ + ×ЭИС
М

 
 
 

  (4), 

 

где: 

M - число подпрограмм муниципальной программы. 

Значения ПР, превышающие единицу, свидетельствуют о высокой 

эффективности и результативности муниципальной программы. 

 

 

6. Порядок взаимодействия ответственных исполнителей, соисполнителей, 

участников муниципальной программы 
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Ответственным исполнителем муниципальной программы является 

Управление образования г. Таганрога, которое несет ответственность за текущее 

управление реализацией муниципальной программы и ее конечные результаты, 

рациональное использование выделяемых на ее выполнение финансовых средств, 

определяет формы и методы управления ее реализацией. 

Управление образования г. Таганрога:  

организует реализацию муниципальной программы, вносит предложения 

первому заместителю Главы Администрации города Таганрога об изменениях в 

муниципальную программу и несет ответственность за достижение показателей 

(индикаторов) муниципальной программы, а также конечных результатов ее 

реализации; 

представляет по запросу управления экономического развития 

Администрации города Таганрога, Финансового управления г. Таганрога 

сведения (с учетом информации, представленной соисполнителями и участниками 

муниципальной программы), о ее реализации; 

формирует план реализации муниципальной программы на очередной 

финансовый год (с учетом информации, представленной соисполнителями и 

участниками муниципальной программы); 

подготавливает отчеты об исполнении плана реализации (с учетом 

информации, представленной соисполнителями и участниками муниципальной 

программы) и вносит их на рассмотрение первому заместителю Главы 

Администрации города Таганрога; 

подготавливает годовой отчет, согласовывает и обеспечивает принятие 

постановления Администрации города Таганрога об утверждении годового отчета.  

Соисполнитель муниципальной программы: 

обеспечивает разработку и реализацию подпрограммы, согласование 

проекта муниципальной программы с участниками муниципальной программы в 

части соответствующей подпрограммы, в реализации которой предполагается их 

участие;  

совместно с ответственным исполнителем муниципальной программы 

обеспечивает разработку проекта муниципальной программы (изменений в 

муниципальную программу), его согласование и принятие постановления 

Администрации города Таганрога об утверждении муниципальной программы 

либо о внесении изменений в муниципальную программу; 

осуществляет реализацию мероприятий подпрограммы муниципальной 

программы в рамках своей компетенции;  

представляет в установленный срок ответственному исполнителю 

сведения (с учетом информации, представленной участниками муниципальной 

программы), необходимые для подготовки ответов на запросы управления 

экономического развития Администрации города Таганрога, Финансового 

управления г. Таганрога;  

представляет ответственному исполнителю информацию, необходимую 

для подготовки отчетов об исполнении плана реализации и годового отчета о 

реализации муниципальной программы (с учетом информации, представленной 

участниками муниципальной программы);  
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представляет ответственному исполнителю копии актов, подтверждающих 

сдачу и прием в эксплуатацию объектов, строительство которых завершено, 

актов выполнения работ и иных документов, подтверждающих исполнение 

обязательств по заключенным муниципальным контрактам (гражданско-

правовым договорам) в рамках реализации мероприятий муниципальной 

программы. 

Участники муниципальной программы: 

осуществляют реализацию мероприятий муниципальной программы в 

рамках своей компетенции;  

представляют ответственному исполнителю муниципальной программы 

предложения при разработке муниципальной программы в части ее 

мероприятий, в реализации которых предполагается их участие;  

представляют ответственному исполнителю муниципальной программы 

информацию, необходимую для подготовки ответов на запросы управления 

экономического развития Администрации города Таганрога, Финансового 

управления г. Таганрога;  

представляют ответственному исполнителю муниципальной программы 

информацию, необходимую для подготовки отчетов об исполнении плана 

реализации и годового отчета. 

 

 

Заместитель Главы Администрации города Таганрога 

 – управляющий делами        А.Б. Забежайло 
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Приложение № 1 

к муниципальной программе 

 города Таганрога 

«Развитие образования» 

 

Подпрограмма «Развитие общего и дополнительного образования» 

муниципальной программы города Таганрога «Развитие образования» 

 

 ПАСПОРТ ПОДПРОГРАММЫ 

 

Наименование 

подпрограммы 

Развитие общего и дополнительного образования (далее 

подпрограмма 1) 

Ответственный 

исполнитель 

подпрограммы 

Управление образования г. Таганрога 

Участники 

подпрограммы  

Муниципальные образовательные организации г. Таганрога 

Программно-

целевые 

инструменты 

подпрограммы 

Отсутствуют 

Цели 

подпрограммы 

Обеспечение условий для удовлетворения потребностей 

граждан в качественном образовании путем оптимального 

ресурсного обеспечения учреждений сферы образования г. 

Таганрога 

Задачи 

подпрограммы 

Модернизация общего образования, обеспечивающая равную 

доступность и современное качество учебных результатов; 

развитие системы воспитания и дополнительного образования 

детей, создание условий для сохранения и укрепления 

здоровья обучающихся; 

обеспечение доступности всех видов образования для детей с 

ограниченными возможностями здоровья; 

создание нормативно-правовых и организационных условий, 

способствующих формированию педагогических кадров с 

высоким уровнем квалификации, несущих высокую 

социальную ответственность за качество образования; 

расширение сети дошкольных образовательных учреждений 

Показатели 

(индикаторы) 

подпрограммы 

 

Отношение среднемесячной заработной платы 

педагогических работников муниципальных дошкольных 

образовательных организаций к средней заработной плате в 

общем образовании Ростовской области; 

отношение средней заработной платы педагогических 

работников образовательных организаций общего 

образования к среднемесячной  заработной плате в 

Ростовской области; 
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отношение среднемесячной заработной платы работников 

организаций дополнительного образования детей к 

среднемесячной заработной плате в Ростовской области; 

количество учащихся, находящихся в лагерях, организуемых 

при муниципальных образовательных организациях в 

каникулярное время 

Этапы и сроки 

реализации 

подпрограммы 

2014 – 2020 годы. Этапы не выделяются 

Ресурсное 

обеспечение 

подпрограммы 

Всего – 8 300 299,2  тыс. руб., в том числе: 

2014 год – 1 798 354,2 тыс. руб.; 

2015 год – 1 791 745,9 тыс. руб.;  

2016 год – 1 805 447,9 тыс. руб.; 

2017 год – 726 187,8  тыс. руб.; 

2018 год − 726 187,8 тыс. руб.; 

2019 год − 726 187,8 тыс. руб.; 

2020 год − 726 187,8 тыс. руб.; 
из них: 
областной бюджет – 3 231 243,2 тыс. руб., в том числе: 
2014 год – 1 072 569,2 тыс. руб; 
2015 год – 1 079 413,9 тыс. руб; 
2016 год – 1 079 260,1 тыс. руб; 

2017 год – 0,0 тыс. руб.; 

2018 год − 0,0 тыс. руб.; 

2019 год − 0,0 тыс. руб.; 

2020 год − 0,0 тыс. руб.; 

федеральный бюджет – могут привлекаться средства 

федерального бюджета; 
бюджет города Таганрога – 4 368 667,8 тыс. руб., в том числе: 
2014 год – 640 739,3 тыс. руб.; 
2015 год – 617 718,5 тыс. руб.; 
2016 год – 622 042,0 тыс. руб.; 
2017 год − 622 042,0 тыс. руб.; 

2018 год − 622 042,0 тыс. руб.; 

2019 год − 622 042,0 тыс. руб.; 

2020 год − 622 042,0 тыс. руб.; 
внебюджетные средства – 700 388,2 тыс. руб., в том числе: 
2014 год – 85 045,7 тыс. руб.; 
2015 год – 94 613,5 тыс. руб.;  
2016 год – 104 145,8 тыс. руб.; 
2017 год − 104 145,8 тыс. руб.; 
2018 год − 104 145,8 тыс. руб.; 
2019 год − 104 145,8 тыс. руб.; 

2020 год − 104 145,8 тыс. руб. 

Ожидаемые  

результаты 

подпрограммы 

Обеспечение всех детей в возрасте от 3 до 7 лет 

возможностью получать качественные услуги дошкольного 

образования, в том числе за счет развития вариативных форм 
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дошкольного образования; 

обеспечение равного доступа к качественному общему 

образованию для всех граждан 7-18 лет, в том числе с 

использованием дистанционных технологий и электронного 

обучения; 

создание условий для творческого самовыражения и 

самореализации детей, выявления и поддержки одаренных 

детей, получения доступных качественных услуг 

дополнительного образования; 

повышение качества общего образования 

 

 

1. Характеристика сферы реализации подпрограммы муниципальной программы 

 

 

По состоянию на 01.09.2013 в городе Таганроге работают 56 дошкольных 

образовательных организаций: 54 муниципальных, 1 детский сад федеральный 

(ЮФУ), 1 негосударственный (ОАО «РЖД»).  

Функционируют 54 дошкольные организации,  рассчитанные на 7439 мест. 

Посещают образовательные учреждения, реализующие основную 

общеобразовательную программу дошкольного образования, 9408 детей.  

На протяжении ряда лет Администрацией города Таганрога проводится 

планомерная работа по расширению сети и укреплению материально-

технической базы дошкольных учреждений, дальнейшему ее 

совершенствованию и модернизации. Для решения проблемы обеспеченности 

дошкольников местами в детских садах в городе с 2003-го по 2012 год 

реализовывались планы мероприятий по расширению сети муниципальных 

дошкольных образовательных учреждений, позволившие увеличить количество 

мест в детских садах на 3267.  

В целях обеспечения социальных гарантий детского населения города на 

получение дошкольного образования  в  2012 году   сеть дошкольных 

образовательных учреждений  увеличилась на 155 мест за счет завершения  

капитального ремонта и введения в эксплуатацию МБДОУ № 15 на 75 мест,  

организации дошкольных ступеней образования на базе МОБУ СОШ №№ 34,35 

на 60 мест, открытия дополнительной группы в МБДОУ д/с 47 на 20 мест. 

Проводимые мероприятия позволили обеспечить условия для 

удовлетворения потребностей жителей города в качественном дошкольном 

образовании и увеличить процент охвата детей общественным дошкольным 

образованием с 42% в 2003 году до 68% в 2012 году.  

Проведен детализированный анализ очередности в дошкольные 

образовательные учреждения города с использованием региональной 

автоматизированной информационной системы «Электронный детский сад».  

По состоянию на 01.09.2013 очередность  детей  от 0 до 7 лет составляет   

7793 чел., из них от 0 до 3 лет – 5785 чел., от 3 до 7 лет – 1998 чел. Запись детей 

продолжается. 
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Расширение сети дошкольных образовательных организаций 

осуществляется на основании постановления Администрации города Таганрога 

от 30.04.2013 № 1392  «Об утверждении плана мероприятий («дорожной 

карты»), направленных на повышение эффективности образования в городе 

Таганроге». 

С целью удовлетворения потребностей населения в услугах дошкольного 

образования до конца 2013 г. в городе будут осуществлены следующие 

мероприятия: 

открытие группы кратковременного пребывания детей по подготовке  к 

школе  на 20 мест; 

организация  дошкольных групп на базе МОБУ СОШ №№ 12, 34 (40 

мест); 

открытие дополнительных групп в МБДОУ д/с №№ 25, 39,41, 

51,52,92,93,95 (на 160 мест). 

В июне 2013 г. открыта семейная группа на базе МБДОУ №  92. Кроме 

того, до конца года запланировано открытие семейных групп МБДОУ д/с №№  

2, 97, 101 (на 20 мест). 

В мае 2013 г. заключен муниципальный контракт с ООО «Донстрой 

Технологии» на проведение капитального ремонта МБДОУ д/с № 31 (117 мест).  

Стоимость контракта составляет 63 365,00 тыс. руб., срок завершения 

строительства - 10.12.2013. В областном и городском бюджетах запланированы 

средства на проведение капитального ремонта детского сада. 

Таким образом, в 2013 году в образовательных организациях будет  

открыто 357 мест. 

Кроме того, в июле 2013 года заключен муниципальный контракт с ООО 

«Донстрой Технологии» на строительство детского сада в микрорайоне 

Северный по адресу: пер. 1-й Новый, 16-Д  на 190 мест.  Стоимость контракта 

составляет 103 363,00 тыс. руб., срок завершения   строительства 31.08.2014. В 

областном и городском бюджетах запланированы средства на строительство 

детского сада.  Запланировано открытие нового дошкольного образовательного 

учреждения путем передачи в муниципальную собственность здания детского 

дома № 1 и размещения в нем дошкольного образовательного учреждения на 20 

мест. В настоящее время утверждено постановление Правительства РО от 

19.06.2013  № 386 «О ликвидации  государственных  казенных образовательных     

учреждений Ростовской области для детей-сирот и детей, оставшихся без 

попечения родителей». 

Администрацией города Таганрога утверждено постановление от 

24.06.2013  № 1948 «О предварительном согласовании размещения детского 

сада по адресному ориентиру: Ростовская область, г. Таганрог, около ул. Чучева, 

48».   Земельный участок,  расположенный    по адресу: г. Таганрог, около ул. 

Чучева, 48, передан в аренду ООО «Галактика», выдано разрешение ООО  

«Галактика» на строительство  детского сада. 

В 2014 году запланировано увеличение сети дошкольных образовательных 

организаций на 539 мест за счет: 

организации группы кратковременного пребывания в МБДОУ д/с № 41 на 

20 мест; 
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открытия семейной группы на базе МБДОУ д/с № 2  на 14 мест; 

открытия негосударственного ДОУ на 40 мест; 

ввода в эксплуатацию после завершения строительства детского сада в 

жилом микрорайоне Северный на 190 мест по адресу: пер.1-й Новый, 16-д;  

ввода в эксплуатацию после завершения строительства детского сада в 

жилом микрорайоне Русское поле на 80 мест по адресу: около ул. Чучева, 48;  

строительства детского сада в жилом микрорайоне Русское поле на 220 

мест по адресу: ул. Сергея Шило, 259-2;  

- строительства детского сада в жилом микрорайоне  Русское поле на 280 

мест по адресу: ул. Чучева, 48;  

- организации дошкольных ступеней образования на базе МОБУ СОШ 

№№ 24, 29  на 40 мест; 

- текущего ремонта здания детского дома и организации в нем детского 

сада на 20 мест; 

- ввода в эксплуатацию после проведения капитального ремонта МАДОУ 

д/с № 11 на 135 мест. 

В 2015 году  запланировано увеличение сети на 883 места за счет: 

организации группы кратковременного пребывания в МБДОУ д/с № 51 на 

20 мест; 

открытия семейных групп на базе МБДОУ д/с № 41, 48  на 28 мест; 

открытия негосударственного ДОУ на 25 мест; 

ввода в эксплуатацию детского сада в жилом микрорайоне  Русское поле 

на 220 мест по адресу: ул. Сергея Шило, 259-2;  

ввода в эксплуатацию детского сада в жилом микрорайоне  Русское поле 

на 280 мест по адресу: ул. Чучева, 48;  

организации дошкольной ступени образования на базе МОБУ лицей  №7  

на 40 мест; 

завершения капитального ремонта и ввода в эксплуатацию ДДТ на 270 

мест. 

 Согласно проекту по расширению сети дошкольных учреждений  до  2016 

года сеть дошкольных учреждений увеличится еще на  1779  мест.  

В целях реализации Указов Президента Российской Федерации 

от 07.05.2012 № 597 «О мероприятиях по реализации государственной 

социальной политики» и от 01.06.2012 № 761 «О Национальной стратегии 

действий в интересах детей на 2012 – 2017 годы» Администрацией города 

Таганрога в 2012 году приняты постановления:  

от 03.08.2012 № 2866 «О повышении заработной платы отдельным 

категориям работников муниципальных учреждений города Таганрога» - о 

повышении заработной платы педагогическим работникам (кроме учителей) в 

1,3 раза с 01.09.2012;  

от 18.12.2012 № 4510 «О мерах по повышению заработной платы 

отдельным категориям работников» - о поэтапном повышении уровня 

заработной платы до 2018 года.  

Кроме того, с 1 сентября 2012 года увеличился размер повышающего 

коэффициента  за высшую квалификационную категорию с 0,25 до 0,30, а также 

изменились условия начисления для педагогических работников повышающего 
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коэффициента за выслугу лет. Ранее начисление за выслугу лет производилось 

только от должностного оклада, а с 1 сентября для педагогических работников 

начисление производится от оклада с учетом повышающего коэффициента за 

вторую, первую и высшую категорию. 

Принятые меры позволили увеличить среднемесячную заработную плату 

педагогических работников дошкольных учреждений с 10976 рублей в январе 

2012 года до 22382 рублей в декабре 2012 года (среднемесячная зарплата за год 

– 17281 рубль). 

В 2013 году уровень заработной платы педагогических работников 

муниципальных дошкольных образовательных учреждений должен составлять 

не менее 100% среднемесячной заработной платы в сфере общего образования в 

Ростовской области.  

Постановлением Администрации города Таганрога от 30.04.2013 № 1392 

утвержден план мероприятий («дорожной карты»), направленных на повышение 

эффективности образования в городе Таганроге. Планируемый уровень средней 

заработной платы педагогических работников в 2013 году должен составить не 

менее 19573 рублей по учреждениям дошкольного образования. 

С целью совершенствования системы оплаты труда и применения 

стимулирующих выплат в соответствии с показателями и критериями 

эффективности деятельности педагогических работников муниципальных 

образовательных учреждений постановлением Администрации  города 

Таганрога от 05.02.2013 № 305 «О системе оплаты труда работников 

муниципальных учреждений города Таганрога» с 2013 года предусмотрена 

выплата стимулирующей надбавки за результативность и качество работы по 

организации образовательного процесса. 

Для доведения средней заработной платы педагогических работников до 

уровня по Ростовской области в 2013 году муниципальным образовательным 

организациям утвержден объем финансирования надбавки за результативность и 

качество работы по организации образовательного процесса для дошкольных 

образовательных учреждений в сумме 19636,7 тыс. рублей за счѐт средств 

бюджета города Таганрога. 

 В соответствии с данными отчета ЗП-образование на 01.10.2013 средняя 

заработная плата педагогических работников за 9 месяцев составила по 

дошкольным учреждениям 19469 рублей (914 работников). 

На основании пункта 10 постановления Правительства Ростовской области 

от 11.07.2013 № 441 «О повышении заработной платы отдельным категориям 

работников государственных учреждений Ростовской области, технического и 

обслуживающего персонала государственных органов Ростовской области» с 

целью увеличения среднего размера заработной платы педагогических 

работников Администрацией города Таганрога принято постановление от 

09.08.2013 № 2421 «О повышении заработной платы отдельным категориям 

работников муниципальных учреждений города Таганрога в 2013 году», 

согласно которому с 1 сентября 2013 года оклады педагогических работников 

дошкольных образовательных учреждений возросли в 1,055 раза. 

 Кроме того, с 1 сентября 2013 года ежемесячная денежная компенсация на 

обеспечение книгоиздательской продукцией и периодическими изданиями 
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включена в должностные оклады педагогических работников образовательных 

учреждений. 

На повышение заработной платы педагогических работников в 2013 году 

дополнительно из средств фонда софинансирования расходов для дошкольных 

учреждений выделены ассигнования из областного бюджета в сумме 27745,6 

тыс. рублей.  

Согласно постановлению Администрации города Таганрога от 18.12.2012 

№ 4510 «О мерах по повышению заработной платы отдельным категориям 

работников»  с изменениями от 09.08.2013 № 2422 о поэтапном повышении 

уровня заработной платы до 2018 года в 2014 году уровень заработной платы 

педагогических работников муниципальных дошкольных образовательных 

учреждений должен составлять не менее 100% среднемесячной заработной 

платы в сфере общего образования в Ростовской области (21604,2 рубля). В 2015 

году уровень заработной платы педагогических работников муниципальных 

дошкольных образовательных учреждений должен составлять не менее 100% 

среднемесячной заработной платы в сфере общего образования в Ростовской 

области (23568,2 рубля). В 2016 году уровень заработной платы педагогических 

работников муниципальных дошкольных образовательных учреждений должен 

составлять не менее 100% среднемесячной заработной платы в сфере общего 

образования в Ростовской области (25290,7 рубля).   

В 2012 году на содержание сети дошкольных учреждений было выделено 

643 203,1  тыс. рублей, в том числе из средств областного бюджета – 6756,6 тыс. 

рублей, из средств бюджета города Таганрога – 636 446,5 тыс. рублей. В 2013 

году, по состоянию на 01.10.2013, предусмотрено финансирование в объеме 

702868,2 тыс. рублей, в том числе из средств областного бюджета – 35092,3 тыс. 

рублей, из средств бюджета города Таганрога  в объеме – 667775,9 тыс. рублей. 

В связи с вступлением в силу с 1 сентября 2013 года Федерального закона 

от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании» финансирование полномочий по 

обеспечению государственных гарантий реализации прав на получение 

общедоступного и бесплатного дошкольного образования в муниципальных 

дошкольных образовательных организациях г. Таганрога в части расходов на 

оплату труда педагогических работников, приобретение учебников и учебных 

пособий, средств обучения, игр, игрушек в 2014 году будет производиться из 

средств областного бюджета. Годовой объем плановых ассигнований на эти 

затраты планируется в сумме 343304,7 тыс. рублей из расчета на 10528 

воспитанников. 

В 2014 году на содержание сети дошкольных учреждений планируется 

793485,1 тыс. рублей, в том числе из средств областного бюджета – 343304,7 

тыс. рублей, из средств бюджета города Таганрога – 385992,2 тыс. рублей, из 

внебюджетных средств  - 64188,2 тыс. рублей;  на 2015 год составляет 790 556,5 

тыс. рублей, в том числе из средств областного бюджета – 343304,7 тыс. рублей, 

из средств бюджета города Таганрога – 373495,8 тыс. рублей, из внебюджетных 

средств – 73756,0 тыс. рублей; на 2016 год составляет  803772,0 тыс. рублей, в 

том числе из средств областного бюджета – 343304,7 тыс. рублей, из средств 

бюджета города Таганрога – 377179,0 тыс. рублей, из внебюджетных средств – 

83288,3 тыс. рублей.   
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Расходы на расширение сети дошкольных учреждений составят из средств 

бюджета города Таганрога  в 2014 году 2940,0 тыс. рублей. 

  Реализация запланированных  мероприятий позволит обеспечить условия 

для удовлетворения потребностей жителей города в качественном дошкольном 

образовании и увеличить процент охвата детей общественным образованием. 

Сеть муниципальных общеобразовательных учреждений г. Таганрога по 

состоянию на 01.10.2013 включает в себя 32 общеобразовательных учреждения, 

из них: 24 общеобразовательных учреждения, 2 гимназии, 4 лицея, 2 учреждения 

с углубленным изучением отдельных предметов. 

 Основной объем финансирования общеобразовательных учреждений 

г.Таганрога осуществляется за счет средств  субвенций областного бюджета, 

который формируется   на основе принципа подушевого финансирования.  

Подушевой норматив – это минимально допустимый объем финансовых 

средств, необходимых для реализации общеобразовательной программы в 

общеобразовательных учреждениях в соответствии с государственным 

образовательным стандартом общего образования в расчете на одного 

обучающегося в год.   Основными показателями для расчета норматива 

подушевого финансирования являются: 

1-я ступень общего образования: 1-4-е классы, начальное общее 

образование, 2-я ступень общего образования: 5-9-е классы, основное общее 

образование, 3-я ступень: 10-11-е классы, среднее (полное) общее образование; 

плановая наполняемость классов (25 учащихся, для коррекционных 

классов – 12 учащихся); 

 

Учебный год Учащиеся Класс-комплекты 

2012-2013 23 291 908 

2013-2014 23 435 924 

2014-2015 23 772 936 

2015-2016 24 097 949 

 Общий объем субвенций в 2012 году  составил  589588,3 тыс. 

рублей. В 2013 году, по состоянию на 01.10.2013г.,  Областным законом «Об 

Областном бюджете на 2013 год и плановый период 2014 и 2015 годов» на 

расходы муниципальных бюджетных и автономных общеобразовательных 

учреждений г. Таганрога предусмотрено 685243,6 тыс. рублей.  Плановая 

потребность на 2014 год составляет 718783,9 тыс. рублей; 2015 год – 725104,6 

тыс.рублей; 2016 год – на уровне расходов 2015 года. 

В целях реализации Указов Президента Российской Федерации 

от 07.05.2012 № 597 «О мероприятиях по реализации государственной 

социальной политики» и от 01.06.2012 № 761 «О Национальной стратегии 

действий в интересах детей на 2012 – 2017 годы» Администрацией города 

Таганрога в 2012 году приняты постановления, направленные на увеличение 

заработной платы педагогических работников:  

от 03.08.2012 № 2866 «О повышении заработной платы отдельным 

категориям работников муниципальных учреждений города Таганрога» - о 
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повышении заработной платы педагогическим работникам (кроме учителей) в 

1,3 раза с 01.09.2012;  

от 18.10.2012 № 3816 «Об увеличении должностных окладов, ставок 

заработной платы работников муниципальных учреждений города Таганрога» - 

о повышении ставок заработной платы учителям в 1,061 раза с 1.09.2012; 

от 18.12.2012 № 4510 «О мерах по повышению заработной платы 

отдельным категориям работников» - о поэтапном повышении уровня 

заработной платы до 2018 года; 

от 21.12.2012 № 4612 «О повышении заработной платы отдельным 

категориям работников муниципальных учреждений» - о повышении заработной 

платы учителям в 1,1 раза с 01.12.2012 года. 

 Кроме того, с 1 сентября 2012 года увеличился размер повышающего 

коэффициента  за высшую квалификационную категорию с 0,25 до 0,30, а также 

изменились условия начисления для педагогических работников повышающего 

коэффициента за выслугу лет. Ранее начисление за выслугу лет производилось 

только от должностного оклада, а с 1 сентября для педагогических работников 

начисление производится от оклада с учетом повышающего коэффициента за 

вторую, первую и высшую категорию. 

Принятые меры позволили увеличить среднемесячную заработную плату 

педагогических работников общеобразовательных учреждений с 14293 рублей в 

январе 2012 года до 27758  рублей в декабре 2012 года (среднемесячная зарплата 

за год 22490 рублей).  

В 2013 году уровень заработной платы педагогических работников 

муниципальных общеобразовательных учреждений должен составлять не менее 

100% среднемесячной заработной платы по Ростовской области.  

Постановлением Администрации города Таганрога от 30.04.2013 № 1392 

утвержден план мероприятий («дорожная карта»), направленных на повышение 

эффективности образования в городе Таганроге. Планируемый уровень средней 

заработной платы педагогических работников в 2013 году должен составить не 

менее  21699,3 рубля по учреждениям общего образования. 

С целью совершенствования системы оплаты труда и применения 

стимулирующих выплат в соответствии с показателями и критериями 

эффективности деятельности педагогических работников муниципальных 

образовательных учреждений постановлением Администрации  города 

Таганрога от 05.02.2013 № 305 «О системе оплаты труда работников 

муниципальных учреждений города Таганрога» с 2013 года предусмотрена 

выплата стимулирующей надбавки за результативность и качество работы по 

организации образовательного процесса. 

Для доведения средней заработной платы педагогических работников до 

среднего уровня заработной платы по Ростовской области в 2013 году 

муниципальным образовательным учреждениям утвержден объем 

финансирования надбавки за результативность и качество работы по 

организации образовательного процесса для общеобразовательных учреждений 

в сумме 315,5 тыс. рублей за счет средств бюджета города Таганрога (в части 

педагогических ставок, финансируемых из бюджета города Таганрога, и 

педагогических работников дошкольных ступеней), а также по 
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общеобразовательным учреждениям в рамках подушевого финансирования из 

областного бюджета предусмотрен объем средств для выплаты педагогическим 

работникам надбавки за результативность и качество работы по организации 

образовательного процесса в сумме 38 232,5 тыс. рублей. 

В соответствии с данными отчета ЗП-образование на 01.10.2013 средняя 

заработная плата педагогических работников за 9 месяцев составила  по 

общеобразовательным учреждениям 20065 рублей (1562 работника). 

На основании пункта 10 постановления Правительства Ростовской области 

от 11.07.2013 № 441 «О повышении заработной платы отдельным категориям 

работников государственных учреждений Ростовской области, технического и 

обслуживающего персонала государственных органов Ростовской области» с 

целью увеличения среднего размера заработной платы педагогических 

работников Администрацией города Таганрога принято постановление от 

09.08.2013 № 2421 «О повышении заработной платы отдельным категориям 

работников муниципальных учреждений города Таганрога в 2013 году», 

согласно которому с 1 сентября 2013 года оклады учителей 

общеобразовательных учреждений увеличатся в 1,1735 раза, прочих 

педагогических работников общеобразовательных учреждений - в 1,055 раза.  

Кроме того, с 01 сентября 2013 года ежемесячная денежная компенсация 

на обеспечение книгоиздательской продукцией и периодическими изданиями 

включена в должностные оклады педагогических работников образовательных 

учреждений. 

Для общеобразовательных учреждений на увеличение заработной платы 

педагогических работников с 01.09.2013 выделены дополнительные 

ассигнования в сумме 21090,5 тыс. рублей. 

Согласно постановлению Администрации города Таганрога от 18.12.2012 

№ 4510 «О мерах по повышению заработной платы отдельным категориям 

работников»  с изменениями от 09.08.2013 № 2422 о поэтапном повышении 

уровня заработной платы до 2018 года в 2014 году уровень средней заработной 

платы педагогических работников муниципальных общеобразовательных 

учреждений должен составлять не менее 100% среднемесячной заработной 

платы по Ростовской области (24554,2 рубля). В 2015 году уровень средней 

заработной платы педагогических работников муниципальных 

общеобразовательных учреждений должен составлять не менее 100% 

среднемесячной заработной платы по Ростовской области (27776,7 рубля). В 

2016 году уровень средней заработной платы педагогических работников 

муниципальных общеобразовательных учреждений должен составлять не менее 

100% среднемесячной заработной платы по Ростовской области (30593,4 рубля).  

Приоритетным национальным проектом «Образование» с 2006 года 

предусматривается выплата вознаграждения педагогическим работникам за 

выполнение функций классного руководителя в общеобразовательных школах в 

размере 1000 рублей в месяц (с учетом наполняемости классов). В 2012 году 

вознаграждение за классное руководство педагогическим работникам было 

выплачено в сумме 13303,8 тыс. рублей.  На 2013 год Областным законом «Об 

Областном бюджете на 2013 год и плановый период 2014 и 2015 годов» 

предусмотрено  13040,4 тыс. рублей.  
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 В рамках существующего финансирования муниципальных 

общеобразовательных учреждений из средств областного бюджета  и отсутствия 

нормативно закрепленного ввода дополнительных ставок учреждениям 

проблематично осваивать новый базисный учебный план и давать образование 

повышенного уровня. Из средств бюджета города Таганрога города оказывается 

целевая поддержка общеобразовательных учреждений, в том числе 8 

учреждениям повышенного уровня, в виде финансирования дополнительных 

ставок в количестве 104,26 штатных единиц. Введение дополнительных ставок в 

учреждениях закреплено постановлениями Мэра города Таганрога.   Реализация 

этих мероприятий потребовала дополнительных затрат бюджета города 

Таганрога в 2012 году в размере 15400,7 тыс. рублей, в 2013 году плановая 

потребность составляет – 20005,3 тыс. рублей. Рост расходов по заработной 

плате обусловлен увеличением фонда оплаты труда в 2012 году в 1,3 раза 

педагогическим работникам (кроме учителей) с 01.09.2012, в 1,061 раза 

учителям с 01.09.2012, в 1,06 раза прочим работникам с 01.10.2012, в 1,1 раза 

учителям с 01.12.2012, в 2013 году в 1,1735 раза учителям с 01.09.2013, в 1,055 

раза педагогическим работникам (кроме учителей) с 01.09.2013, в 1,055 раза 

прочим работникам с 01.10.2013.  

         Кроме того, в целях социальной поддержки из фонда оплаты труда 

молодым специалистам – педагогическим работникам установлена ежемесячная 

доплата, которая в соответствии с постановлением Администрации г. Таганрога 

от 18.04.2012  № 1408 «О внесении изменений в постановление Мэра г. 

Таганрога от 31.01.2008г. № 5840 «О системе оплаты труда работников 

муниципальных учреждений г. Таганрога», с 01.01.2012 составляет 2000 рублей.  

         В целях оптимизации сети общеобразовательных учреждений в 2012 

году проведена реорганизация двух учреждений путем присоединения МОУ 

СОШ № 11 к МОБУ СОШ № 25, что позволило сократить расходы на 

содержание прочего персонала на 876,3 тыс. рублей в год.  

 Начиная с 2010 года в г. Таганроге реализуется национальная 

образовательная инициатива «Наша новая школа». Основными направлениями 

реализации инициативы является выполнение следующих мероприятий: 

переход общеобразовательных учреждений на новые образовательные 

стандарты (создание условий в общеобразовательных учреждениях для 

реализации федеральных государственных образовательных стандартов 

(ФГОС): оснащение современным технологическим оборудованием, 

обеспечение доступа к сети «Интернет», лицензирование медицинских 

кабинетов, приобретение школьной мебели в соответствии с ростовыми 

требованиями); 

поддержка талантливой молодежи (обеспечение возможности участия 

обучающихся в различного вида олимпиадах и конкурсах, развитие системы 

научно-исследовательской деятельности школьников, создание инфраструктуры 

образовательных учреждений для одаренных детей);  

совершенствование учительского корпуса (повышение квалификации  

педагогов по различным направлениям, в том числе по тематике новых 

федеральных государственных образовательных стандартов, по 

информационно-коммуникационным технологиям). Количество учителей, 
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бесплатно прошедших курсы  повышения квалификации в 2013 году, составило 

558 человек, в том числе по ФГОС - 102 человека; 

изменение школьной инфраструктуры (обеспечение безопасности 

обучающихся во время учебного процесса, оснащение мебелью, оборудованием 

и компьютерной техникой, внедрение энергосберегающих технологий); 

сохранение и укрепление здоровья школьников (организация горячего 

питания учащихся, проведение оздоровительной кампании в каникулярный 

период, проведение различных физкультурно-оздоровительных мероприятий); 

развитие самостоятельности школ (переход образовательных учреждений 

на автономные, создание конкурентной среды в образовании).  

Всего на функционирование сети общеобразовательных учреждений в 

2012 году из средств областного и местного бюджетов выделено 848 411,1  тыс. 

рублей, в том числе областной бюджет –  651 510,7 тыс. рублей, бюджет города 

Таганрога – 196 900,4 тыс. рублей. По состоянию на 01.10.2013 плановый объем 

расходов на 2013 год составляет  908 151,3 тыс. рублей, в том числе областной и 

федеральный бюджеты – 722 410,7 тыс. рублей, бюджет города Таганрога – 

185 740,6 тыс. рублей.   

Плановый объем ассигнований на общее образование на 2014 год 

составляет  890 677,0 тыс. рублей, в том числе из средств областного бюджета – 

718 733,9 тыс. рублей, из средств бюджета города Таганрога – 154 139,8 тыс. 

рублей, из внебюджетных средств – 17 753,3 тыс. рублей; на 2015 год составляет  

886 251,9 тыс. рублей, в том числе из средств областного бюджета – 725 104,6 

тыс. рублей, из средств бюджета города Таганрога – 143 394,0 тыс. рублей, из 

внебюджетных средств – 17 753,3 тыс. рублей; на 2016 год составляет  886 986,6 

тыс. рублей, в том числе из средств областного бюджета –725 104,6 тыс. рублей, 

из средств бюджета города Таганрога – 144 128,7 тыс. рублей, из внебюджетных 

средств – 17 753,3 тыс. рублей. 

На организацию двухразового питания 5202 учащихся, нуждающихся в 

бесплатном питании, в 2012 году из средств бюджета города Таганрога было 

выделено 35271 тыс. рублей. В 2013 году бесплатное двухразовое питание 

предоставляется  5342 учащимся на сумму 42 руб. в день, плановая потребность 

в расходах на питание составляет 34346,8 тыс. рублей.   

В 2014 году расходы планируются из расчета 5630 учащихся, 159 дней 

питания и стоимости  42 рубля на одного школьника в день  и составят  35 673,9 

тыс. рублей, в 2015 и 2016 годах - на уровне расходов 2014 года. 

В качестве дополнительной социальной поддержки учащиеся 1-4-х 

классов общеобразовательных школ города получают бесплатное молоко. В 

2012 году данные расходы составили 8320,4 тыс. рублей на 9451 учащихся,  в 

2013 году  планируется освоить –  8797,8 тыс. рублей из расчета 9540 учащихся. 

На 2014 год расходы планируются из расчета 9839 школьников, 98 дней питания 

и средней стоимости одной упаковки молока 9,5 руб. и составят 9160,1 тыс. 

рублей, в 2015 году – 9169,4 тыс. рублей, в 2016 году – 9160,1 тыс. рублей. 

В общеобразовательных учреждениях на протяжении ряда лет 

предусматриваются средства на обеспечение бесплатного проезда детей, 

проживающих в примиусских поселках, к месту обучения. 
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Так, в 2012 году затраты по данному направлению составили 319,1 тыс. 

рублей, на 2013 год предусмотрено 147,2 тыс. рублей. На 2014 год 

запланированы средства из расчета 66 детей,  360 рублей за проездной билет и 

девяти месяцев учебы в объеме 213,8 тыс. рублей. В рамках Комплекса мер по 

модернизации общего образования в Ростовской области в период с 2011-2012 

гг. министерством общего и профессионального образования Ростовской 

области г. Таганрогу выделены 3 школьных автобуса для обеспечения 

бесплатного проезда учащихся МОБУ СОШ № 3, проживающих в примиусских 

поселках,  к месту обучения. Расходы, связанные с содержанием автобусов,  

осуществляются из средств бюджета города Таганрога и в 2014 году составят  

819,7 тыс. рублей. 

Проведение оздоровительной кампании осуществляется в 

оздоровительных лагерях с дневным пребыванием на базе образовательных 

учреждений в каникулярный период. Расходы по проведению оздоровительных 

мероприятий включают в себя оплату услуг по набору продуктов питания 

учащихся, оплату торговой наценки на продукты питания, санитарные 

мероприятия, обеспечение учащихся бутилированной водой.  

В 2012 году данные расходы  составили 18202,5 тыс. рублей, в том числе: 

из средств областного бюджета – 9795,4 тыс.рублей, из средств бюджета города 

Таганрога – 8407,1 тыс. рублей.  В проведении весенней и летней 

оздоровительной кампании в 2013 году охвачено 6924 школьника, в осеннюю 

кампанию планируется 2086 детей. Расходы на проведение оздоровительных 

мероприятий предусмотрены в объеме 17719,6 тыс. рублей, в том числе: 9981,5 

тыс. рублей из средств областного бюджета, 7738,1 тыс. рублей из средств 

бюджета города Таганрога. 

На 2014 год объем средств  рассчитан с учетом сохранения контингента  

учащихся в количестве 9010 человек, посещающих оздоровительные  лагеря с 

дневным пребыванием на базе образовательных учреждений в каникулярный 

период, стоимости питания в день одного учащегося в сумме 122,89 рубля и 

составляет 18577,2 тыс. рублей, в том числе областной бюджет – 10480,6 тыс. 

рублей, бюджет города Таганрога – 8096,6 тыс. рублей,  2015 год – 19593,0 тыс. 

рублей, в том числе областной бюджет – 11004,6 тыс. рублей, бюджет города 

Таганрога – 8588,4 тыс. рублей, 2016 год – 19314,1 тыс. рублей, в том числе 

областной бюджет – 10850,8 тыс. рублей, бюджет города Таганрога – 8463,3 

тыс. рублей. 

В 2013 году в рамках реализации проекта «Всеобуч по плаванию» на 

обучение плаванию учащихся 2-3-х классов муниципальных 

общеобразовательных учреждений из средств фонда софинансирования 

расходов предусмотрено 3112,2 тыс. рублей, в том числе из средств областного 

бюджета – 2253,2 тыс. рублей, из средств бюджета города Таганрога – 859,0 тыс. 

рублей. Стоимость 12-часового курса обучения на одного учащегося составляет 

2074,8 рубля. Количество учащихся, задействованных в реализации проекта, 

1500.  

В городе Таганроге принимаются меры по сохранению и развитию сети 

учреждений, реализующих программы дополнительного образования детей. На 

сегодняшний день функционируют 8 учреждений дополнительного образования 



28 

 

детей, реализующих спортивные, технические, естественно-научные, 

декоративно-прикладные образовательные программы, в которых на 01.07.2013 

занималось 9749 детей в 719 кружках и секциях. Во 2-м квартале 2013 года, 

согласно постановлению Администрации г. Таганрога от 29.01.2013 № 211 «О 

передаче функций учредителя в отношении некоторых образовательных  

бюджетных учреждений дополнительного образования детей г. Таганрога 

Комитету по физической культуре и спорту г. Таганрога», 4 учреждения 

дополнительного образования детей (детско-юношеские спортивные школы) 

были переведены в ведомство Комитета по физической культуре и спорту г. 

Таганрога. С 01.09.2013 на основании постановления Администрации г. 

Таганрога от 28.08.2013 № 2620 «О передаче функций учредителя в отношении 

МОБУ ДОД ДЮСШ-4 Управлению образования г. Таганрога» в ведомство 

Управления образования г. Таганрога возвращено МОБУ ДОД ДЮСШ-4.  

Охват детей услугами учреждений дополнительного образования, 

подведомственных Управлению образования г. Таганрога, к общей численности 

школьников составляет 42,9%. Спектр предоставляемых услуг удовлетворяет 

все потребности в дополнительном образовании.  

В целях реализации Указов Президента Российской Федерации 

от 07.05.2012 № 597 «О мероприятиях по реализации государственной 

социальной политики» и от 01.06.2012 № 761 «О Национальной стратегии 

действий в интересах детей на 2012 – 2017 годы» Администрацией города 

Таганрога в 2012 году приняты постановления:  

от 03.08.2012 № 2866 «О повышении заработной платы отдельным 

категориям работников муниципальных учреждений города Таганрога» - о 

повышении заработной платы педагогическим работникам (кроме учителей) в 

1,3 раза с 01.09.2012 года;  

от 18.12.2012 № 4510 «О мерах по повышению заработной платы 

отдельным категориям работников» - о поэтапном повышении уровня 

заработной платы до 2018 года. 

Кроме того, с 1 сентября 2012 года увеличился размер повышающего 

коэффициента за высшую квалификационную категорию с 0,25 до 0,30, а также 

изменились условия начисления для педагогических работников повышающего 

коэффициента за выслугу лет. Ранее начисление за выслугу лет производилось 

только от должностного оклада, а с 1 сентября для педагогических работников 

начисление производится от оклада с учетом повышающего коэффициента за 

вторую, первую и высшую категорию. 

Принятые меры позволили увеличить среднемесячную заработную плату 

педагогических работников учреждений дополнительного образования детей с 

14754,6 рубля в январе 2012 года до 21096 рублей в декабре 2012 года 

(среднемесячная зарплата за год – 16338,51 рубля).  

В 2013 году уровень заработной платы педагогических работников 

муниципальных учреждений дополнительного образования детей должен 

составлять не менее 75% среднемесячной заработной платы по Ростовской 

области.  

Постановлением Администрации города Таганрога от 30.04.2013 № 1392 

утвержден план мероприятий («дорожная карта»), направленных на повышение 
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эффективности образования в городе Таганроге. Планируемый уровень средней 

заработной платы педагогических работников в 2013 году должен составить не 

менее 16274,5 рубля по учреждениям дополнительного образования детей. 

В соответствии с данными отчета ЗП-образование на 01.10.2013 года 

средняя заработная плата педагогических работников за 9 месяцев составила по 

учреждениям дополнительного образования детей 17240 рублей (183 

работника). 

На основании пункта 10 постановления Правительства Ростовской области 

от 11.07.2013 № 441 «О повышении заработной платы отдельным категориям 

работников государственных учреждений Ростовской области, технического и 

обслуживающего персонала государственных органов Ростовской области» с 

целью увеличения среднего размера заработной платы педагогических 

работников Администрацией города Таганрога принято постановление от 

09.08.2013 № 2421 «О повышении заработной платы отдельным категориям 

работников муниципальных учреждений города Таганрога в 2013 году», 

согласно которому с 1 октября 2013 года увеличатся оклады педагогических 

работников учреждений дополнительного образования детей в 1,055 раза.  

Кроме того, с 1 сентября 2013 года ежемесячная денежная компенсация на 

обеспечение книгоиздательской продукцией и периодическими изданиями 

включена в должностные оклады педагогических работников образовательных 

учреждений. 

Согласно постановлению Администрации города Таганрога от 18.12.2012 

№ 4510 «О мерах по повышению заработной платы отдельным категориям 

работников»  с изменениями от 09.08.2013 № 2422 о поэтапном повышении 

уровня заработной платы до 2018 года в 2014 году уровень заработной платы 

педагогических работников муниципальных учреждений дополнительного 

образования детей должен составлять не менее 80% среднемесячной заработной 

платы по Ростовской области (19643,4 рубля). В 2015 году уровень заработной 

платы педагогических работников муниципальных учреждений 

дополнительного образования детей должен составлять не менее 85% 

среднемесячной заработной платы по Ростовской области (23610,2 рубля). В 

2016 году уровень заработной платы педагогических работников 

муниципальных учреждений дополнительного образования детей должен 

составлять не менее 90% среднемесячной заработной платы по Ростовской 

области (27534,1 рубля). 

В 2012 году на содержание сети учреждений дополнительного 

образования выделено 118130,8 тыс. рублей. В 2013 году, по состоянию на 

01.10.2013 г., запланировано затрат на сумму 97 413,4 тыс. рублей. 

На 2014 год общий объем расходов на дополнительное образование детей 

составит  94974, 9 тыс. рублей, в том числе бюджет города Таганрога  - 91870,7 

тыс. рублей, внебюджетные средства – 3104,2 тыс. рублей; 2015 год – 94704,5 

тыс. рублей, в том числе бюджет города Таганрога – 91600,3 тыс. рублей, 

внебюджетные средства – 3104,2 тыс. рублей; 2016 год – 94735,2 тыс. рублей, в 

том числе бюджет города Таганрога  - 91631,0 тыс. рублей, внебюджетные 

средства – 3104,2 тыс. рублей. 
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Одним из направлений реализации национальной образовательной 

инициативы «Наша новая школа» в г. Таганроге является выполнение 

мероприятий по поддержке талантливой молодежи (обеспечение возможности 

участия обучающихся в различного вида олимпиадах и конкурсах, развитие 

системы научно-исследовательской деятельности школьников, создание 

инфраструктуры образовательных учреждений для одаренных детей).  

В региональном этапе Всероссийской олимпиады школьников приняли 

участие 402 обучающихся общеобразовательных учреждений города Таганрога 

(9,18% от общего количества участников регионального этапа).  

В команде города Таганрога 7 победителей и 121 призер, что составляет 

15,43% от общего количества победителей и призеров регионального этапа (для 

сравнения в команде Ростова-на-Дону 214 победителей и призеров, из них 

победителей – 21, призеров – 193, что составляет  28,55% от общего количества 

победителей и призеров регионального этапа).   

Поддержка научно-исследовательской деятельности школьников – одно из 

приоритетных направлений работы Администрации г. Таганрога. 8 февраля 2013  

г., в  День российской науки, Управление образования  г. Таганрога  совместно с 

Таганрогским государственным педагогическим институтом имени А.П. Чехова 

провело IV  конференцию Ассоциации ученических научных обществ г. 

Таганрога.                      

На отборочный тур конференции была представлена 231 работа. В рамках 

конференции работали 16 секций по гуманитарным и естественным наукам, 

было заслушано 162 доклада учащихся 7-11-х классов из тридцати  

общеобразовательных учреждений  г. Таганрога. 

 Увеличилось количество секций – с девяти до шестнадцати. 

Участниками конференции являются учащиеся различных возрастов, от 

семиклассников до выпускников школы. Участие в работе конференции 

Донской Академии Наук Юных Исследователей (г. Ростов-на-Дону) в течение 

последних 17 лет стало традицией для школьников Таганрога. По итогам работы 

секций в торжественной обстановке состоялось награждение школьников, 

занявших 1- 3-е места, с вручением сертификатов на получение призов в 

денежной форме победителям и призерам,  все школьники были награждены 

грамотами за участие в конференции. 

В общеобразовательных учреждениях активно ведется работа по 

вовлечению обучающихся в конкурсную деятельность, включающую конкурсы, 

вошедшие в федеральный перечень; областные, муниципальные, школьные 

конкурсы интеллектуального, творческого и спортивного направления. В городе 

продолжена реализация дополнительных образовательных программ для 

обучающихся с математическими способностями в рамках работы 

математической школы для одаренных детей на базе МОБУ СОШ № 25 (6-7-й 

класс – 41 чел.) и на базе МОБУ ДОД ЦВР 8-й класс – 13 чел.). Осуществляется 

модернизация и поддержка базы данных одаренных детей, обеспечение полноты 

и достаточности информации о каждом одаренном ребенке, а также ее 

открытости и доступности. В мае 2012 года проведено обновление базы данных 

одаренных обучающихся общеобразовательных учреждений, в которую 

включено 537 индивидуальных файлов.  
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В рамках реализации подпрограммы 1  могут быть выделены финансовые 

риски (недофинансирование ряда мероприятий) и организационные и 

управленческие риски (недостаточная проработка вопросов, решаемых в рамках 

подпрограммы 1, недостаточная подготовка управленческого потенциала, 

неадекватность системы мониторинга реализации подпрограммы 1, отставание 

от сроков реализации мероприятий). 

Для минимизации воздействия финансовых рисков в рамках реализации 

подпрограммы 1 необходимо ежегодное уточнение объемов финансовых средств 

из бюджетов всех уровней, предусмотренных на реализацию мероприятий 

подпрограммы 1, в зависимости от достигнутых результатов, привлечение 

внебюджетного финансирования. 

Для ограничения организационных и управленческих рисков необходимо 

формирование эффективной системы управления реализацией подпрограммы 1, 

своевременная корректировка мероприятий подпрограммы 1. 

 

2. Цели, задачи и показатели (индикаторы), основные ожидаемые   

конечные результаты, сроки и этапы реализации подпрограммы 

муниципальной программы 

 

Основной целью подпрограммы 1 является обеспечение доступности 

качественного общего и дополнительного образования. 

Для достижения этих целей необходимо решение следующих задач: 

создание дополнительных дошкольных мест в муниципальных 

образовательных организациях различных типов, а также развитие вариативных 

форм дошкольного образования; 

внедрение в образовательные организации комплексной программы 

мониторинга с использованием высокотехнологических инновационных 

продуктов; 

создание условий для развития молодых талантов и детей с высокой 

мотивацией к обучению; 

формирование системы моральных и материальных стимулов для 

сохранения в общем и дополнительном  образовании лучших педагогических 

работников, привлечения молодых специалистов; 

обеспечение функционирования и развития дистанционного обучения 

детей-инвалидов; 

Реализация подпрограммы 1 будет отслеживаться по следующей системе 

показателей (индикаторов): 

отношение среднемесячной заработной платы педагогических работников 

муниципальных дошкольных образовательных организаций к средней 

заработной плате в общем образовании Ростовской области; 

отношение средней заработной платы педагогических работников 

образовательных организаций общего образования к среднемесячной  

заработной плате в Ростовской области; 

отношение среднемесячной заработной платы работников организаций 

дополнительного образования детей к среднемесячной заработной плате в 

Ростовской области; 
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количество учащихся, находящихся в лагерях, организуемых при 

муниципальных образовательных организациях в каникулярное время.  

В результате реализации мероприятий подпрограммы 1 к 2020 году 

предполагается: 

улучшить условия для развития педагогического потенциала, выявления и 

поддержки лучших педагогических работников Ростовской области; 

расширить возможности для участия обучающихся по программам общего 

образования в олимпиадах и конкурсах различного уровня с целью выявления 

одаренных детей, реализации их творческого потенциала; 

улучшить условия пребывания детей в образовательных организациях. 

Сведения о значениях показателей (индикаторов) подпрограммы 1 по годам 

реализации, а также ожидаемые конечные результаты к 2020 году приведены в 

приложении № 5 к  муниципальной программе. 

Прогноз сводных показателей муниципальных заданий на оказание 

муниципальных услуг муниципальными образовательными организациями в 

рамках реализации мероприятий подпрограммы 1 приведен в приложении № 8 к 

муниципальной программе. 

Сроки реализации подпрограммы 1: 2014 – 2020 годы. Этапы не 

выделяются. 

 

3. Характеристика основных мероприятий подпрограммы муниципальной 

программы 

 

Реализация подпрограммы 1 будет осуществляться посредством 

выполнения следующих основных мероприятий:  

финансовое обеспечение предоставления муниципальных услуг 

муниципальными дошкольными образовательными организациями; 

финансовое обеспечение предоставления муниципальных услуг 

муниципальными общеобразовательными организациями; 

финансовое обеспечение предоставления муниципальных услуг 

муниципальными организациями дополнительного образования детей; 

организация и проведение мероприятий, направленных на выявление, 

поддержку и сопровождение одаренных детей; 

организация и проведение мероприятий, направленных на развитие и 

совершенствование образования, укрепление здоровья детей; 

создание безопасных и комфортных условий осуществления 

образовательной деятельности в муниципальных образовательных 

организациях; 

организация отдыха и оздоровления детей в лагерях на базе 

муниципальных образовательных учреждений. 

Перечень мероприятий подпрограммы 1 с указанием сроков реализации и 

краткой характеристикой ожидаемых результатов приведен в приложении № 7 к 

муниципальной программе. 
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4. Информация по ресурсному обеспечению подпрограммы муниципальной 

программы 

Расходы областного бюджета, федерального бюджета, бюджета города 

Таганрога и внебюджетных источников на реализацию подпрограммы 1 

отражены в приложении № 11 к настоящей муниципальной программе. 

Общий объем финансирования подпрограммы  1 – 8 300 299,2  тыс. руб., в 

том числе: 

2014 год – 1 798 354,2 тыс. руб.; 

2015 год – 1 791 745,9 тыс. руб.;  

2016 год – 1 805 447,9 тыс. руб.; 

2017 год – 726 187,8  тыс. руб.; 

2018 год − 726 187,8 тыс. руб.; 

2019 год − 726 187,8 тыс. руб.; 

2020 год − 726 187,8 тыс. руб.; 
из них: 
областной бюджет – 3 231 243,2 тыс. руб., в том числе: 
2014 год – 1 072 569,2 тыс. руб.; 
2015 год – 1 079 413,9 тыс. руб.; 
2016 год – 1 079 260,1 тыс. руб.; 

2017 год – 0,0 тыс. руб.; 

2018 год − 0,0 тыс. руб.; 

2019 год − 0,0 тыс. руб.; 

2020 год − 0,0 тыс. руб.; 

федеральный бюджет – могут привлекаться средства федерального 

бюджета; 
бюджет города Таганрога – 4 368 667,8 тыс. руб., в том числе: 
2014 год – 640 739,3 тыс. руб.; 
2015 год – 617 718,5 тыс. руб.; 
2016 год – 622 042,0 тыс. руб.; 
2017 год − 622 042,0 тыс. руб.; 

2018 год − 622 042,0 тыс. руб.; 

2019 год − 622 042,0 тыс. руб.; 

2020 год − 622 042,0 тыс. руб.; 
внебюджетные средства – 700 388,2 тыс. руб., в том числе: 
2014 год – 85 045,7 тыс. руб.; 
2015 год – 94 613,5 тыс. руб.;   
2016 год – 104 145,8 тыс. руб.; 
2017 год − 104 145,8 тыс. руб.; 
2018 год − 104 145,8 тыс. руб.; 
2019 год − 104 145,8 тыс. руб.; 

2020 год − 104 145,8 тыс. руб. 

Информация о расходах  бюджета г. Таганрога на реализацию 

мероприятий подпрограммы 1 представлена в приложении № 10 к  

муниципальной программе. 
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Приложение № 2 

к муниципальной программе 

 города Таганрога 

«Развитие образования» 

 

Подпрограмма «Социальная политика»  муниципальной программы 

города Таганрога «Развитие образования» 

 

ПАСПОРТ ПОДПРОГРАММЫ 

 

Наименование 

подпрограммы 

Социальная политика (далее – подпрограмма 2) 

Ответственный 

исполнитель 

подпрограммы 

Управление образования г. Таганрога 

Участники 

подпрограммы  

Отсутствуют 

Программно-

целевые 

инструменты 

подпрограммы 

Отсутствуют 

Цели 

подпрограммы 

Обеспечение социально-правовой защиты детства 

 

Задачи 

подпрограммы 

Контроль за соблюдением прав детей-сирот и детей, 

оставшихся без попечения родителей 

 

Показатели 

(индикаторы) 

подпрограммы 

 

Количество детей, оставшихся без попечения родителей, 
охваченных различными формами семейного устройства 

 

Этапы и сроки 

реализации 

подпрограммы 

2014 – 2020 годы. Этапы не выделяются 

Ресурсное 

обеспечение 

подпрограммы 

Всего – 158 962,6 тыс. руб., в том числе: 

2014 год – 48 797,7 тыс. руб.; 

2015 год − 52 455,1 тыс. руб.; 

2016 год – 55 879,8 тыс. руб.; 

2017 год – 457,5 тыс. руб.; 

2018 год – 457,5 тыс. руб.; 

2019 год – 457,5 тыс. руб.; 

2020 год – 457,5 тыс. руб.; 
из них: 
областной бюджет – 155 760,1 тыс. руб., в том числе: 
2014 год – 48 340,2 тыс. руб.; 
2015 год − 51 997,6 тыс. руб.; 
2016 год – 55 422,3 тыс.руб.; 
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2017 год – 0,0 тыс. руб.; 

2018 год – 0,0 тыс. руб.; 

2019 год – 0,0 тыс. руб.; 

2020 год – 0,0 тыс. руб.; 
федеральный бюджет – могут привлекаться средства 
федерального бюджета; 
бюджет города Таганрога – 3 202,5 тыс. руб., в том числе: 
2014 год – 457,5 тыс. руб.; 
2015 год − 457,5 тыс. руб.; 
2016 год – 457,5 тыс. руб.; 

2017 год – 457,5 тыс. руб.; 

2018 год – 457,5 тыс. руб.; 

2019 год – 457,5  тыс. руб.; 

2020 год – 457,5 тыс. руб.  

Ожидаемые  

результаты 

подпрограммы 

Уменьшение количества детей-сирот и детей, оставшихся без 
попечения родителей, переданных в государственные 
учреждения, и увеличение количества детей-сирот и детей, 
оставшихся без попечения родителей, охваченных 
различными формами семейного устройства 

 

 

1. Характеристика сферы реализации подпрограммы муниципальной 

программы 

 

На 01.10.2013 на учете в Управлении образования состоит 366 детей, 

находящихся под опекой (попечительством) граждан, в том числе 253 

получателя денежных средств. Размер пособия в соответствии с Областным 

законом Ростовской области от 26.12.2012 № 426-ЗС «О ежемесячном денежном 

содержании детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, 

переданных на воспитание в семьи опекунов и попечителей» составляет 7715 

рублей на одного ребенка в месяц. Выплаты опекунского пособия являются 

расходной частью областного бюджета и в 2012 году составили 26175,5 тыс. 

рублей, на 2013 год запланировано  28699,8 тыс. рублей. В 2014 году объем 

средств планируется из расчета  280 детей и составит – 27219,4  тыс. рублей, в 

2015 году –  28580,2 тыс. рублей, в 2016 году - 30329,7 тыс. рублей. 

На 01.10.2013 в городе Таганроге действуют 11 приемных семей, в 

которых воспитываются 22 ребенка. Финансирование содержания приемных 

детей и оплаты труда приемных родителей производится из средств областного 

бюджета и в 2012 году составило 2974,2 тыс. рублей. В 2013 году выделено 

4069,7 тыс. рублей. До конца 2013 года планируется создание еще трех 

приемных семей с двумя приемными детьми. В  2014 году будет открыто еще 

пять приемных семей с девятью детьми. 

  Расходы на содержание приемных семей в 2014 году составят 6979,7 тыс. 

рублей,  в 2015 году - 8627,6 тыс. рублей, в 2016 году – 10236,6 тыс. рублей. 

В соответствии с постановлением Мэра города Таганрога от 07.06.2008 № 

2819 «О порядке финансирования приемных семей в части оплаты жилищно-
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коммунальных услуг» из средств бюджета города Таганрога производится 

финансирование коммунальных услуг. В 2012 году расходы составили 343,2 

тыс. рублей, в 2013 году запланировано 457,5 тыс. рублей. В 2014 году 

планируются расходы в объеме 457,5 тыс. рублей, в 2015 году- 457,5 тыс. 

рублей, в 2016 году – 457,5 тыс. рублей. 

С июня 2012 года размер единовременного пособия на одного ребенка при 

передаче ребенка на воспитание в семью составляет 13087,61 рублей. 

Полномочия по перечислению единовременного пособия переданы 

муниципальным образованиям. В 2012 году сумма выплат пособия из средств 

областного бюджета составила 368,6 тыс. рублей, плановый объем на 2013 год 

составляет 769,9 тыс. рублей. По состоянию на 01.10.2013 выплаты произведены 

на 30 детей. На 2014 год потребность составит 556,1 тыс. рублей, в 2015 году – 

583,9 тыс. рублей. 

С 2012 года на основании постановления Правительства Ростовской 

области от 14.05.2012  N 378 «О порядке назначения и выплаты 

единовременного пособия на усыновленного (удочеренного) ребенка и порядке 

расходования субвенции на его выплату» выплачивается единовременное 

пособие гражданам, усыновившим (удочерившим) ребенка (детей). Размер 

пособия составляет 30000 рублей. По состоянию на 01.10.2013 пособие 

выплачено шести гражданам. В 2012 году расходы по выплате пособия из 

средств областного бюджета составили 450,0 тыс. руб., на 2013 год  на выплату 

пособия предусмотрено в объеме 420,0 тыс. рублей. На 2014 год потребность 

составит 840,0 тыс. рублей, в 2015 году – 840,0 тыс. рублей, в 2016 году - 840,0 

тыс. рублей.  

С 2012 года в соответствии со статьей 12.2 Областного закона Ростовской 

области от 22.10.2004 № 165-ЗС «О социальной поддержке детей в Ростовской 

области» лицам из числа детей-сирот и детей, оставшихся без попечения 

родителей, продолжающим обучение в муниципальных общеобразовательных 

учреждениях после достижения ими возраста 18 лет и не находящимся на 

полном государственном обеспечении, за счет средств областного бюджета 

предоставляется мера социальной поддержки в виде ежемесячного денежного 

содержания на приобретение продуктов питания, одежды, обуви, мягкого 

инвентаря, предметов хозяйственного обихода, личной гигиены, книг, 

посещение культурно-массовых мероприятий и прочие расходы. Размер 

выплаты составляет 7715 рублей. В 2012 году выплаты пособия из средств 

областного бюджета составили 108,9 тыс. рублей, в 2013 году запланировано 

262,4 тыс. рублей. На 2014 год потребность составит  486,1 тыс. рублей, на 2015 

год – 510,4 тыс. рублей, на 2016 год – 535,9 тыс. рублей. 

Компенсация части платы, взимаемой за содержание ребенка в 

образовательных организациях, реализующих общеобразовательную программу 

дошкольного образования, выплачивается в соответствии с постановлением 

Правительства Ростовской области от 12.07.2012 № 613 «О порядке обращения, 

назначения, выплаты и расходования субвенции местным бюджетам на выплату  

компенсации части платы, взимаемой за содержание ребенка в образовательных 

организациях, реализующих основную общеобразовательную программу 

дошкольного образования».  В 2012 году расходы составили 7 833,6 тыс. рублей, 
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на 2013 год запланировано 9 740,6 тыс. рублей. На 2014 год потребность 

составит 11 736,9 тыс. рублей, на 2015 год – 12 324,5 тыс. рублей, на 2016 год – 

12 940,1 тыс. рублей. 

Осуществление полномочий по предоставлению мер социальной 

поддержки детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, 

переданных на воспитание в семьи опекунов или попечителей, приемные семьи 

и обучающихся в муниципальных общеобразовательных учреждениях, в части 

обеспечения бесплатным проездом на городском, пригородном, транспорте 

(кроме такси) определяется Областным законом Ростовской области от 

22.10.2004 № 165-ЗС «О социальной поддержке детства». 

В 2012 году расходы составили 414,0 тыс. рублей, на 2013 год 

запланировано 459,0 тыс. рублей. На 2014 год потребность составит 522 тыс. 

рублей, на 2015 год – 531 тыс. рублей, на 2016 год – 540 тыс. рублей. 

К рискам реализации подпрограммы 2 следует отнести финансовые и 

организационные риски. Недофинансирование мероприятий подпрограммы 2 

может привести к снижению показателей ее эффективности. Мерами по 

снижению финансовых рисков являются обеспечение сбалансированного 

распределения финансовых средств по основным мероприятиям подпрограммы 

2 в соответствии с ожидаемыми конечными результатами; ежегодное уточнение 

объемов финансовых средств, предусмотренных на реализацию программных 

мероприятий, в зависимости от достигнутых результатов. Для минимизации 

организационных рисков необходимо закрепление персональной 

ответственности исполнителей мероприятий подпрограммы 2, обеспечение 

постоянного и оперативного мониторинга ее реализации, а также корректировка 

подпрограммы 2 на основе анализа данных мониторинга. 

 

2. Цели, задачи и показатели (индикаторы), основные ожидаемые  конечные 

результаты, сроки и этапы реализации подпрограммы муниципальной 

программы 

Основными целями подпрограммы 2 являются: 

создание нормативно-правовых и организационных условий  для 

устройства в семью детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей; 

обеспечение социально-правовой защиты детства; 

поддержка института опекунства и усыновления.  

Для достижения этих целей необходимо решение следующей задачи - 

уменьшение количества детей-сирот и детей, оставшихся без попечения 

родителей, переданных в государственные учреждения и увеличение количества 

детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, охваченных 

различными формами семейного устройства. 

Подробные значения показателей (индикаторов) подпрограммы 2 

представлены в приложении № 5.  

Сведения о методике расчета показателей представлены в приложении № 

6. 

В результате реализации подпрограммы 2 к 2020 году предполагается 

увеличить количество детей-сирот и детей, оставшихся без попечения 

родителей, охваченных различными формами семейного устройства. 
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Срок реализации подпрограммы 2: 2014-2020 годы. Этапы не выделяются. 

 

3.  Характеристика основных мероприятий подпрограммы  муниципальной 

программы 

Реализация подпрограммы 2 будет осуществляться посредством 

реализации следующих основных мероприятий:  

оплата содержания приемных семей, в том числе: оплата коммунальных 

услуг и содержания имущества из средств бюджета города Таганрога;  

выплаты ежемесячного содержания приемным детям и вознаграждения 

приемным родителям; 

оплата содержания подопечных детей в семьях опекунов (попечителей); 

выплата единовременного пособия на детей, переданных на воспитание в 

семьи опекунов (попечителей) и приемные семьи; 

выплата единовременного пособия гражданам, усыновившим 

(удочерившим) ребенка (детей); 

осуществление полномочий по содержанию лиц, оставшихся без 

попечения родителей, продолжающих обучение после 18 лет; 

компенсация части родительской платы, взимаемой за содержание ребенка 

в образовательных организациях, реализующих основную общеобразовательную 

программу дошкольного образования. 

Перечень основных мероприятий подпрограммы 2 представлен в 

приложении № 7. 

 

4.  Информация по ресурсному обеспечению подпрограммы  муниципальной 

программы 
 

Расходы областного бюджета, федерального бюджета, бюджета города 

Таганрога и внебюджетных источников на реализацию подпрограммы 2 

отражены в приложении № 11 к  муниципальной программе. 

Общий объем финансирования подпрограммы 2 – 158 962,6 тыс. рублей 

тыс. рублей, в том числе: 

2014 год – 48 797,7 тыс. руб.; 

2015 год − 52 455,1 тыс. руб.; 

2016 год – 55 879,8 тыс. руб.; 

2017 год – 457,5 тыс. руб.; 

2018 год – 457,5 тыс. руб.; 

2019 год – 457,5 тыс. руб.; 

2020 год – 457,5 тыс. руб.; 
из них: 
областной бюджет – 155 760,1 тыс. руб., в том числе: 
2014 год – 48 340,2 тыс. руб.; 
2015 год − 51 997,6 тыс. руб.; 
2016 год – 55 422,3 тыс.руб.; 
2017 год – 0,0 тыс. руб.; 

2018 год – 0,0 тыс. руб.; 

2019 год – 0,0 тыс. руб.; 

2020 год – 0,0 тыс. руб.; 
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федеральный бюджет – могут привлекаться средства федерального 
бюджета; 

бюджет города Таганрога – 3 202,5 тыс. руб., в том числе: 
2014 год – 457,5 тыс. руб.; 
2015 год − 457,5 тыс. руб.; 
2016 год – 457,5 тыс. руб.; 
2017 год – 457,5 тыс. руб.; 

2018 год – 457,5 тыс. руб.; 

2019 год – 457,5  тыс. руб.; 

2020 год – 457,5 тыс. руб.  

Информация о расходах  бюджета г. Таганрога на реализацию 

мероприятий подпрограммы 2 представлена в приложении № 10 к 

муниципальной программе. 
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Приложение № 3 

к муниципальной программе 

 города Таганрога 

«Развитие образования» 

 

Подпрограмма «Строительство, капитальный ремонт и реконструкция 

образовательных учреждений» муниципальной программы города Таганрога 

«Развитие образования» 

 

ПАСПОРТ ПОДПРОГРАММЫ 

 

Наименование 

подпрограммы 

Строительство, капитальный ремонт и реконструкция 

образовательных учреждений (далее – подпрограмма 3) 

Ответственный 

исполнитель 

подпрограммы 

Управление капитального строительства города Таганрога 

Участники 

подпрограммы  

Отсутствуют 

Программно-

целевые 

инструменты 

подпрограммы 

Отсутствуют 

Цели 

подпрограммы 

Удовлетворение потребности населения в получении 

доступного и качественного дошкольного, начального общего, 

основного общего, среднего (полного) общего образования, 

дополнительного образования детей, соответствующего 

требованиям социально-экономического развития города 

Таганрога  

Задачи 

подпрограммы 

Создание дополнительных дошкольных мест в 

образовательных организациях различных типов; 

ликвидация аварийности, повышение эксплуатационной 

надежности строительных конструкций и систем инженерно-

технического обеспечения, формирование современной 

инфраструктуры образовательных организаций города 

Таганрога 

Показатели 

(индикаторы) 

подпрограммы 

 

Количество мест во вновь построенных (отремонтированных) 

образовательных организациях различных типов 

Этапы и сроки 

реализации 

подпрограммы 

2014 – 2020 годы. Этапы не выделяются 

Ресурсное 

обеспечение 

подпрограммы 

Всего     –  583 090 тыс. руб., в том числе: 

2014 год – 128 889 тыс. руб.; 

2015 год – 417 201 тыс. руб.; 
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2016 год – 17 000 тыс. руб.; 

2017 год – 0,0 тыс. руб.; 

2018 год – 0,0 тыс. руб.; 

2019 год – 10 000 тыс. руб.; 

2020 год – 10 000 тыс. руб.; 
из них: 
областной бюджет – 378 469 тыс. руб., в том числе: 
2014 год – 88 000 тыс. руб.; 
2015 год – 290 469 тыс. руб.; 

2016 год – 0,0 тыс. руб.; 

2017 год – 0,0 тыс. руб.; 

2018 год – 0,0 тыс. руб.; 

2019 год – 0,0 тыс. руб.; 

2020 год – 0,0 тыс. руб.; 
бюджет города Таганрога – 204 621 тыс. руб., в том числе: 
2014 год – 40 889 тыс. руб.; 
2015 год – 126 732 тыс. руб.;   
2016 год – 17 000 тыс. руб.;    
2017 год –  0,0 тыс. руб.; 

2018 год –  0,0 тыс. руб.; 

2019 год – 10 000 тыс. руб.; 

2020 год – 10 000 тыс. руб. 

Ожидаемые  

результаты 

подпрограммы 

Увеличение количества мест во вновь построенных 

(отремонтированных) образовательных организациях, 

улучшение условий пребывания детей в образовательных 

организациях 

 

1.  Характеристика сферы реализации подпрограммы  

муниципальной программы 

 

Подпрограмма «Строительство, капитальный ремонт и реконструкция 

образовательных учреждений» устанавливает меры, направленные на развитие 

системы общего и дополнительного образования г. Таганрога. 

Одной из важнейших задач, решаемых в рамках реализации мероприятий 

подпрограммы 3, является снижение роста очередности в дошкольные 

образовательные организации. 

В городе Таганроге реализуются системные меры по увеличению числа 

мест в дошкольных образовательных организациях и ликвидации очередности. 

Так, в 2013 году начаты работы по разработке проектной и рабочей 

документации на строительство дошкольной образовательной организации по 

адресу: ул. Сергея Шило, 259-2; выполняются работы по строительству детского 

сада на территории СЖМ по адресу: пер. 1 – й Новый 16-д и комплексному 

капитальному ремонту объекту МБДОУ № 31 по адресу: ул. Ивана Голубца, 1 / 

Зои Космодемьянской, 11. 

Реализация мероприятий подпрограммы 3 позволит расширить сеть 

дошкольных образовательных организаций в городе Таганроге и, как следствие, 
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обеспечить удовлетворение потребности населения в получении доступного и 

качественного дошкольного образования, соответствующего требованиям 

социально-экономического развития города Таганрога. 

Важное значение для успешной реализации подпрограммы 3 имеет 

прогнозирование возможных рисков, связанных с достижением основных целей, 

решением задач подпрограммы 3, оценка их масштабов и последствий, а также 

формирование системы мер по их предотвращению. 

В рамках реализации подпрограммы 3 могут быть выделены следующие 

риски ее реализации: правовые, финансовые, административные. 

Правовые риски связаны с изменением федерального, областного 

законодательств, длительностью формирования нормативно-правовой базы, 

необходимой для эффективной реализации подпрограммы 3. Это может 

привести к существенному увеличению планируемых сроков или изменению 

условий реализации мероприятий подпрограммы 3. 

Для минимизации воздействия данной группы рисков в рамках реализации 

подпрограммы 3 планируется: 

на этапе разработки проектов документов привлекать к их обсуждению 

основные заинтересованные стороны, которые впоследствии должны принять 

участие в их согласовании; 

проводить мониторинг планируемых изменений в федеральном, областном 

законодательствах в сфере культуры и смежных областях. 

Финансовые риски связаны с возникновением бюджетного дефицита и 

недостаточным вследствие этого уровнем бюджетного финансирования, 

секвестированием бюджетных расходов на сферу образования, что может 

повлечь недофинансирование, сокращение или прекращение подпрограммных 

мероприятий. 

Способами ограничения финансовых рисков выступают следующие меры: 

ежегодное уточнение объемов финансовых средств из бюджетов всех 

уровней, предусмотренных на реализацию мероприятий подпрограммы 3, в 

зависимости от достигнутых результатов; 

определение приоритетов для первоочередного финансирования; 

планирование бюджетных расходов с применением методик оценки 

эффективности бюджетных расходов; 

привлечение внебюджетного финансирования. 

Административные риски связаны с неэффективным управлением 

подпрограммой 3, низкой эффективностью взаимодействия заинтересованных 

сторон, что может повлечь за собой потерю управляемости отрасли образования, 

нарушение планируемых сроков реализации подпрограммы, невыполнение ее 

цели и задач, недостижение плановых значений показателей, снижение 

эффективности использования ресурсов и качества выполнения мероприятий 

подпрограммы 3. 

Основными условиями минимизации административных рисков являются: 

формирование эффективной системы управления реализацией 

подпрограммы 3; 

проведение систематического аудита результативности реализации 

подпрограммы 3; 
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регулярная публикация отчетов о ходе реализации подпрограммы 3; 

повышение эффективности взаимодействия участников реализации 

подпрограммы 3; 

заключение и контроль реализации соглашений о взаимодействии с 

заинтересованными сторонами; 

создание системы мониторингов реализации подпрограммы 3; 

своевременная корректировка мероприятий подпрограммы 3. 

2. Цели, задачи и показатели (индикаторы), основные ожидаемые  конечные 

результаты, сроки и этапы реализации подпрограммы муниципальной 

программы 

 

Основной целью подпрограммы 3 является удовлетворение потребности 

населения в получении доступного и качественного дошкольного, начального 

общего, основного общего, среднего (полного) общего образования, 

дополнительного образования детей, соответствующего требованиям социально-

экономического развития города Таганрога 

Для достижения этой цели необходимо решение следующих задач: 

создание дополнительных дошкольных мест в муниципальных 

образовательных организациях различных типов; 

ликвидация аварийности, повышение эксплуатационной надежности 

строительных конструкций и систем инженерно-технического обеспечения, 

формирование современной инфраструктуры образовательных организаций 

города Таганрога. 

Целевые показатели подпрограммы 3 количественно и качественно 

характеризуют ход ее реализации, решение основных задач и достижение целей 

муниципальной программы, а также: 

отражают специфику развития конкретной сферы, проблем и основных 

задач, на решение которых направлена реализация подпрограммы 3; 

имеют количественное и качественное значения; 

непосредственно зависят от решения основных задач и реализации 

муниципальной программы.  

Подробные значения целевых показателей подпрограммы 3 представлены 

в приложении № 4. 

Сведения о методике расчета показателей подпрограммы 3 представлены в 

приложении № 5. 

В результате реализации подпрограммы 3 к 2020 году  предполагается 

увеличить количество мест во вновь построенных (отремонтированных) 

образовательных организациях, улучшить условия пребывания детей в 

образовательных организациях. 

Срок реализации подпрограммы 3: 2014-2020 годы. Этапы не выделяются. 

 

3.  Характеристика основных мероприятий подпрограммы муниципальной 

программы 

В рамках подпрограммы реализуются два основных мероприятия 

(приложение № 7 к муниципальной программе): 
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разработка проектной и рабочей документации на строительство 

дошкольных образовательных организаций; 

строительство, капитальный ремонт дошкольных образовательных 

организаций. 

Перечень инвестиционных проектов (объектов капитального 

строительства, реконструкции, капитального ремонта, находящихся в 

муниципальной собственности муниципального образования), указан в 

приложении № 9. 

 

4. Информация по ресурсному обеспечению подпрограммы муниципальной 

программы 

 

Общий объем финансирования подпрограммы 3 составляет 583 090 тыс. 

руб., в том числе: 

2014 год – 128 889 тыс. руб.; 

2015 год – 417 201 тыс. руб.; 

2016 год –  17 000 тыс. руб.; 

2017 год – 0,0 тыс. руб.; 

2018 год – 0,0 тыс. руб.; 

2019 год – 10 000 тыс. руб.; 

2020 год – 10 000 тыс. руб.; 
из них: 
областной бюджет – 378 469 тыс. руб., в том числе: 
2014 год – 88 000 тыс. руб.; 
2015 год – 290 469 тыс. руб.; 
2016 год – 0,0 тыс. руб.; 

2017 год – 0,0 тыс. руб.; 

2018 год – 0,0 тыс. руб.; 

2019 год – 0,0 тыс. руб.; 

2020 год – 0,0 тыс. руб.; 
бюджет города Таганрога – 204 621 тыс. руб., в том числе: 
2014 год – 40 889 тыс. руб.; 
2015 год – 126 732 тыс. руб.;   
2016 год – 17 000 тыс. руб.;    

2017 год – 0,0 тыс. руб.; 

2018 год – 0,0 тыс. руб.; 

2019 год – 10 000 тыс. руб.; 

2020 год – 10 000 тыс. руб. 

Информация о расходах бюджета города на реализацию подпрограммы 3 

представлена в приложении № 10 к муниципальной программе.  

Информация о расходах областного бюджета, федерального бюджета и 

бюджета города Таганрога на реализацию подпрограммы 3 представлена в 

приложении № 11 к муниципальной программе. 
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Приложение № 4 

к муниципальной программе 

 города Таганрога 

«Развитие образования» 

 

Подпрограмма «Обеспечение реализации муниципальной программы города 

Таганрога «Развитие образования» и прочие мероприятия» 

 

ПАСПОРТ ПОДПРОГРАММЫ 

 

Наименование 

подпрограммы 

Обеспечение реализации муниципальной программы города 

Таганрога «Развитие образования» и прочие мероприятия 

(далее – подпрограмма 4) 

 

Ответственный 

исполнитель 

подпрограммы 

Управление образования г. Таганрога 

Участники 

подпрограммы  

Отсутствуют 

Программно-

целевые 

инструменты 

подпрограммы 

Отсутствуют 

Цели 

подпрограммы 

Обеспечение организационных, информационных и 

методических условий для реализации муниципальной 

программы; 

повышение эффективности бюджетных расходов, 

направленных на развитие системы образования города 

Таганрога 

Задачи 

подпрограммы 

Повышение эффективности планирования развития 

образовательного комплекса города Таганрога 

 

Показатели 

(индикаторы) 

подпрограммы 

 

Количество услуг, оказываемых Управлением образования г. 

Таганрога в электронном виде на Портале государственных и 

муниципальных услуг Ростовской области 

Этапы и сроки 

реализации 

подпрограммы 

2014 – 2020 годы. Этапы не выделяются 

Ресурсное 

обеспечение 

подпрограммы 

Всего – 335 560,1 тыс. руб., в том числе: 

2014 год –  52 404,2 тыс. руб.; 

2015 год –  52 042,9 тыс. руб.; 

2016 год –  52 059,4 тыс. руб.; 

2017 год –  44 763,4 тыс. руб.; 

2018 год –  44 763,4 тыс. руб.; 
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2019 год –  44 763,4 тыс. руб.;  

2020 год –  44 763,4 тыс. руб.; 
из них: 
областной бюджет – 21 630,1 тыс. руб., в том числе: 
2014 год –  7 038,1 тыс. руб.; 
2015 год –  7 296,0 тыс. руб.; 
2016 год –  7 296,0 тыс. руб.; 
2017 год –  0,0 тыс. руб.; 

2018 год – 0,0 тыс. руб.; 

2019 год – 0,0 тыс. руб.; 

2020 год – 0,0 тыс. руб.; 
бюджет города Таганрога – 313 930,0 тыс. руб., в том числе: 
2014 год – 45 366,1 тыс. руб.; 
2015 год – 44 746,9 тыс. руб.; 
2016 год – 44 763,4 тыс. руб.; 
2017 год – 44 763,4 тыс. руб.; 

2018 год – 44 763,4  тыс. руб.; 

2019 год – 44 763,4 тыс. руб.; 

2020 год – 44 763,4 тыс. руб. 

Ожидаемые  

результаты 

подпрограммы 

Обеспечение эффективного управления в системе 

образования 

 

  

1. Характеристика сферы реализации подпрограммы муниципальной 

программы 

 

С целью осуществления организации и координации деятельности 

подведомственных учреждений и образовательного процесса в целом 

предусмотрены затраты на содержание аппарата управления. В 2012 году объем 

средств бюджета города Таганрога составил 10785,5 тыс. рублей, в 2013 году 

запланировано 10780,3 тыс. рублей. В 2014 году объем затрат планируется в 

размере 9807,7 тыс. рублей, на  2015 год – 9508,2 тыс. рублей,  на 2016 год – 

9508,2 тыс. рублей. 

Начиная с 2008 года оплата труда специалистов аппарата, на которых 

возложены функции по организации работы по опеке и попечительству, 

финансируются из областного бюджета на уровне нормативных расходов, 

предусмотренных для муниципальных служащих областных органов 

управления.  В 2012 году размер финансирования из средств субвенций составил 

2309,2 тыс. рублей. В 2013 году, с учетом внесения изменений в Областной 

закон «Об Областном бюджете на 2013 год и плановый период 2014 и 2015 

годов», объем выделенных средств составляет 6625,5 тыс. рублей. Увеличение 

объема финансирования обусловлено расширением кадрового состава 

специалистов отдела опеки и попечительства в штатном расписании Управления 

образования г. Таганрога с 01.01.2013 на 6 дополнительных штатных единиц. На 

2014 год планируются расходы областного бюджета в объеме  7038,1 тыс. 
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рублей, на 2015 год – 7296,0 тыс. рублей, на 2016 год - объем затрат 

предусмотрен на уровне 2015 года. 

С целью методического сопровождения учебного процесса, а также 

организации, координации и сопровождения финансово-хозяйственной 

деятельности подведомственных учреждений предусмотрены затраты на 

содержание структурных подразделений Управления образования г. Таганрога. 

Штатная численность – 117 единиц. В 2012 году расходы составили 25747,4 тыс. 

рублей, на 2013 году запланировано – 29871,5 тыс. рублей. На 2014 год 

планируются расходы в сумме 29 941,5 тыс. рублей, 2015 год – 29 605,6 тыс. 

рублей, 2016 год - на уровне расходов 2015 г. 

Для обеспечения начальной профессиональной подготовки и профильного 

обучения учащихся планируются затраты муниципального образовательного 

учреждения «Межшкольный учебный комбинат № 1», в 2012 году расходы 

составили  2641,7 тыс. рублей, в 2013 году запланировано 2 862,7 тыс. рублей, 

на 2014 год –3 399,2 тыс. рублей, на 2015 год – 3 408,4 тыс. рублей, на 2016 год – 

3 417,7 тыс. рублей. Штатная численность 14,63 единицы.  

Для обеспечения деятельности муниципального автономного учреждения 

«Инновационные технологии в образовании» в 2012 году годы расходы 

составили  4806,3 тыс. рублей, в 2013 году запланировано  1706,1 тыс. рублей, 

на 2014 год – 2217,7 тыс. рублей,  на 2015 год – 2224,7 тыс. рублей, на 2016 год – 

2231,9 тыс. рублей. 

Риски, которые могут возникнуть в ходе реализации подпрограммы 4, и 

меры по управлению ими описаны в разделе 1 муниципальной программы. 
 

2. Цели, задачи и показатели (индикаторы), основные ожидаемые  конечные 

результаты, сроки и этапы реализации подпрограммы муниципальной 

программы 

Целями реализации подпрограммы 4 являются:   

обеспечение организационных, информационных и методических условий 

для реализации муниципальной программы; 

повышение эффективности бюджетных расходов, направленных на 

развитие системы образования города Таганрога. 

Основные задачи, направленные на реализацию данных целей: 

развитие институтов, обеспечивающих эффективное управление в системе 

образования; 

повышение эффективности планирования развития образовательного 

комплекса города; 

развитие единой образовательной информационной среды; 

создание и использование информационных и телекоммуникационных 

технологий в деятельности органов исполнительной власти. 

Показателем (индикатором) подпрограммы 4 является количество услуг, 

оказываемых Управлением образования г. Таганрога в электронном виде на 

Портале государственных и муниципальных услуг Ростовской области. 

В результате реализации подпрограммы 4 к 2020 году предполагается 

обеспечить эффективное управление в системе образования. 
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Сведения о значениях показателей (индикаторов), а также ожидаемые 

конечные результаты к 2020 году приведены в приложении № 5 к 

муниципальной программе. 

Прогноз сводных показателей муниципальных заданий на оказание 

муниципальных услуг муниципальными учреждениями по муниципальной 

программе  приведен в приложении № 8 к муниципальной программе. 

Сроки реализации подпрограммы 4: 2014 – 2020 годы. Этапы не 

выделяются. 

 

3.  Характеристика основных мероприятий подпрограммы  

муниципальной программы 

Реализация подпрограммы 4 будет осуществляться посредством 

выполнения следующих основных мероприятий:  

обеспечение функционирования аппарата Управления образования г. 

Таганрога; 

обеспечение функционирования структурных подразделений Управления 

образования г. Таганрога; 

финансовое обеспечение предоставления услуг муниципальным 

автономным учреждением «Инновационные технологии в образовании»; 

финансовое обеспечение предоставления услуг муниципальным 

образовательным бюджетным учреждением межшкольным учебным 

комбинатом № 1. 

Перечень основных мероприятий подпрограммы 4 представлен в 

приложении № 7 к муниципальной программе. 

 

4. Информация по ресурсному обеспечению подпрограммы муниципальной 

программы 

 

Общий объем финансирования подпрограммы 4 составляет 335 560,1 тыс. 

руб., в том числе: 

2014 год – 52 404,2 тыс. руб.; 

2015 год – 52 042,9 тыс. руб.; 

2016 год – 52 059,4 тыс. руб.; 

2017 год – 44 763,4 тыс. руб.; 

2018 год – 44 763,4 тыс. руб.; 

2019 год – 44 763,4 тыс. руб.; 

2020 год – 44 763,4 тыс. руб.; 
из них: 
областной бюджет – 21 630,1 тыс. руб., в том числе: 
2014 год – 7 038,1 тыс. руб.; 
2015 год – 7 296,0 тыс. руб.; 
2016 год – 7 296,0 тыс. руб.; 
2017 год – 0,0 тыс. руб.; 

2018 год – 0,0 тыс. руб.; 

2019 год – 0,0 тыс. руб.; 

2020 год – 0,0 тыс. руб.; 
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бюджет города Таганрога – 313 930,0 тыс. руб., в том числе: 
2014 год – 45 366,1 тыс. руб.; 
2015 год – 44 746,9 тыс. руб.; 
2016 год – 44 763,4 тыс. руб.; 

2017 год – 44 763,4 тыс. руб.; 

2018 год – 44 763,4  тыс. руб.; 

2019 год – 44 763,4 тыс. руб.; 

2020 год – 44 763,4 тыс. руб. 

Информация о расходах бюджета города на реализацию подпрограммы 4 

представлена в приложении № 10 к муниципальной программе.  

Информация о расходах областного бюджета, федерального бюджета и 

бюджета города Таганрога на реализацию подпрограммы 4 представлена в 

приложении № 11 к муниципальной программе. 
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Приложение № 5 

к муниципальной программе 

города Таганрога  

«Развитие образования» 

СВЕДЕНИЯ 

о показателях (индикаторах) муниципальной программы «Развитие образования», подпрограмм муниципальной программы  

«Развитие образования» и их значениях 

 
 

№ 

п/п 

Показатель (индикатор) 

(наименование) 

Единица 

измерения 

Значения показателей 

2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11  12 

 1. Муниципальная программа города Таганрога «Развитие образования» 

 

1.1 Отношение численности 

детей 3-7 лет, которым 

предоставлена возможность 

получать услуги 

дошкольного образования, 

к численности детей в 

возрасте 3-7 лет, 

скорректированной на 

численность детей в 

возрасте  5-7 лет, 

обучающихся в школе 

процентов 78,5 80,0 90,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 

1.2 Удельный вес численности 

населения в возрасте 7-18 

лет, обучающихся в 

образовательных 

организациях, в общей 

численности населения в 

возрасте 7-18 лет 

процентов 99,89 99,89 99,89 99,89 99,89 99,89 99,89 99,89 99,89 
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1.3 Удельный вес численности 

детей в возрасте 5-18 лет, 

получающих услуги 

дополнительного 

образования, в общей 

численности детей в 

возрасте 5-18 лет 

процентов 58,63 42,7 43,0 44,5 46,0 46,0 46,0 46,0 46,0 

1.4 Доля выпускников 

муниципальных 

общеобразовательных 

организаций, не сдавших 

единый государственный 

экзамен по русскому языку 

и (или) математике, в 

общей численности 

выпускников 

муниципальных) 

общеобразовательных 

организаций 

процентов 1,78 0,4 0,3 0,2 0,1 0,1 0,1 0,1 0,1 

 2. Подпрограмма «Развитие общего и дополнительного образования» 

 

2.1 Отношение среднемесячной 

заработной платы 

педагогических работников 

муниципальных 

дошкольных 

образовательных 

организаций к средней 

заработной плате в общем 

образовании Ростовской 

области 

процентов 79,5 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 

2.2 Отношение средней 

заработной платы 

педагогических работников 

образовательных 

процентов 92,3 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 
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организаций общего 

образования к 

среднемесячной  

заработной плате в 

Ростовской области 

2.3 Отношение среднемесячной 

заработной платы 

работников организаций 

дополнительного 

образования детей к 

среднемесячной заработной 

плате в Ростовской области 

процентов 64,9 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 

2.4 Количество учащихся, 

находящихся в лагерях, 

организуемых при 

муниципальных 

образовательных 

организациях в 

каникулярное время 

количество 9010 9010 9010 9010 9010 9010 9010 9010 9010 

 3. Подпрограмма «Социальная политика» 

 

3.1 Количество детей, 
оставшихся без попечения 
родителей, охваченных 
различными формами 
семейного устройства 

количество 402 335 341 353 362 362 362 362 362 

 4. Подпрограмма «Строительство, капитальный ремонт и реконструкция образовательных учреждений» 

 

4.1 Количество мест во вновь 

построенных 

(отремонтированных) 

образовательных 

организациях различных 

типов 

 

мест 75 - 307 500 80 - - - - 
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 5. Подпрограмма «Обеспечение реализации муниципальной программы города Таганрога «Развитие образования» и прочие 

мероприятия» 

            

5.1 Количество услуг, 

оказываемых Управлением 

образования г. Таганрога в 

электронном виде на 

Портале государственных и 

муниципальных услуг 

Ростовской области 

количество 13 13 13 13 13 13 13 13 13 
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Приложение № 6  

к муниципальной программе  

города Таганрога 

«Развитие образования» 
 

СВЕДЕНИЯ 

о методике расчета показателей (индикаторов) муниципальной программы города Таганрога «Развитие образования» 
 

№   

п/п 

Наименование  

 показателя 

Единица 

измерени

я 

Методика расчета 

показателя (формула) и  

методологические 

пояснения к показателю  

Базовые     

показатели, используемые  

  в формуле 

 

1 2 3 4 5 

1 Показатель 1.1. Отношение 

численности детей 3-7 лет, 

которым предоставлена 

возможность получать услуги 

дошкольного образования, к 

численности детей в возрасте 3-

7 лет, скорректированной на 

численность в возрасте 5-7 лет, 

обучающихся в школе 

 

 

проценто

в %100х
R

r
N   

 

 

N – доля детей 3-7 лет, которым предоставлена возможность 

получать услуги дошкольного образования, от общей  

численности детей в возрасте 3-7 лет, скорректированной на 

численность в возрасте 5-7 лет, обучающихся в школе; 

r -  численность детей 3-7 лет, которым предоставлена 

возможность получать услуги дошкольного образования 

R - общая численность детей в возрасте 3-7 лет, 

скорректированной на численность в возрасте 5-7 лет, 

обучающихся в школе. 

Периодичность показателя – годовая 

2 Показатель 1.2. Удельный вес 

численности населения в 

возрасте 7-18 лет, обучающихся 

в образовательных 

организациях, в общей 

численности населения в 

возрасте 7-18 лет 

 

 

проценто

в %100х
R

r
N   

 

N - удельный вес численности населения в возрасте 7-18 лет, 

обучающихся в образовательных организациях, в общей 

численности населения в возрасте 7-18 лет; 

r -  численность населения в возрасте 7-18 лет, обучающихся 

в образовательных организациях; 

R – общая численность  населения в возрасте 7-18 лет. 

Периодичность показателя – годовая 
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1 2 3 4 5 

3 Показатель 1.3. Удельный вес 

численности детей в возрасте 5-

18 лет, получающих услуги 

дополнительного образования, в 

общей численности детей в 

возрасте 5-18 лет 

 

проценто

в %100х
R

r
N   

N - удельный вес численности детей в возрасте 5-18 лет, 

получающих услуги дополнительного образования, в общей 

численности детей в возрасте 5-18 лет; 

r -  численность детей в возрасте 5-18 лет, получающих 

услуги дополнительного образования; 

R – общая численность детей в возрасте 5-18 лет. 

Периодичность показателя – годовая 

4 Показатель 1.4. Доля 

выпускников муниципальных 

общеобразовательных 

организаций, не сдавших 

единый государственный 

экзамен по русскому языку и 

(или) математике, в общей 

численности выпускников 

муниципальных 

общеобразовательных 

организаций 

проценто

в %100х
R

r
N   

 

N - доля выпускников муниципальных общеобразовательных 

организаций, не сдавших ЕГЭ по русскому языку и (или) 

математике; 

r- численность выпускников муниципальных 

общеобразовательных организаций, не сдавших ЕГЭ по 

русскому языку и (или) математике; 

R - общая численность выпускников муниципальных 

общеобразовательных организаций 

 

5 Показатель 4.1.  Количество 

мест во вновь построенных 

(отремонтированных) 

образовательных организациях 

различных типов 

мест Фактическое количество 

мест во вновь 

построенных 

(отремонтированных) 

образовательных 

организациях различных 

типов определяется 

согласно выданному 

разрешению на ввод 

объекта в эксплуатацию 
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Приложение № 7 

к муниципальной программе  

города Таганрога 

«Развитие образования» 

 

ПЕРЕЧЕНЬ  

подпрограмм, основных мероприятий  

муниципальной программы города Таганрога «Развитие образования» 
 

№ 

п/п 

Номер и наименование     

основного мероприятия 

Соисполнитель, 

участник, 

ответственный за 

исполнение 

основного 

мероприятия 

Срок Ожидаемый      

непосредственный  

результат      

(краткое описание) 

Связь с  

показателями   

муниципальной  

программы     

(подпрограммы) 

начала   

реализац

ии 

окончания  

реализации 

 

1 2 3 4 5 6 8 

1 Подпрограмма  «Развитие общего и дополнительного образования» 

1.1 Основное мероприятие 1.1. 

Финансовое обеспечение 

предоставления 

муниципальных услуг 

муниципальными 

дошкольными 

образовательными 

организациями 

 

Управление 

образования г. 

Таганрога 

2014 2020 Внедрение во всех 

муниципальных  дошкольных 

образовательных организациях 

федерального 

государственного 

образовательного стандарта 

дошкольного образования; 

предоставление всем детям 

города услуг дошкольного 

образования  

Влияет на достижение 

показателя 1.1 

1.2 Основное мероприятие 1.2.   

Финансовое обеспечение 

предоставления 

муниципальных услуг 

муниципальными 

общеобразовательными 

Управление 

образования г. 

Таганрога 

2014 2020 Создание условий, 

соответствующих требованиям 

федеральных государственных 

образовательных стандартов, 

во всех муниципальных 

общеобразовательных 

Влияет на достижение 

показателей 1.2, 1.4 
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1 2 3 4 5 6 8 

организациями 

 

организациях; 

предоставление всем детям 

возможности обучаться  в 

соответствии с основными 

современными требованиями, 

включая наличие подключения 

к информационно-

телекоммуникационной сети 

«Интернет»; 

предоставление всем 

старшеклассникам 

возможности обучаться по 

образовательным программам 

профильного обучения и 

получать профессиональную 

подготовку; 

повышение заработной платы 

педагогических работников 

муниципальных 

общеобразовательных 

организаций до 100 процентов 

средней заработной платы по 

области   
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1 2 3 4 5 6 8 

1.3 Основное мероприятие 1.3.   

Финансовое обеспечение 

предоставления 

муниципальных услуг 

муниципальными 

организациями 

дополнительного 

образования детей 

 

Управление 

образования г. 

Таганрога 

2014 2020 Не менее 70 процентов детей 

от 5 до 18 лет будут охвачены 

программами дополнительного 

образования; 

увеличится количество  

мероприятий,  проводимых с 

детьми в возрасте 5-18 лет; 
возрастет удовлетворенность 

населения качеством услуг 

организаций дополнительного 

образования детей; 

повысится статус 

педагогического работника 

дополнительного образования 

детей 

Влияет на достижение 

показателя 1.3 

1.4 Основное мероприятие 1.4. 

Организация и проведение 

мероприятий, 

направленных на 

выявление, поддержку и 

сопровождение одаренных 

детей 

Управление 

образования г. 

Таганрога 

2014 2020 Обеспечение возможности 

участия обучающихся в 

различного вида олимпиадах и 

конкурсах 

Влияет на достижение 

показателей 1.2, 1.4 

1.5 Основное мероприятие 1.5. 

Организация и проведение 

мероприятий, 

направленных на развитие 

и совершенствование 

образования, укрепление 

здоровья детей 

Управление 

образования г. 

Таганрога 

2014 2020 Проведение модернизации 

учебно-материальной, 

методической и 

информационной базы 

образовательных организаций;  

повышение качества 

образования 

Влияет на достижение 

показателей 1.2, 1.4 

1.6 Основное мероприятие 1.6. 

Создание безопасных и 

комфортных условий 

осуществления 

Управление 

образования г. 

Таганрога 

2014 2020 Выполнение мероприятий, 

направленных на повышение 

пожарной и  

антитеррористической 

Влияет на достижение 

показателей 1.2, 1.4 
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1 2 3 4 5 6 8 

образовательной 

деятельности в 

муниципальных 

образовательных 

организациях 

безопасности, санитарных 

требований; 

проведение ремонтных работ в 

образовательных организациях 

1.7 Основное мероприятие 1.7. 

Организация отдыха и 

оздоровления детей в 

лагерях на базе 

муниципальных 

образовательных 

организаций 

Управление 

образования г. 

Таганрога 

2014 2020 Увеличение контингента 

учащихся, посещающих 

оздоровительные лагеря с 

дневным пребыванием на базе 

общеобразовательных 

организаций 

Влияет на достижение 

показателя 2.4 

1.8 Основное мероприятие 1.8. 

Организация и проведение 

мероприятий, 

направленных на 

расширение сети 

дошкольных 

образовательных 

организаций 

Управление 

образования г. 

Таганрога 

2014 2020 Увеличение мест в 

дошкольных образовательных 

организациях и в дошкольных 

ступенях 

общеобразовательных 

учреждений 

 

2 Подпрограмма «Социальная политика» 

2.1 Основное мероприятие 2.1. 

Обеспечение содержания 

приемных семей, оплата 

содержания подопечных 

детей в семьях опекунов 

(попечителей); 

выплата единовременного 

пособия детям, 

переданным на воспитание 

в семьи опекунов 

(попечителей) и приемные 

семьи и гражданам, 

усыновившим 

Управление 

образования г. 

Таганрога 

2014 2020 Увеличение количества детей, 
оставшихся без попечения 
родителей, охваченных 
различными формами 
семейного устройства 

Влияет на достижение 

показателя 3.1 
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1 2 3 4 5 6 8 

(удочерившим) ребенка; 

осуществление 

полномочий по 

содержанию лиц, 

оставшихся без попечения 

родителей, продолжающих 

обучение после 18 лет; 

компенсация части 

родительской платы, 

взимаемой за содержание 

ребенка в дошкольных 

образовательных 

организациях 

3 Подпрограмма «Строительство, капитальный ремонт и реконструкция образовательных организаций» 

3.1 Основное мероприятие 3.1. 

Разработка проектной и 

рабочей документации на 

строительство 

дошкольных 

образовательных 

организаций 

Управление 

капитального 

строительства 

города Таганрога 

2014 2020 Обеспечение объектов 

образования проектно-сметной 

документацией 

Влияет на достижение 

показателя 4.1 

3.2 Основное мероприятие 3.2. 

Строительство, 

капитальный ремонт 

дошкольных 

образовательных 

организаций 

Управление 

капитального 

строительства 

города Таганрога 

2014 2020 Увеличение количества мест 

во вновь построенных 

(отремонтированных) 

образовательных организациях 

Влияет на достижение 

показателя 4.1 

4 Подпрограмма «Обеспечение реализации муниципальной программы города Таганрога «Развитие образования» и прочие 

мероприятия» 
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1 2 3 4 5 6 8 

4.1 Основное мероприятие 4.1. 

Обеспечение 

функционирования 

аппарата Управления 

образования г. Таганрога 

Управление 

образования г. 

Таганрога 

2014 2020 Обеспечение 

организационных, 

информационных и 

методических условий для 

реализации муниципальной 

программы; 

повышение эффективности 

бюджетных расходов, 

направленных на развитие 

системы образования города 

Таганрога 

 

Влияет на достижение 

показателя 5.1 

4.2 Основное мероприятие 4.2. 

Обеспечение 

функционирования 

структурных 

подразделений  

Управления образования г. 

Таганрога 

Управление 

образования г. 

Таганрога 

2014 2020  Влияет на достижение 

показателя 5.1 

4.3 Основное мероприятие 4.3. 

Финансовое обеспечение 

предоставления услуг 

муниципальным 

автономным учреждением 

«Инновационные 

технологии в образовании» 

Управление 

образования г. 

Таганрога 

2014 2020  Влияет на достижение 

показателя 5.1 

4.4 Основное мероприятие 4.4. 

Финансовое обеспечение 

предоставления услуг 

муниципальным 

образовательным 

бюджетным учреждением 

межшкольным учебным 

комбинатом № 1 

Управление 

образования г. 

Таганрога 

2014 2020   
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Приложение № 8 

к муниципальной программе  

города Таганрога 

«Развитие образования» 

 

ПРОГНОЗ 

сводных показателей муниципальных заданий на оказание 

муниципальных услуг муниципальными учреждениями по муниципальной программе 

города Таганрога «Развитие образования» 

 

№ 

п/п 

Наименование муниципальной услуги, 

показателя объема услуги, подпрограммы 

Значение показателя объема услуги 

Расходы бюджета города Таганрога, 

областного и федерального бюджетов 

на оказание муниципальной услуги, 

тыс. руб.  

2014 год 2015 год 2016 год     

1 2 3 4 5 6 7 8   

1 Наименование услуги и ее содержание 

Услуга по реализации основной общеобразовательной программы дошкольного 

образования 

   

1.1 Показатель объема услуги Число воспитанников   

1.2 Подпрограмма 1. «Развитие общего и 

дополнительного образования» 

9170 9170 9170 
– – – 

  

1.3 Основное мероприятие 1.1 «Финансовое 

обеспечение предоставления муниципальных 

услуг муниципальными дошкольными 

образовательными организациями» 

 

– – – 731 406,1 716 209,2 715 149,5 

  

2 Наименование услуги и ее содержание 

Услуга по реализации общеобразовательной программы начального, основного, 

среднего (полного) общего образования 

 
  

2.1 Показатель объема услуги Число учащихся   
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2.2 Подпрограмма 1. «Развитие общего и 

дополнительного образования» 
23435 23435 23435 – – – 

 

  

2.3 

Основное мероприятие 1.2 «Финансовое 

обеспечение предоставления  муниципальных 

услуг муниципальными общеобразовательными 

организациями» 

- - - 798 071,1 787 773,7 787 431,5 

 

3 Наименование услуги и ее содержание 

Услуга по реализации дополнительных образовательных программ за пределами 

основных общеобразовательных программ 

  

3.1 Показатель объема услуги Число учащихся  

3.2 Подпрограмма 1. «Развитие общего и 

дополнительного образования» 
9749 9749 9749 – – – 

 

3.3 Основное мероприятие 1.3 «Финансовое 

обеспечение предоставления  муниципальных 

услуг муниципальными организациями 

дополнительного образования детей» 

- - - 92 707,4 92 217,0 92 450,2 

 

4 

Наименование услуги и ее содержание 

Услуга по реализации информационно-методического и инженерно-технического 

обеспечения деятельности учреждений системы образования 

  

4.1 Показатель объема услуги Программа деятельности по реализации уставных целей и задач 

  

4.2 Подпрограмма 4. «Обеспечение реализации 

муниципальной программы города Таганрога 

«Развитие образования» и прочие мероприятия» 

Выполнение 

программы 

деятельности 

по реализации 

уставных 

целей и  задач 

Выполнение 

программы 

деятельности 

по 

реализации 

уставных 

целей и 

задач 

Выполнение 

программы 

деятельности 

по 

реализации 

уставных 

целей и 

задач 

– – – 

 

4.3 Основное мероприятие 4.3 «Финансовое 

обеспечение предоставления  муниципальным 

автономным учреждением «Инновационные 

технологии в образовании» 

- - - 2 217,5 2 141,3 2 152,6 
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5 

Наименование услуги и ее содержание 

Услуга по реализации общеобразовательной программы основного и среднего 

(полного) общего образования 

  

5.1 Показатель объема услуги 
Число учащихся 

 

5.2 Подпрограмма 4. «Обеспечение реализации 

муниципальной программы города Таганрога 

«Развитие образования» и прочие мероприятия» 
478 478 478 – – – 

 

5.3 Основное мероприятие 4.4 «Финансовое 

обеспечение предоставления услуг 

муниципальным образовательным бюджетным 

учреждением межшкольным учебным 

комбинатом № 1» 

– – – 3 399,2 3 375,3 3 386,4 
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Приложение № 9 

к муниципальной программе  

города Таганрога 

«Развитие образования» 

 

 

ПЕРЕЧЕНЬ 

инвестиционных проектов (объектов капитального строительства, реконструкции, капитального ремонта,  

находящихся в муниципальной собственности муниципального образования «Город Таганрог») 
 

 

№ 

п/п 

Ответственны

й 

исполнитель, 

соисполнител

ь, участник 

Наименование 

инвестиционного проекта 

Номер и дата 

положительног

о заключения 

государственно

й 

(негосударстве

нной) 

экспертизы 

Сроки получения 

положительного 

заключения 

государственной 

(негосударственной) 

экспертизы на 

проектную (сметную) 

документацию/ 

ассигнования, 

предусмотренные на 

разработку проектной 

(сметной) 

документации 

(тыс.руб.) 

Объем 

расходов 

(тыс. руб.) 

В том числе по годам 

реализации муниципальной 

программы 

2014 2015 2016 

 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 

1 УКС г. 

Таганрога 

Строительство детского 

сада на территории СЖМ 

по адресу: пер. 1-й Новый 

16-д в г. Таганроге 

Ростовской области 

№ 61-1-4-0384-

12  

 29.06.2012 

- Всего 105 117 - - 

бюджет 

города 

Таганрога 

17 117 - - 
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 

областной 

бюджет 

88 000 - - 

2 УКС 

г.Таганрога 

Строительство дошкольной 

образовательной 

организации на 220 мест, г. 

Таганрог, жилой массив 

Русское Поле по ул. С. 

Шило, 259-2 

- Декабрь 2013 г. Всего       - 176 528 - 

бюджет 

города 

Таганрога 

- 48 722 - 

областной 

бюджет 

- 127 806 - 

3 УКС 

г.Таганрога 

Строительство дошкольной 

образовательной 

организации на 280 мест, г. 

Таганрог, жилой массив 

Русское Поле по ул. Чучева, 

48 

- Март 2014 г. всего       - 224 673 - 

бюджет 

города 

Таганрога 

- 62 010 - 

областной 

бюджет 

- 162 663 - 

4 УКС 

г.Таганрога 

Комплексный капитальный 

ремонт объекта МБДОУ № 

31 по  адресу: Ростовская 

обл., г. Таганрог, ул. Ивана 

Голубца,1/Зои  

Космодемьянской, 11 

№ 61-1-5-0228-

12  

09.04.2012 

- Всего       3 000 - - 

бюджет 

города 

Таганрога 

3 000 - - 

областной 

бюджет 

- - - 

5 УКС 

г.Таганрога 

Реконструкция МОУ ДОД 

«Дом детского творчества» 

в дошкольную 

образовательную 

организацию по адресу: 

Ростовская область, г. 

Таганрог, ул. Чехова, 337-3 

- 2014 год Всего       - 5 000 10 000 

бюджет 

города 

Таганрога 

- 5 000 10 000 

областной 

бюджет 

- - - 
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Приложение № 10 
к муниципальной программе 
города Таганрога 
«Развитие образования» 
 

РАСХОДЫ 

бюджета муниципального образования «Город Таганрог» на  

реализацию муниципальной программы  «Развитие образования» 

Статус 

Наименование       

муниципальной 

программы, 

подпрограммы 

муниципальной     

программы, 

основного 

мероприятия, 

мероприятия 

ведомственной 

целевой программы 

Ответственный   

исполнитель,    

соисполнители,   

 участники 

Код бюджетной    

   классификации    

 

Расходы (тыс. руб.), годы 

ГРБ

С 
РзПр 

ЦС

Р 
ВР 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10     

Муниципаль

ная 

программа        

Развитие образования 

Всего,  

в том числе:            

X X X X 727 451,9 789 654,9 684 262,9 667 262,9 667 262,9 677 262,9 677 262,9 

 

Управление 

образования г. 

Таганрога 

907 X X X 686 562,9 662 922,9 667 262,9 667 262,9 667 262,9 667 262,9 667 262,9 

 

Управление 

капитального 

строительства 

города 

Таганрога 

911 X X X 40 889,0 126 732,0 17 000,0 0,0 0,0 10 000,0 10 000,0 
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Подпрограм

ма 1   

Развитие общего и 

дополнительного 

образования 

Управление 

образования г                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                         

. Таганрога 

907 X X X 640 739,3 617 718,5 622 042,0 622 042,0 622 042,0 622 042,0 622 042,0 

Основное         

мероприятие 

1.1  

 

Финансовое 

обеспечение 

предоставления 

муниципальных 

услуг 

муниципальными 

дошкольными 

образовательными 

организациями 

Управление 

образования г. 

Таганрога 

907 X X X 374 440,0 371 143,9 370 090,6 370 090,6 370 090,6 370 090,6 370 090,6 

Основное         

мероприятие 

1.2  

 

Финансовое 

обеспечение 

предоставления 

муниципальных 

услуг 

муниципальными 

общеобразовательны

ми организациями 

Управление 

образования г. 

Таганрога 

907 X X X 88 150,7 

 

90 526,8 90 536,1 90 536,1 90 536,1 90 536,1 90 536,1 

Основное         

мероприятие 

1.3  

 

Финансовое 

обеспечение 

предоставления 

муниципальных 

услуг 

муниципальными 

организациями 

дополнительного 

образования детей 

Управление 

образования г. 

Таганрога 

907 X X X 91 023,0 91 282,2 91 282,2 91 282,2 91 282,2 91 282,2 91 282,2 

Основное         

мероприятие 

1.4 

 

Организация и 

проведение 

мероприятий, 

направленных на 

выявление, 

поддержку и 

Управление 

образования г. 

Таганрога 

907 X X X 640,0 640,0 640,0 640,0 640,0 640,0 640,0 
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сопровождение 

одаренных детей 

Основное         

мероприятие 

1.5 

 

Организация и 

проведение 

мероприятий, 

направленных на 

развитие и 

совершенствование 

образования, 

укрепление здоровья 

детей 

Управление 

образования г. 

Таганрога 

907 X X X 48 396,8 

 

45 906,8 45 906,8 45 906,8 45 906,8 45 906,8 45 906,8 

Основное         

мероприятие 

1.6 

 

Создание безопасных 

и комфортных 

условий 

осуществления 

образовательной 

деятельности в 

муниципальных 

образовательных 

организациях 

Управление 

образования г. 

Таганрога 

907 X X X 27 052,2 9 630,4 15 123,0 15 123,0 15 123,0 15 123,0 15 123,0 

Основное         

мероприятие 

1.7 

 

Организация отдыха 

и оздоровления детей 

в лагерях на базе 

муниципальных 

образовательных 

организаций 

Управление 

образования г. 

Таганрога 

907 X X X 8 096,6 8 588,4 8 463,3 8 463,3 8 463,3 8 463,3 8 463,3 

Основное         

мероприятие 

1.8 

 

Организация и 

проведение 

мероприятий, 

направленных на 

расширение сети 

дошкольных 

образовательных 

организаций 

Управление 

образования г. 

Таганрога 

907 X X X 2 940,0  
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Подпрограм

ма 2     

 Социальная 

политика 

 

Управление 

образования г. 

Таганрога 

907 X X X 457,5 457,5 457,5 457,5 457,5 457,5 457,5 

Основное         

мероприятие 

2.1  

 

Обеспечение 

содержания 

приемных семей  

Управление 

образования г. 

Таганрога 

907 X X X 457,5 457,5 457,5 457,5 457,5 457,5 457,5 

 

 

Подпрограм

ма 3  

 

 

Строительство, 

капитальный ремонт 

и реконструкция 

образовательных 

организаций 

 

 

Управление 

капитального 

строительства 

города 

Таганрога 

911 X X X 40 889,0 126 732,0 17 000,0 0,0 0,0 10 000,0 10 000,0 

Основное         

мероприятие 

3.1  

Разработка 

проектной и рабочей 

документации на 

строительство 

дошкольных 

образовательных 

организаций 

Управление 

капитального 

строительства 

города 

Таганрога 

911 X X X 20 722,0 11 000,0 7 000,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

Основное         

мероприятие 

3.2 

Строительство, 

капитальный ремонт 

дошкольных 

образовательных 

организаций 

Управление 

капитального 

строительства г. 

Таганрога 

911 X X X 20 167,0 115 732,0 10 000,0 0,0 0,0 10 000,0 10 000,0 

              

Подпрограм

ма 4 

Обеспечение 

реализации 

муниципальной 

программы города 

Таганрога «Развитие 

образования» и 

прочие мероприятия 

Управление 

образования г. 

Таганрога 

907 X X X 45 366,1 44 746,9 44 763,4 44 763,4 44 763,4 44 763,4 44 763,4 
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Основное 

мероприятие 

4.1 

Обеспечение 

функционирования 

аппарата Управления 

образования г. 

Таганрога 

Управление 

образования г. 

Таганрога 

907 X X X 9 807,7 9 508,2 9 508,2 9 508,2 9 508,2 9 508,2 9 508,2 

Основное 

мероприятие 

4.2 

Обеспечение 

функционирования 

структурных 

подразделений 

Управления 

образования г. 

Таганрога 

Управление 

образования г. 

Таганрога 

907 X X X 29 941,5 29 605,6 29 605,6 29 605,6 29 605,6 29 605,6 29 605,6 

Основное 

мероприятие 

4.3 

Финансовое 

обеспечение 

предоставления услуг 

муниципальным 

автономным 

учреждением 

«Инновационные 

технологии в 

образовании» 

Управление 

образования г. 

Таганрога 

907 X X X 2 217,7 2 224,7 2 231,9 2 231,9 2 231,9 2 231,9 2 231,9 

Основное 

мероприятие 

4.4 

Финансовое 

обеспечение 

предоставления услуг 

муниципальным 

образовательным 

бюджетным 

учреждением 

межшкольным 

учебным комбинатом 

№ 1 

Управление 

образования г. 

Таганрога 

907 X X X 3 399,2 3408,4 3 417,7 3 417,7 3 417,7 3 417,7 3 417,7 
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Приложение № 11 
к муниципальной программе 
города Таганрога 
«Развитие образования» 

 
РАСХОДЫ 

бюджета муниципального образования «Город Таганрог», областного бюджета, федерального бюджета  

и внебюджетных источников на реализацию муниципальной программы «Развитие образования» 
 

Статус 

Наименование       

муниципальной 

программы, 

подпрограммы 

муниципальной 

программы 

Источник 

финансирова

ния 

Оценка расходов (тыс. руб.), годы 

Всего по 

программе 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 

1 2 3 4 5 6     7 

Муниципальна

я  

программа      

 

 

    

Развитие 

образования 

Всего                 2 028 445,1 2 313 444,9 1 930 387,1 771 408,7 771 408,7 781 408,7 781 408,7 9 377 911,9 

бюджет 

города 

Таганрога 

727 451,9 789 654,9 684 262,9 667 262,9 667 262,9 677 262,9 677 262,9 4 890 421,3 

областной 

бюджет   

1 215 947,5 1 429 176,5 1 141 978,4 0,0 0,0 0,0 0,0 3 787 102,4 

федеральный 

бюджет 

- - - - - - - - 

внебюджетн

ые источники 

85 04 5,7 94 613,5 104 145,8  104 145,8 104 145,8 104 145,8 104 145,8 700 388,2 

 

 

Подпрограмма 

1    

Развитие общего 

и 

дополнительного 

образования 

Всего                 1 798 354,2 1 791 745,9 1 805 447,9 726 187,8 726 187,8 726 187,8 726 187,8 8 300 299,2 

бюджет 

города 

Таганрога 

640 739,3 617 718,5 622 042,0 622 042,0 622 042,0 622 042,0 622 042,0 4 368 667,8 

областной 

бюджет   

1 072 569,2 1 079 413,9 1 079 260,1 - - - - 3 231 243,2 

федеральный - - -      
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бюджет 

внебюджетн

ые источники 

85 045,7 94 613,5 104 145,8 104 145,8 104 145,8 104 145,8 104 145,8 700 388,2 

Подпрограмма 

2 

Социальная 

политика 

Всего                 48 797,7 52 455,1 55 879,8 457,5 457,5 457,5 457,5 158 962,6 

бюджет 

города 

Таганрога 

457,5 457,5 457,5 457,5 457,5 457,5 457,5 3 202,5 

областной 

бюджет   

48 340,2 51 997,6 55 422,3 - - - - 155 760,1 

федеральный 

бюджет 

- - - - - - - - 

внебюджетн

ые источники 

- - - - - - - - 

  

 

Строительство, 

капитальный 

ремонт и 

реконструкция 

образовательных 

организаций» 

Всего                 128 889,0 417 201,0 17 000,0 - - 10 000,0 10 000,0 583 090,0 

Подпрограмма 

3 

бюджет 

города 

Таганрога 

40 889,0 126 732,0 17 000,0 - - 10 000,0 10 000,0 204 621,0 

 областной 

бюджет   

88 000,0 290 469,0 - - - - - 378 469,0 

 федеральный 

бюджет 

- - - - - - - - 

 внебюджетн

ые источники 

- - - - - - - - 

 Обеспечение 

реализации 

муниципальной 

программы 

города 

Таганрога 

«Развитие 

образования» и 

прочие 

мероприятия 

Всего                 52 404,2 52 042,9 52 059,4 44 763,4 44 763,4 44 763,4 44 763,4 335 560,1 

Подпрограмма 

4 

бюджет 

города 

Таганрога 

45 366,1 44 746,9 44 763,4 44 763,4 44 763,4 44 763,4 44 763,4 313 930,0 

 областной 

бюджет   

7 038,1 7 296,0 7 296,0 - - - - 21 630,1 

 федеральный 

бюджет 

- - - - - - - - 

 внебюджетн

ые источники 

- - - - - - - - 
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Приложение № 2 

к постановлению 

Администрации города Таганрога 

от  17.10.2013 № 3280 

 

ПЕРЕЧЕНЬ 

муниципальных правовых актов Администрации города Таганрога, 

признанных утратившими силу 

1. Постановление Администрации города Таганрога от 02.11.2009 № 5268 

«Об утверждении Долгосрочной целевой программы Управления образования города 

Таганрога на 2010-2012 год». 

2. Постановление Администрации города Таганрога от 20.05.2010 № 2322 

«О внесении изменений в некоторые постановления Администрации города 

Таганрога».        

3. Постановление Администрации города Таганрога от 23.03.2010 № 1375 

«О внесении изменений в  постановление Администрации города Таганрога от 

02.11.2009 № 5268 «Об утверждении Долгосрочной целевой программы Управления 

образования города Таганрога на 2010-2012 год». 

4. Постановление Администрации города Таганрога от 12.08.2010 № 3464 

«О внесении изменений в  постановление Администрации города Таганрога от 

02.11.2009 № 5268 «Об утверждении Долгосрочной целевой программы Управления 

образования города Таганрога на 2010-2012 год». 

5. Постановление Администрации города Таганрога от 26.10.2010 № 4642 

«О внесении изменений в  постановление Администрации города Таганрога от 

02.11.2009 № 5268 «Об утверждении Долгосрочной целевой программы Управления 

образования города Таганрога на 2010-2012 год». 

6. Постановление Администрации города Таганрога от 31.12.2010 № 5922 

«О внесении изменений в  постановление Администрации города Таганрога от 

02.11.2009 № 5268 «Об утверждении Долгосрочной целевой программы Управления 

образования города Таганрога на 2010-2013 год». 

7. Постановление Администрации города Таганрога от 31.05.2011 № 1629 

«Об утверждении отчета о ходе работ по Долгосрочной целевой программе 

Управления образования города Таганрога на 2010-2013 год по результатам за 2010 

год». 

8. Постановление Администрации города Таганрога от 06.09.2011 № 3045 

«О внесении изменений в постановление от 31.05.2011 № 1629 «Об утверждении 

отчета о ходе работ по Долгосрочной целевой программе Управления образования 

города Таганрога на 2010-2013 год по результатам за 2010 год». 

9. Постановление Администрации города Таганрога от 06.09.2011 № 3047 

«О внесении изменений в  постановление Администрации города Таганрога от 

02.11.2009 № 5268 «Об утверждении Долгосрочной целевой программы Управления 

образования города Таганрога на 2010-2013 год». 

10.  Постановление Администрации города Таганрога от 23.12.2011 № 4885 

«О внесении изменений в  постановление Администрации города Таганрога от 

02.11.2009 № 5268 «Об утверждении Долгосрочной целевой программы Управления 

образования города Таганрога на 2010-2013 год». 
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11.  Постановление Администрации города Таганрога от 29.02.2012 № 782 

«О внесении изменений в  постановление Администрации города Таганрога от 

02.11.2009 № 5268 «Об утверждении Долгосрочной целевой программы Управления 

образования города Таганрога на 2010-2014 годы». 

12.  Постановление Администрации города Таганрога от 26.03.2012 № 1106 

«Об утверждении отчета о ходе работ в 2011 году по Долгосрочной целевой 

программе Управления образования города Таганрога на 2010-2014 годы». 

13.  Постановление Администрации города Таганрога от 28.03.2012 № 1126 

«О внесении изменений в  постановление Администрации города Таганрога от 

02.11.2009 № 5268 «Об утверждении Долгосрочной целевой программы Управления 

образования города Таганрога на 2010-2014 годы». 

14.  Постановление Администрации города Таганрога от 10.09.2012 № 3321 

«О внесении изменений в  постановление Администрации города Таганрога от 

02.11.2009 № 5268 «Об утверждении Долгосрочной целевой программы Управления 

образования города Таганрога на 2010-2014 годы». 

15.  Постановление Администрации города Таганрога от 09.11.2012 № 4090 

«О внесении изменений в  постановление Администрации города Таганрога от 

02.11.2009 № 5268 «Об утверждении Долгосрочной целевой программы Управления 

образования города Таганрога на 2010-2014 годы». 

16.  Постановление Администрации города Таганрога от 29.12.2012 № 4765 

«О внесении изменений в  постановление Администрации города Таганрога от 

02.11.2009 № 5268 «Об утверждении Долгосрочной целевой программы Управления 

образования города Таганрога на 2010-2015 годы». 

17.  Постановление Администрации города Таганрога от 14.03.2013 № 745 

«О внесении изменений в  постановление Администрации города Таганрога от 

02.11.2009 № 5268 «Об утверждении Долгосрочной целевой программы Управления 

образования города Таганрога на 2010-2015 годы». 

18.  Постановление Администрации города Таганрога от 19.04.2013 № 1245 

«Об утверждении отчета о ходе работ в 2012 году по Долгосрочной целевой 

программе Управления образования города Таганрога на 2010-2015 годы». 

19.  Постановление Администрации города Таганрога от 24.05.2013 № 1601 

«О внесении изменений в  постановление Администрации города Таганрога от 

02.11.2009 № 5268 «Об утверждении Долгосрочной целевой программы Управления 

образования города Таганрога на 2010-2015 годы». 

20.  Постановление Администрации города Таганрога от 25.06.2013 № 1963 

«О внесении изменений в  постановление Администрации города Таганрога от 

02.11.2009 № 5268 «Об утверждении Долгосрочной целевой программы Управления 

образования города Таганрога на 2010-2015 годы». 

21.  Постановление Администрации города Таганрога от 03.09.2013 № 2726 

«О внесении изменений в  постановление Администрации города Таганрога от 

02.11.2009 № 5268 «Об утверждении Долгосрочной целевой программы Управления 

образования города Таганрога на 2010-2015 годы». 

 

Заместитель Главы Администрации города Таганрога 

 – управляющий делами       А.Б. Забежайло 


