
РОСТОВСКАЯ ОБЛАСТЬ 

МУНИЦИПАЛЬНОЕ ОБРАЗОВАНИЕ «ГОРОД ТАГАНРОГ» 

АДМИНИСТРАЦИЯ ГОРОДА ТАГАНРОГА 

 

ПОСТАНОВЛЕНИЕ 

 
 

12.05. 2012     № 1653 

 

Об утверждении основных направлений 

деятельности по осуществлению 

местного самоуправления на территории 

г. Таганрога на 2012 год 

 

В целях создания условий для повышения жизненного уровня населения г. 

Таганрога, стабильного роста экономики, руководствуясь ст. 31 Устава 

муниципального образования «Город Таганрог» и во исполнение п. 2 Решения 

Городской Думы от 29.03.2012 № 407 постановляю: 

1. Утвердить основные направления деятельности по осуществлению 

местного самоуправления на территории г. Таганрога на 2012 год (приложение). 

2. Настоящее постановление вступает в силу со дня его официального 

опубликования. 

3. Комитету социального анализа, прогнозирования и информации 

Администрации города Таганрога (Поддубный А.Г.) обеспечить официальное 

опубликование настоящего постановления и представить информацию о его 

опубликовании в общий отдел Администрации города Таганрога. 

4. Общему отделу Администрации города Таганрога (Дьяченко Т.Д.) 

обеспечить представление копии настоящего постановления и информации о его 

официальном опубликовании в Правительство Ростовской области в 

установленные сроки. 

5. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на 

первого заместителя Главы Администрации города Таганрога Деменева О.Н. 

 

 

 

Мэр города Таганрога   В.А. Прасолов



Приложение 

 к постановлению Администрации  

города Таганрога от 12.05.2012 № 1653 

 

ОСНОВНЫЕ НАПРАВЛЕНИЯ 

деятельности по осуществлению местного самоуправления на территории г. 

Таганрога на 2012 год 
 

1. В области финансовой деятельности 

1.1. Формирование устойчивой собственной доходной базы. Обеспечение 

поступления необходимого уровня доходов.  

1.2. Повышение сбалансированности бюджета за счет ограничения размера 

его дефицита. 

1.3. Совершенствование контроля за целевым и эффективным 

использованием бюджетных средств со стороны главных распорядителей.  

1.4. Максимальная социальная направленность муниципального бюджета. 

Обеспечение исполнения в полном объеме социальных обязательств, достижение 

большей адресности предоставления социальной помощи, услуг и льгот. 

2. В области правовой деятельности 

2.1. Проведение правовой и антикоррупционной экспертизы муниципальных 

нормативных правовых актов и их проектов. Повышение качества подготовки 

проектов муниципальных нормативных правовых актов. 

2.2. Повышение уровня представительства и защиты интересов органов 

местного самоуправления в судах различных инстанций. 

2.3. Обеспечение приоритета правового регулирования организационной, 

финансовой и хозяйственной деятельности органов местного самоуправления при 

решении вопросов местного значения. 

3. В области экономического развития 

3.1. Проведение экономической политики, направленной на комплексное 

социально-экономическое развитие города Таганрога в соответствии с основными 

направлениями социально-экономической политики Правительства Ростовской 

области на долгосрочную перспективу. Принятие Стратегии социально-

экономического развития муниципального образования «Город Таганрог» до 2020 

года. 

3.2. Укрепление экономического потенциала города Таганрога. Создание 

условий для экономического развития городской промышленности, в том числе 

роста производительности труда, на основе внедрения новых технологий и 

повышения конкурентоспособности товаропроизводителей г. Таганрога. Развитие 

системы межпроизводственной кооперации. Проведение организационных 

мероприятий в целях урегулирования налоговой задолженности предприятий и 

организаций, осуществляющих деятельность на территории города Таганрога, и 

обеспечения их финансово-экономической устойчивости. 

3.3. Сохранение состава и структуры промышленного комплекса города. 

Стабилизация работы социально значимых и градообразующих предприятий, в том 

числе обеспечение темпов увеличения объемов производства, роста прибыльности, 



капитальных вложений и налоговых платежей согласно разработанному Прогнозу 

социально-экономического развития города на 2013 - 2015 годы. 

3.4. Содействие работе коллегиальных органов: Совета директоров, 

Координационного совета по вопросам собираемости налогов и других 

обязательных платежей при Администрации города, Совета по инновационной 

деятельности и модернизации, Совета по предпринимательству г. Таганрога, 

Совета по инвестициям при Мэре города Таганрога. Продолжение развития 

практики заключения соглашений о социально-экономическом сотрудничестве 

между стабильно работающими предприятиями города и Администрацией 

Таганрога по сохранению и увеличению объемов производства, росту средней 

заработной платы, повышению квалификации и обучению работающих, 

финансированию социально - значимых мероприятий и объектов города. 

3.5. Обеспечение защиты интересов местных товаропроизводителей. 

Поддержка выставочно-ярмарочной деятельности на городском, региональном, 

федеральном, международном уровнях в рамках содействия рекламе и 

представлению продукции городских предприятий и их интересов. 

3.6. Создание благоприятного инвестиционного климата для привлечения 

капитала в реальный сектор экономики Таганрога, в том числе: наращивание 

общего объема инвестиций в экономику и социальную сферу за счет более 

эффективного использования бюджетных и привлечения внебюджетных ресурсов 

для решения проблем комплексного социально-экономического развития города 

Таганрога и улучшения качества жизни населения; социальная направленность 

выделения финансовых средств бюджета города - капитальные вложения в 

реконструкцию и модернизацию объектов социальной сферы, здравоохранения, 

образования и дошкольного воспитания, объектов ЖКХ. 

3.7. Оказание содействия предприятиям города в поиске и привлечении 

инвесторов. 

3.8. Создание благоприятных условий, способствующих эффективной работе 

предприятий и организаций, осуществляющих инновационную деятельность на 

территории города Таганрога, в том числе: создание условий для развития 

инновационной деятельности на территории города; повышение активности 

талантливой молодежи в научной, предпринимательской и производственной 

сфере; взаимодействие и сотрудничество Администрации города с 

представителями науки, бизнеса, промышленности и оказание содействия в 

осуществлении их совместной исследовательской деятельности. 

3.9. Осуществление муниципальной поддержки научно-технических 

исследований, инвестиционной и инновационной деятельности. 

3.10. Осуществление мер практической реализации государственной 

политики в области труда, направленной на сохранение кадрового потенциала и 

снижения напряженности на рынке труда г. Таганрога, своевременную выплату 

заработной платы работникам предприятий и организаций, осуществляющих свою 

деятельность на территории города. Повышение роли договорных отношений в 

решении социально-трудовых проблем. 

3.11. Развитие здорового социально-трудового климата на территории 

города, в том числе: обеспечение ежегодного увеличения уровня среднемесячной 

заработной платы работающего населения города и доведение её до средне-



областного показателя размера оплаты труда; повышение эффективности 

предупредительных мер, направленных на сокращение производственного 

травматизма и профессиональных заболеваний работников. 

3.12. Во взаимодействии с ГКУ РО «Центр занятости населения города 

Таганрога» организация мероприятий по сохранению кадрового потенциала и 

проведение направленной политики по снижению напряженности на рынке труда. 

Содействие созданию рабочих мест для людей с ограниченными физическими 

возможностями. 

3.13. Содействие развитию малого и среднего предпринимательства в рамках 

реализации мероприятий Долгосрочной целевой программы развития субъектов 

малого и среднего предпринимательства в городе Таганроге на 2010-2014 годы с 

привлечением средств на поддержку субъектов малого и среднего 

предпринимательства. Защита интересов субъектов малого и среднего 

предпринимательства, в том числе в сфере налогообложения и энергоснабжения. 

3.14. Работа по осуществлению единой государственной политики цен и 

тарифов, относящихся к компетенции органов местного самоуправления. 

3.15. Создание благоприятных условий для развития и обеспечения жителей 

города Таганрога услугами общественного питания, торговли и бытового 

обслуживания. Развитие фирменной сети магазинов местных 

товаропроизводителей. Расширение рынка сельскохозяйственной продукции и 

продуктов питания, выпускаемых предприятиями города, путем организации 

ярмарочной торговли. 

3.16. Формирование в городе эффективной и доступной системы защиты 

прав потребителей. 

3.17. Работа по созданию благоприятных условий для дальнейшего 

устойчивого развития туризма в городе Таганроге, повышению туристской 

привлекательности города и увеличению потребительского спроса на туристские 

услуги. 

3.18. Формирование и укрепление отношений взаимопонимания и доверия с 

зарубежными городами и гражданами. Поддержание и установление новых 

побратимских и международных экономических и гуманитарных отношений, 

взаимовыгодных связей между образовательными учреждениями города Таганрога 

и городов зарубежных стран путем обмена специалистами, учеными, 

преподавателями, обучающимися, а также научной и методической литературой, 

информационными материалами. 

3.19. Обеспечение общественной безопасности на территории города 

Таганрога, в том числе: модернизация системы видеонаблюдения критически 

важных объектов города Таганрога с интегрированием локальных систем 

видеонаблюдения в общегородскую систему «Безопасный город»; развитие 

деятельности добровольных формирований населения по охране общественного 

порядка на территории города Таганрога в рамках реализации долгосрочной 

целевой программы «Профилактика правонарушений в муниципальном 

образовании «Город Таганрог» на 2011- 2014 годы». 

3.20. Развитие работы по противодействию коррупции в границах городского 

округа, совершенствование мер противодействия коррупции в органах властив 

рамках реализации долгосрочной целевой программы «Противодействие 



коррупции в городе Таганроге на 2011–2014 годы». Обеспечение прозрачности 

деятельности органов местного самоуправления города Таганрога с 

использованием электронных и печатных средств массовой информации. 

3.21. Обеспечение антитеррористической защищенности населения и 

объектов города Таганрога, в том числе развитие работы по профилактике 

терроризма и экстремизма в границах городского округа в рамках выполнения 

мероприятий, предусмотренных долгосрочной целевой программой 

«Профилактика экстремизма и терроризма в муниципальном образовании «Город 

Таганрог» на 2012 – 2014 годы». Организация взаимодействия с военными, 

правоохранительными и правоприменительными органами города в вопросах 

антитеррористической защищенности промышленных объектов, объектов 

жизнеобеспечения и антитеррористической безопасности населения г. Таганрога. 

3.22. Сохранение достигнутых тенденций в улучшение качества 

атмосферного воздуха и воды в Таганрогском заливе. Реализация мер по 

оздоровлению окружающей среды города Таганрога, в том числе:активизация 

работы с производственными предприятиями города в части выполнения значимых 

для города природоохранных мероприятий, таких как вынос промышленных 

площадок из границ водоохраной зоны и селитебной территории, сокращение 

выбросов в атмосферный воздух и очистка ливневых стоков, поступающих в 

Таганрогский залив. 

4. В сфере городского хозяйства и транспорта 

4.1. Выполнение мероприятий по обеспечению надежности системы 

водоснабжения и физической защищенности объектов, осуществляющих процесс 

подготовки питьевой воды для населения города Таганрога. Реализация программы 

«Модернизация систем водоснабжения и водоотведения города Таганрога на 

период 2012 – 2014 годы», в том числе: повышение надежности водоснабжения в 

ряде городских районов, включая микрорайоны Михайловка, х. Шубино, 

Диагональ А, Б, ул. Социалистическая, ул. Дзержинского; решение проблемы по 

эксплуатации встроенных в многоквартирные жилые дома повысительных 

насосных станций, стабилизация подачи питьевой воды с нормативным давлением 

на верхние этажи многоквартирных домов. 

4.2. Реализация Программы энергосбережения и повышение энергетической 

эффективности бюджетного сектора, жилищного фонда и систем коммунальной 

инфраструктуры муниципального образования «Город Таганрог» на период до 

2020 года, в том числе: установка приборов учета потребления ресурсов и узлов 

управления (тепловой энергии, горячей и холодной воды, электрической энергии, 

газа); замена и ремонт муниципальных (магистральных) тепловых сетей, 

электрических сетей с внедрением инновационных энергосберегающих 

технологий; реконструкция повысительных насосных станций, центральных 

тепловых пунктов, трансформаторных подстанций; модернизация котельного 

оборудования и ликвидация подвальных котельных. 

4.3. Выполнение программы капитального ремонта многоквартирных домов 

с учетом требований действующего жилищного законодательствами на конкурсной 

основе. Осуществление совместно с председателями советов домоконтроля 

объемов и качества выполненных работ, а также полноты и достоверности 

разрабатываемой проектно-сметной документации на проведение работ по 



капитальному ремонту домов. Обеспечение применения современных технологий 

и новых строительных материалов в работах по содержанию и текущему ремонту 

жилья, в том числе: восстановление систем циркуляционного водоснабжения в 

многоквартирных домах и повышение качества горячего водоснабжения в ряде 

городских районов; решение вопроса по обеспечению комфортного проживания 

для людей с ограниченными возможностями (пандусы, поручни, перила); 

повышение эксплуатационной надежности зданий. 
4.4. Повышение качества предоставляемых жилищно-коммунальных услуг. 

Совершенствование работы городских аварийно-диспетчерских служб и способов 

приема оплаты жилищно-коммунальных услуг. Внедрение современных 

информационных технологий в сферу расчетов за услуги ЖКХ. 

4.5. Оказание помощи жителям и управляющим компаниям по установке 

новых приборов учета электроэнергии, воды и газа. 

4.6. Взаимодействие с управляющими компаниями и дальнейшее развитие 

участия общественности в осуществлении контроля за работами, выполняемыми в 

сфере городского жилищно-коммунального хозяйства. Осуществление правового 

просвещения собственников многоквартирных домов. Оказание научно-

методической помощи советам домов и их председателям. 

4.7. Дальнейшее благоустройство территории города, включая 

благоустройство малых городских улиц, переулков и частный сектор; в том 

числе:модернизация системы городского наружного освещения с внедрением 

современных технологий и материалов, установка на землях общего пользования 

детских и спортивных игровых комплексов, в том числе с использованием 

элементов для детей с ограниченными возможностями. 

4.8. Проведение ремонта дорог на реальной конкурсной основе в целях 

исключения системы завышения смет. Заключение договоров с подрядчиками на 

ремонт дорог, муниципальных зданий и сооружений с условием обязательного 

гарантийного срока на выполненные работы и восстановления повреждений за счет 

исполнителей некачественных работ. 

4.9. Развитие сети ливневых коллекторов и привлечение жителей 

близлежащих домов к контролю за их состоянием для своевременной очистки. 

4.10. Создание условий для полноценного и комфортного отдыха жителей 

города и его гостей. Благоустройство и реконструкция мест отдыха горожан, в том 

числе рощи «Дубки», Парка им. 300-летия Таганрога, Приморского парка. Развитие 

инфраструктуры на имеющихся пляжах и поддержание их в надлежащем 

состоянии. Развитие сети общественных туалетов. Обеспечение доступности 

туалетов и информирование о месте их расположения жителей и гостей города. 

4.11. Дальнейшая реконструкция городских зеленых насаждений с 

применением технологий современного ландшафтного дизайна, в том числе 

озеленение территорий общего пользования с учетом требований по очищению, 

увлажнению и обогащению кислородом атмосферного воздуха, безопасности для 

жизни и здоровья жителей города. 

4.12. Стимулирование инициативных граждан и организаций, добровольно 

озеленяющих территорию, прилегающую к домам и зданиям. Проведение 

конкурсов на лучшее благоустройство, с награждением победителей грамотами 

Мэра города Таганрога и ценными подарками. 



4.13. Поддержка развития садоводства и огородничества. Повышение уровня 

обеспеченности садоводческих товариществ коммунальными услугами. 

4.14. Создание комфортной и безопасной среды обитания жителей города. 

Контроль соблюдения физическими и юридическими лицами, находящимися на 

территории города Таганрога, муниципальных правовых актов по вопросам 

благоустройства и чистоты в городе Таганроге. Выполнение и контроль работ по 

благоустройству и озеленению территории города Таганрога. Решение вопросов по 

организации сбора, вывоза, утилизации и переработки бытовых и промышленных 

отходов на территории города Таганрога. Привлечение к ответственности лиц, 

нарушающих правила благоустройства. Пресечение замусоривания территории 

города. Организация качественной уборки всех городских улиц и переулков. 

4.15. Реализация на территории города проектов, направленных на 

комплексную переработку и обеззараживание отходов. Благоустройство мест сбора 

и временного хранения твердых бытовых отходов. 

4.16. Ликвидация городской свалки. Вынос полигона ТБО за город. 

Рекультивация и обеззараживание имеющейся свалки. Проведение 

противопожарных мероприятий, недопущение возгораний мусора. Поэтапный 

переход на принцип раздельного хранения и утилизации различных видов бытовых 

отходов. 

4.17. Совершенствование системы общественных перевозок и улучшение 

качества предоставления транспортных услуг населению, включая оптимизацию 

маршрутной сети с учетом плотности населения, укрепления производственно-

технической базы транспортных предприятий и поэтапного обновления 

подвижного состава всех видов транспорта, в том числе приобретение 

транспортных средств общего пользования, оборудованных устройствами для 

перевозки инвалидов. Увеличение доли автобусов большой вместимости в 

перевозках пассажиров в часы пик. 

4.18. Разработка программы повышения пропускной способности на 

городских магистралях, обустройство достаточного количества парковок (в том 

числе для инвалидов) в местах повышенной посещаемости (городские рынки, 

крупные магазины, офисные центры, места отдыха и т.п.). 

4.19. Внедрение системы электронного контроля за работой общественного 

транспорта, направленной на обеспечение оперативного реагирования на 

изменение пассажиропотока и неукоснительного выполнения муниципального 

заказа по перевозке пассажиров. 

4.20. Обеспечение безопасности дорожного движения, в том числе за счет 

установки турникетных ограждений и светофорных объектов, дорожных знаков в 

местах расположения детских школьных и дошкольных учреждений. 

5. В социальной сфере 

5.1. Обеспечение мер социальной поддержки различным категориям граждан 

и оказание дополнительной адресной помощи, реализация долгосрочной целевой 

программы «Социальная защита населения города Таганрога на 2011 - 2013 годы» 

в том числе: проведение поэтапной реализации административного регламента по 

предоставлению и расчету субсидий на оплату жилого помещения и коммунальных 

услуг; создание условий для оказания эффективной социальной помощи 



малоимущим гражданам, а так же гражданам, попавшим в трудную жизненную 

ситуацию, организация и обеспечение отдыха и оздоровления детей. 

5.2. Организация работ в связи с введением новых функций в сферу 

деятельности УСЗН: согласно Областному закону от 18.11.2011 № 727-ЗС «О 

региональном материнском капитале»; Областному закону от 31.10.2011 № 695-ЗС 

«О внесении изменений в Областной закон «О социальной поддержке детства в 

Ростовской области»; Закону РФ «О донорстве крови и ее компонентов» от 

09.06.1993 № 5142-1 (ред. От 24.07.2009). 

5.3. Разработка комплекса мероприятий (в том числе и материального 

стимулирования) во взаимодействии с федеральными и региональными 

программами, направленных на улучшение демографической ситуации в городе. 

Усиление муниципальной поддержки многодетных семей.  

5.4. Поддержка ветеранов Великой Отечественной войны г. Таганрога. 

Оказание всемерной помощи организациям ветеранов Афганистана и Чечни, 

участникам ликвидации аварии на Чернобыльской АЭС. 

5.5. Реализация приоритетного национального проекта «Здоровье». 

Повышение качества оказываемых медицинских услуг и обеспечение доступности 

медицинской помощи. Укрепление кадрового потенциала лечебно - 

профилактических учреждений г. Таганрога и повышение квалификации 

медицинских работников. 

5.6. Продолжение реализации долгосрочной целевой программы «Развитие 

здравоохранения г. Таганрога на 2010 - 2013 годы» и программы «Модернизация 

здравоохранения города Таганрога на 2011 - 2012 годы». Оснащение 

муниципальных учреждений здравоохранения современным медицинским и 

технологическим оборудованием. Обеспечение эффективного использования 

бюджетных средств, направленных на модернизацию системы здравоохранения 

города. 

5.7. Профилактика заболеваний и формирование здорового образа жизни у 

населения. Открытие отделения хронического гемодиализа на базе МУЗ «Первая 

городская больница». 

5.8. Введение административного регламента, переход лечебно-

профилактических учреждений на оказание медицинских услуг в электронном 

виде (внедрение информационных систем в здравоохранение, персонификация 

оказанной медицинской помощи по страховому медицинскому полису, внедрение 

электронной медицинской карты и записи к врачу в электронном виде). 

5.9. Активизация работы по увеличению мест в муниципальной сети 

дошкольных образовательных учреждений за счет ввода в эксплуатацию МДОУ 

Детский сад № 2 на 200 мест в микрорайоне Русское поле, отремонтированных 

МДОУ №№ 11, 15, 31, открытие дошкольной ступени образования в МОУ СОШ 

№№ 34, 35, 36. 

5.10. Продолжение практики строительства новых детских дошкольных 

учреждений с учетом современных требований. Развитие системы семейных 

детских садов. 

5.11. Обеспечение среднего общего образования. Повышение качества 

учебно-воспитательного процесса, совершенствование духовно–нравственного 

воспитания учащихся общеобразовательных учреждений. Развитие системы групп 



продленного дня и факультативов для школьников; системы кружков и групп «по 

интересам». 

5.12. Участие в реализации приоритетного национального проекта 

«Образование». 

5.13. Расширение сети пришкольных оздоровительных лагерей на базе 

образовательных учреждений в каникулярный период. Обеспечение доступной 

среды обучения детей с ограниченными возможностями. 

5.14. Реализация комплекса мер по приведению медицинских пунктов 

муниципальных образовательных учреждений в соответствие с требованиями 

СанПИН для лицензирования медицинской деятельности. 

5.15. Разработка муниципальной программы по привлечению и закреплению 

квалифицированных молодых кадров – учителей, педагогов дополнительного 

образования, тренеров, воспитателей. 

5.16. Внедрение системы адаптации выпускников детских домов после 

завершения обучения, стимулирование создания для них рабочих мест, 

осуществление контроля за предоставлением им муниципального жилья. 

Вовлечение в этот процесс общественности. 

5.17. Совершенствование системы художественного и музыкального 

образования: предоставление льгот по оплате за обучение в музыкальных и 

художественных школах детям социально незащищенных категорий граждан. 

5.18. Осуществление мер по защите прав и законных интересов 

несовершеннолетних, выявлению и устранению причин и условий, 

способствующих безнадзорности, беспризорности, правонарушениям и 

антиобщественным действиям несовершеннолетних; по координации деятельности 

органов и учреждений системы профилактики безнадзорности и правонарушений 

несовершеннолетних. 

5.19. Развитие молодёжного общественного движения, выявление и 

поддержка талантливой и одаренной молодёжи, содействие занятости молодого 

поколения, профилактика негативных явлений в молодёжной среде и 

популяризация семейных ценностей, в том числе: расширение деятельности МУК 

«Молодежный центр» и МБУК «Дворец молодежи» по работе с молодежью; 

финансирование участия талантливой молодёжи в областных, всероссийских и 

международных мероприятиях и конкурсах; оказание финансовой помощи 

молодёжным общественным организациям, поддержка социально значимых 

инициатив молодежных общественных организаций и формирований; вовлечение 

молодых семей в общественную деятельность, поддержка Клуба молодых семей. 

5.20. Создание условий для укрепления здоровья населения г.Таганрога 

путем популяризации спорта, приобщения различных возрастных групп населения 

к регулярным занятиям физической культурой и спортом, развития и укрепления 

инфраструктуры спортивных объектов, в том числе: строительство физкультурно - 

оздоровительного комплекса (ФОК-1) в Парке им. 300-летия Таганрога; 

строительство крытого катка с искусственным льдом (ул. Чучева, 50-2); 

капитальный ремонт Дворца спорта и реконструкция плавательного бассейна 

ОСДЮШОР № 13 (ул. Спортивная, 2); реконструкция стадиона «Торпедо»; 

приобретение и монтаж оборудования спортивной площадки на территории пляжа 

«Солнечный» и др. 



5.21. Поддержка инновационной деятельности по модернизации процесса 

физического воспитания в образовательных учреждениях. Развитие дворового 

спорта, активизация работы с детьми и подростками по месту жительства.  

5.22. Сохранение традиций и создание условий для гармоничного и 

культурного развития таганрожцев, в том числе: сохранение и популяризация 

историко-культурного наследия Таганрога; развитие профессионального искусства, 

фестивального и конкурсного движения, способствующего изучению и 

распространению опыта, введению инновационных разработок в деятельность 

учреждений культуры; обеспечение доступности дополнительного образования в 

сфере культуры; развитие системы творческого самовыражения населения г. 

Таганрога (любительское самодеятельное творчество, народные промыслы и 

ремесла), в том числе лиц с ограниченными возможностями. 

5.23. Оказание адресной финансовой поддержки за счет средств городского 

бюджета творчески одаренным детям и молодежи, молодым преподавателям 

музыкальных и художественных школ, библиотекарям муниципальных библиотек, 

творческим работникам Городского дома культуры и городских музеев. 

5.24. Совершенствование многоуровневой системы художественного и 

музыкального образования. Развитие культурного сотрудничества на 

межрегиональном и международном уровнях. 

5.25. Повышение удовлетворенности населения качеством предоставляемых 

услуг в сфере культуры. Организация и совершенствование форм культурно-

досуговой деятельности, библиотечного обслуживания. 

5.26. Обеспечение антитеррористической и противопожарной защищенности 

учреждений социальной сферы. 

5.27. Укрепление и развитие материально-технической базы учреждений 

социальной сферы. Эффективное использование средств, выделяемых на 

укрепление материально-технической базы учреждений социальной сферы. 

6. В сфере архитектуры и градостроительства 

6.1. Осуществление на территории Таганрога градостроительной 

деятельности в соответствии с требованиями Генерального плана города и 

обеспечение участия граждан в обсуждении проектов, планов и программ развития 

городской территории. 

6.2. Подготовка градостроительной документации по рациональному 

освоению территории муниципального образования «Город Таганрог». 

Утверждение проекта Правил землепользования и застройки территории 

муниципального образования «Город Таганрог» - основополагающего документа 

градостроительной политики города. 

6.3. Выполнение мероприятий долгосрочной целевой программы по 

реализации проектов капитального строительства (реконструкции), реставрации и 

капитального ремонта на территории города Таганрога на 2010 - 2013 годы, в том 

числе социально значимых муниципальных объектов: строительство 10-этажного 

многоквартирного жилого дома по адресу: Мариупольское Шоссе, 27-3; 

строительство зданий терапевтического корпуса и терапевтического отделения 

МУЗ «ГБСМП»; капитальный ремонт главного корпуса МУЗ «Родильный дом»; 

реконструкция МДОУ № 99 и др. 



6.4. Выполнение плана строительства и ввода жилья на 2012 год. Контроль и 

технический надзор за ходом строительства и реконструкции различных объектов 

на территории г. Таганрога. Принятие мер по решению проблем незавершенного 

строительства в пределах полномочий органов местного самоуправления. 

Пресечение сложившейся практики эксплуатации объектов в режиме 

незавершенного строительства без уплаты налогов на имущество и землю, а также 

практики «резервирования земель» без фактического использования. 

6.5. Развитие инфраструктуры на земельных участках, пригодных для 

последующего строительства жилья. 

7. В области жилищной политики, муниципальной собственности и 

муниципального заказа 

7.1. Реализация на территории города Таганрога приоритетного 

национального проекта «Доступное и комфортное жилье – гражданам России» за 

счет средств федерального и областного бюджетов, а также средств бюджета 

города Таганрога, в том числе: предоставление жилых помещений гражданам, 

признанным малоимущими и подлежащими обеспечению жилыми помещениями 

за счет средств органа местного самоуправления; исполнение государственных 

полномочий по обеспечению жилыми помещениями детей-сирот и детей, 

оставшихся без попечения родителей и других категорий граждан в соответствии с 

законодательством; развитие ипотечного жилищного кредитования и обеспечение 

жильем молодых семей; исполнение государственных полномочий по обеспечению 

жилыми помещениями ветеранов, инвалидов и семей, имеющих детей-инвалидов, а 

также участников Великой Отечественной войны; переселение семей, 

проживающих в жилых домах города Таганрога, признанных аварийными и 

подлежащими сносу, в рамках реализации областных адресных программ в 2011 – 

2013 годах. 

7.2. Создание специализированного фонда жилья для предоставления по 

договору социального найма работникам остродефицитных специальностей. 

7.3. Совершенствование системы управления муниципальной 

собственностью. Эффективное владение, пользование и распоряжение 

имуществом, находящимся в муниципальной собственности города Таганрога и 

обеспечение поступления доходов в бюджет г. Таганрога от его использования. 

Усиление претензионной деятельности. 

7.4. Пресечение практики неэффективного использования муниципального 

имущества путем продажи по «остаточной стоимости», «безвозмездной передачи в 

пользование» и различных коррупционных механизмов. Осуществление продажи 

муниципальной собственности гласно, с использованием сети Интернет на 

условиях аукционов, кроме случаев, когда такие процедуры запрещены законом. 

7.5. Организация и осуществление муниципального земельного контроля на 

территории города. Продолжение работы с арендаторами по реализации ими 

преимущественного права выкупа арендуемого имущества в рамках действующего 

законодательства. Совершенствование механизма перевода жилых помещений в 

нежилые. Строгий контроль за полнотой и своевременностью арендных платежей. 

7.6. Ревизия и постановка на учет всех объектов недвижимого имущества. 

Техническая инвентаризация муниципальных объектов недвижимости. 

Государственная регистрация права муниципальной собственности на 



приватизируемые объекты жилищного фонда и нежилые помещения, 

составляющие муниципальную казну, а также на объекты недвижимости, 

закрепленные на праве оперативного управления и хозяйственного ведения. 

7.7. Совершенствование работы по оказанию государственных и 

муниципальных услуг в сфере предоставления земельных участков в режиме 

«одного окна». Повышение качества и доступности оказания государственных и 

муниципальных услуг на территории г. Таганрога. Создание 

Многофункционального центра (ул. Ленина, 153-а) по предоставлению услуг в 

сфере имущественно - земельных отношений, а также в социальной, 

экономической и коммунальной сферах. 

7.8. Формирование и размещение муниципальных заказов на закупку 

товаров, работ и услуг в соответствии с действующим законодательством. Развитие 

основной формы размещения муниципального заказа в виде электронных 

аукционов на электронных торговых площадках, прошедших аудит Федеральной 

антимонопольной службы России и Министерства экономического развития РФ. 

8. В области социально-политической и организационной деятельности 

8.1. Совершенствование работы по информационному обеспечению 

деятельности Администрации г. Таганрога и прогнозированию социально-

политической ситуации в городе. Изучение тенденций изменения общественного 

мнения по вопросам деятельности Мэра города Таганрога и Администрации города 

Таганрога. 

8.2. Обеспечение взаимодействия Администрации г. Таганрога с городскими 

структурами политических партий и общественных объединений граждан по 

вопросам, связанным с их деятельностью на территории города. Оказание 

практической помощи общественным организациям, национально-культурным 

объединениям, автономиям, некоммерческим организациям в реализации их 

уставных целей и задач. 

8.3. Дальнейшее расширение форм участия общественности в решении 

социально значимых вопросов городской жизни. Введение практики проведения 

конкурсов социальных проектов некоммерческих общественных организаций с 

последующим выделением финансовых средств на реализацию проектов-

победителей. Использование результатов социологических опросов населения в 

процессе принятия управленческих решений. 

8.4. Обеспечение открытости муниципальной власти путем расширения 

информирования населения о принимаемых решениях и социально-экономическом 

развитии Таганрога через средства массовой информации, сеть Интернет, работу 

информационных групп Администрации города. 

8.5. Содействие организации деятельности комитетов общественного 

самоуправления и совершенствование форм совместной работы. 

8.6. Осуществление программных задач в рамках реализации долгосрочной 

целевой программы «Развитие муниципальной службы в городе Таганроге на 2012 

- 2014 годы», в том числе: совершенствование правовой основы муниципальной 

службы; внедрение эффективных технологий и современных методов кадровой 

работы, направленных на повышение профессиональной компетентности 

муниципальных служащих; развитие системы подготовки кадров для 

муниципальной службы и дополнительного профессионального образования 



муниципальных служащих; применение антикоррупционных механизмов и 

механизмов выявления и разрешения конфликтов интересов на муниципальной 

службе; повышение престижа муниципальной службы и гарантий для 

муниципальных служащих; укрепление кадрового потенциала Администрации 

города Таганрога, органов Администрации города Таганрога с правами 

юридического лица; формирование системы мониторинга общественного мнения 

об эффективности муниципальной службы и результативности профессиональной 

служебной деятельности муниципальных служащих. 

8.7. Совершенствование порядка, качества работы и системы контроля по 

исполнению муниципальных правовых актов, правовых актов Правительства 

Ростовской области, поручений Мэра города Таганрога, обращений граждан и 

депутатов Городской Думы города Таганрога. 

8.8. Повышение результативности работы с письменными и устными 

обращениями граждан: организация работы в режиме постоянного диалога с 

гражданами; обеспечение особого контроля рассмотрения обращений, 

поднимающих общественно - значимые проблемы, в первую очередь - содержащих 

факты нарушения законов, коррупции, злоупотребления должностными лицами 

служебным положением; формирование и выполнение социально-экономических 

программ с учетом мнения граждан. 

8.9. Развитие системы электронного документооборота и делопроизводства в 

Администрации города Таганрога (приобретение лицензионного программного 

обеспечения). Построение структурированной кабельной системы (СКС) здания 

Администрации города Таганрога (при наличии финансирования) для повышения 

надежности и отказоустойчивости локальной вычислительной сети и организации 

качественной телефонной связи. 

8.10. Методическое сопровождение мероприятий, связанных с оказанием 

муниципальных услуг населению на территории города Таганрога и внедрение 

информационных технологий в деятельность Администрации города Таганрога. 

8.11. Осуществление контроля за подготовкой проектов постановлений 

Администрации г. Таганрога (приказов) об утверждении административных 

регламентов предоставления муниципальных услуг подразделениями и органами 

Администрации, подведомственными муниципальными организациями и 

учреждениями; проведение их экспертизы. Наполнение Портала государственных 

и муниципальных услуг Ростовской области информацией о муниципальных 

услугах, предоставляемых на территории города Таганрога. 

8.12. Содействие решению вопросов проведения пожарно–профилактических 

мероприятий и защиты населения от чрезвычайных ситуаций природного и 

техногенного характера. Совершенствование знаний, навыков и умений, 

направленных на реализацию единой государственной политики в области 

гражданской обороны и защиты населения от ЧС природного и техногенного 

характера. 

8.13. Организация работы по повышению эффективности пропагандистских 

мероприятий среди населения города по соблюдению мер пожарной безопасности 

в пожароопасные периоды; при нахождении на водных объектах. 



8.14. Оказание содействия в реализации организационных мероприятий, 

направленных на дальнейшее совершенствование взаимодействия полиции с 

населением города Таганрога. 

 

 

Заместитель Главы Администрации – 

 управляющий делами  А.Б. Забежайло 

 


