
   

 

РОССИЙСКАЯ ФЕДЕРАЦИЯ 

РОСТОВСКАЯ ОБЛАСТЬ 

МУНИЦИПАЛЬНОЕ ОБРАЗОВАНИЕ «ГОРОД ТАГАНРОГ» 

АДМИНИСТРАЦИЯ ГОРОДА ТАГАНРОГА 

 

РАСПОРЯЖЕНИЕ 

 
 

08.02.2012  №22 

 

О внесении изменений в распоряжение 

Администрации города Таганрога от 

29.12.2010 №250 

 

В соответствии с постановлением Администрации города Таганрога от 

30.11.2011 № 4452 «Об определении органа, осуществляющего функции и 

полномочия учредителя муниципального бюджетного учреждения «Управление 

защиты от чрезвычайных ситуаций населения и территории г. Таганрога», 

постановлением Администрации города Таганрога от 27.12.2011 № 4937 «Об 

изменении типа муниципального учреждения «Муниципальный архив 

документов по личному составу» на муниципальное казенное учреждение» 

1. Внести в Положение об отделе муниципальной службы и кадров 

Администрации города Таганрога, утвержденное распоряжением 

Администрации города Таганрога от 29.12.2010 № 250, следующие изменения: 

1.1. Абзац 5 пункта 3.1 изложить в следующей редакции: 

«- организацию подготовки проектов муниципальных правовых актов, 

связанных с поступлением на муниципальную службу и на работу 

соответственно муниципальных служащих, иных работников Администрации 

города Таганрога, руководителей органов Администрации города Таганрога с 

правами юридического лица (далее – органы Администрации города Таганрога), 

руководителей муниципальных учреждений, в отношении которых 

Администрация города Таганрога осуществляет функции и полномочия 

учредителя (далее – руководители муниципальных учреждений), прохождением 

муниципальной службы и работы, заключением трудового договора, 

назначением на должность муниципальной службы и исполнением должностной 

инструкции, освобождением от замещаемой должности муниципальной службы, 

увольнением муниципальных служащих, иных работников Администрации 

города Таганрога, руководителей органов Администрации города Таганрога, 

руководителей муниципальных учреждений с муниципальной службы и работы, 

выходом на пенсию, и оформление соответствующих документов в 

Администрации города Таганрога;». 

1.2. Абзац 6 пункта 3.1 изложить в редакции: 

«- ведение трудовых книжек и личных дел Мэра города Таганрога, 

муниципальных служащих, иных работников Администрации города Таганрога, 
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руководителей органов Администрации города Таганрога, руководителей 

муниципальных учреждений;». 

1.3. Абзац 9 пункта 3.1 изложить в редакции: 

«- оформление и выдачу служебных удостоверений муниципальным 

служащим, иным работникам Администрации города Таганрога, руководителям 

органов Администрации города Таганрога, руководителям муниципальных 

учреждений;». 

1.4. Абзац 11 пункта 3.1 изложить в редакции: 

«- проведение аттестации муниципальных служащих в Администрации 

города Таганрога, руководителей муниципальных учреждений;». 

2. Комитету социального анализа, прогнозирования и информации 

Администрации города Таганрога (Титаренко И.Н.) обеспечить официальное 

опубликование настоящего распоряжения и представить информацию о его 

опубликовании в общий отдел Администрации города Таганрога. 

3. Общему отделу Администрации города Таганрога (Дьяченко Т.Д.) 

обеспечить представление копии настоящего распоряжения и информации о его 

официальном опубликовании в Правительство Ростовской области в 

установленные сроки. 

4. Настоящее распоряжение вступает в силу со дня его официального 

опубликования. 

5. Контроль за исполнением настоящего распоряжения возложить на 

заместителя Главы Администрации – управляющего делами Наврата А.В. 

 

 

Мэр города Таганрога  Н.Д. Федянин 


