
Местное самоуправление  
г.Таганрог Ростовской области 

Мэр города Таганрога 
ПОСТАНОВЛЕНИЕ 

 
07.03.2007            № 705 
 
О проведении городского конкурса 
«Безопасность труда и охрана здоровья-2007» 
 

В целях создания безопасных условий труда, снижения уровня травматизма и 
профзаболеваний, пропаганды безопасности на производстве, а также празднования 
Всемирного дня охраны труда и здоровья, 

 
ПОСТАНОВЛЯЮ: 
 
1. Организовать и провести городской конкурс «Безопасность труда и охрана здоровья - 

2007»  в период с 20.04.2007 по 28.04.2007. 
2. Утвердить Положение «О проведении городского конкурса «Безопасность труда и 

охрана здоровья - 2007» (далее - Положение) (приложение № 1). 
3. Управлению экономики и промышленной политики (Забежайло А.Б.) и ООО 

«Таганрогский центр охраны труда» (Чугуй Т.Г.) поручить организацию и проведение 
городского конкурса «Безопасность труда и охрана здоровья - 2007». 

4. Утвердить состав Организационного комитета для проведения городского конкурса 
«Безопасность труда и охрана здоровья - 2007» (приложение № 2). 

5. Организационному комитету: 
- подготовить программу проведения городского конкурса «Безопасность труда и охрана 

здоровья - 2007» (в срок  до 15 марта 2007г.); 
- рекомендовать руководителям предприятий и организаций города Таганрога решить 

вопрос о направлении специалистов по охране труда для участия в работе городского конкурса (в 
срок до 25 марта 2007г.), направить заявки и  информационную карту-характеристику  участника 
по прилагаемым формам (приложение № 3, 4). 

6. Утвердить состав комиссии (жюри) городского конкурса «Безопасность труда и охрана 
здоровья - 2007» (приложение № 5). 

7. Пресс-службе Администрации (Поддубный А.Г.) через средства массовой информации  
информировать об организации и проведении городского конкурса. 

8. Контроль за выполнением настоящего постановления возложить на первого заместителя 
Главы Администрации по вопросам экономики  Курьянова А.Ф. 
 
 
 
Мэр города Таганрога         Н.Д. Федянин 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



Приложение № 1 
к постановлению 

Мэра города Таганрога 
от 07.03.2007 № 705 

 
 

ПОЛОЖЕНИЕ 
о проведении городского конкурса «Безопасность труда и охрана здоровья - 2007» 

 
 

1. Общие положения 
1.1. Настоящее Положение разработано в соответствии с постановлением Мэра города 

Таганрога от 21.08.2006 № 3524 «Об утверждении Мероприятий по улучшению условий 
и охраны труда в городе Таганроге на 2006-2010 годы» в целях: 

-  повышения уровня профессиональной подготовки специалистов в создании условий труда, 
соответствующих требованиям сохранения жизни и здоровья работников; 

- повышения уровня знаний нормативных правовых актов в сфере охраны труда. 
1.2. Настоящим Положением устанавливается порядок и условия городского конкурса 

«Безопасность труда и охрана здоровья - 2007».   
1.3. В городском конкурсе могут принимать участие специалисты по охране труда 

предприятий (организаций)  города Таганрога, без ограничения стажа работы в этой 
должности. 

 
2. Порядок организации и проведения городского конкурса 
2.1. Городской конкурс проводится между командами, состоящими из участников -

специалистов по охране труда.  
Команды формируются по видам экономической деятельности предприятий 
(организаций): 

- промышленное производство; 
- транспорт и связь; 
- деревообрабатывающее производство; 
- строительство и производство строительных материалов; 
- бытовое обслуживание населения, торговля; 
- здравоохранение и образование; 
- жилищно-коммунальное хозяйство. 
 

2.2. Организации, направляющие специалиста  по охране труда для  участия в 
городском конкурсе,  не позднее 25 марта 2006г. представляют  в комиссию по проведению 
конкурса документы, необходимые для участия в конкурсе (заявку на участие в конкурсе, 
платежное поручение, информационную карту-характеристику  участника). 
 

2.3. Городской конкурс проводится  по номинациям: 
I. Соревнование в теоретических знаниях требований нормативных правовых актов по вопросам 
охраны труда (максимальная оценка 10 баллов). 
II. Расследование несчастного случая на производстве по заданному происшествию 
(максимальная оценка 8 баллов). 
III. Проведение вводного инструктажа (максимальная оценка 8 баллов). 
IV. Оказание первой медицинской помощи (максимальная оценка 10 баллов). 
 

2.4. Комиссия (жюри) по итогам городского конкурса  определяет команды 
победителей,  занявшие 1, 2, 3 места  и кандидатуру «Лучший специалист по охране труда – 
2007».  



2.5. Победителями городского конкурса «Безопасность труда и охрана здоровья - 
2007» признаются команды, которые по сумме начисленных баллов набрали наибольшее их 
количество. 

Участники команды, занявшей 1-ое место, награждаются дипломами Администрации 
г.Таганрога  и ценными подарками. 

Участники команд, занявших 2 и 3 места, награждаются  дипломами Администрации 
г.Таганрога. 

 
 2.6. Кандидатура «Лучший специалист по охране труда – 2007» определяется из числа 
участников всех команд, принявших участие в городском конкурсе по представленным 
показателям   информационной карты-характеристики,  теоретическим и практическим навыкам, 
проявленным в течение конкурса.  

 Победитель на звание «Лучший специалист по охране труда - 2007»  награждается 
почетной грамотой Мэра города Таганрога и ценным подарком. 

 
2.6. Информация об итогах городского конкурса, призерах освещается в средствах массовой 

информации. 
 
 
3. Условия для участия в городском конкурсе: 
3.1. Предприятие (организация) направляет в организационный комитет заявку на участие в  

городском  конкурсе и информационную карту-характеристику участника городского 
конкурса в срок до 25 марта 2007г. по адресу:  

 
г.Таганрог, ул.Петровская, 73, Администрация города, 
Управление экономики и промышленной политики, 

к.513 (режим работы: с 9-00 до 18-00, перерыв с 13-00 до 14-00) 
тел.312-783,  факс 391-622 

 
3.2. За участие в работе городского конкурса предприятия перечисляют на расчетный счет 

ООО «Таганрогский центр охраны труда» взнос в сумме 2500 (две тысячи пятьсот) 
рублей за каждого участника. 

 
 Полученные средства будут использованы для организации и проведения 
городского конкурса. 

 
 Средства на участие в городском конкурсе перечислять на счет: 

 
ООО «Таганрогский центр охраны труда» 

ИНН 615 408 4072/КПП 615 401 001 
БАНК ТФ АКБ «Русславбанк» г.Таганрог 
Р/счет 40 702 810 401 000 001 204 
БИК 046 013 978 
К/счет 30 101 810 000 000 000 978 

 
 

Заместитель Главы Администрации -  
управляющий  делами         С.В.Дробный 

 
 
 
 
 



Приложение № 2 
к постановлению 

Мэра города Таганрога 
от 07.03.2007 № 705 

 
  
 

СОСТАВ 
организационного комитета 

городского конкурса «Безопасность труда и охрана здоровья - 2007» 
 

№№ Ф.И.О. должность 

Председатель комитета: 
1. КУРЬЯНОВ 

Александр Филиппович 
- первый заместитель Главы Администрации  по 
вопросам экономики  Администрации г.Таганрога 

Заместитель председателя комитета: 
2. ЗАБЕЖАЙЛО 

Александр Борисович 
- начальник управления экономики и промышленной 
политики Администрации г.Таганрога 

Члены комитета: 
3. ГРАБОВСКИЙ 

Александр Сергеевич 
(по согласованию) 

- государственный инспектор труда государственной 
инспекции труда в Ростовской области 

4. ЧУГУЙ 
Татьяна Григорьевна 
(по согласованию) 

- директор ООО «Таганрогский центр охраны труда» 

5. ПЕЧЕГИН 
Сергей Николаевич 
(по согласованию) 

- начальник бюро систем менеджмента отдела труда и 
безопасности ОАО «Тагмет» 

6. МАТВЕЕВА 
Юлия Николаевна 
(по согласованию) 

- заместитель директора регионального общественного 
объединения городского Дома науки и техники 
г.Таганрога 

7. ПЕРЕПЕЛИЦА 
Юрий Алексеевич 
(по согласованию) 

- инженер пожарной охраны отряда  6 ОГПС МЧС России 
по Ростовской области г.Таганрога 

8. БОЖЕНКО 
Николай Александрович 
(по согласованию) 

- начальник бюро производственного контроля ОПБ и ОТ  
ОАО «Тагмет» 

9. ВЯЛЬДИНА 
Наталья Алексеевна 
(по согласованию) 

- главный специалист территориального отдела ТУ 
«Роспотребнадзор» по г.Таганрогу  РО 

10. ТИМОФЕЕВА 
Наталья Николаевна 

- главный специалист Управления экономики  и 
промышленной политики Администрации г.Таганрога 

11. ДЕМЬЯНЧЕНКО 
Лариса Александровна 

- ведущий специалист Управления экономики  и 
промышленной политики Администрации г.Таганрога 

 
 
 

Заместитель Главы Администрации - 
управляющий  делами         С.В.Дробный 
 
 
 



Приложение №3 
к постановлению 

Мэра города Таганрога 
от 07.03.2007 № 705 

 
 

Заявка на участие  
в  городском конкурсе «Безопасность труда и охрана здоровья - 2007» 

 
 

(полное наименование организации-заявителя) 
 
заявляет о своем намерении направить  ___________________________________________ 
                      (должность)  
______________________________________________________________________________ 

Фамилия имя отчество ( п о л н о с т ь ю),   
___________________________________________________________          № телефона 

 
для участия в работе  городского конкурса «Безопасность труда и охрана здоровья - 2007». 
 
 
 
Руководитель организации  

 
Заявку  направить в срок до 25 марта 2007г. по адресу:  
 

 г.Таганрог, ул.Петровская, 73, Администрация города,  
 Управление экономики и промышленной политики,  
 к.513 (режим работы: с 9-00 до 18-00, перерыв с 13-00 до 14-00)  
 тел.312-783,  факс 391-622 
 
 За участие в работе городского конкурса предприятия перечисляют на расчетный счет 
ООО «Таганрогский центр охраны труда» взнос в сумме 2500 (две тысячи пятьсот) рублей за 
каждого участника. 
 Полученные средства будут использованы для организации и проведения городского 
конкурса. 
 
 Средства на участие в городском конкурсе  перечислять на счет: 

 
ООО «Таганрогский центр охраны труда» 

ИНН 615 408 4072/КПП 615 401 001 
БАНК ТФ АКБ «Русславбанк» г.Таганрог 
Р/счет 40 702 810 401 000 001 204 
БИК 046 013 978 
К/счет 30 101 810 000 000 000 978 

ООО «Таганрогский центр охраны труда» 
 
 
 
Заместитель Главы Администрации - 
управляющий  делами         С.В.Дробный 
 



Приложение №4 
к постановлению 

Мэра города Таганрога 
от 07.03.2007 № 705 

 
 

ИНФОРМАЦИОННАЯ 
карта-характеристика участника 

на звание  «Лучший специалист по охране труда - 2007»  
в рамках городского конкурса «Безопасность труда и охрана здоровья - 2007». 

 
Предприятие (организация)    ________________________________________________________  
Среднесписочная численность работников _____________________________________________  
  
Ф.И.О участника городского конкурса ________________________________________________  
 
№№ Показатели 2005г. 2006г. Начис-

ление 
баллов 
 

Расшифровка 
баллов 

 Наличие  комитета (комиссии) по охране 
труда 

   +10 баллов 

 Наличие уполномоченных (доверенных) 
лиц на предприятиях 

   +10 баллов 

 Наличие программы (мероприятий) по 
охране труда (ОТ) 

   +10 баллов 

 Наличие положения об организации 
работы по охране труда в организации 
(СУОТ) 

   +10 баллов 

 Наличие кабинета (уголка) охраны труда , 
его оснащение  нормативными правовыми 
документами в соответствии со 
спецификой деятельности  предприятия 
(организации) 

   +10 баллов 

 Количество мероприятий по охране труда 
в коллективном договоре 

   +3 балла за 
каждое 
мероприятие 

 Выполнение мероприятий  по ОТ: 
- выполнены все запланированные 
мероприятия; 
- невыполнение запланированных 
мероприятий 

    
+20 баллов 
 
-5 баллов за 1 
невыполнение 

 Затраты на мероприятия по улучшению 
условий и охраны труда на 1 работника в 
год (тыс.руб.) 

   +1 балл за 1% 
роста; 
-1 балл за 
каждый % 
снижения 

 Доля затрат на мероприятия по 
улучшению условий и охраны труда от 
суммы затрат на производство продукции 
(работ, услуг) (%) 

   +10 балл за 1% 
роста; 
-10 балл за 
каждый % 
снижения 

 Процент охвата работающих    +5 баллов за 



периодическими медицинскими 
осмотрами (%) 

10% 
-1балл за 
каждый % 
ниже 100 

 Процент обеспеченности работников 
спецодеждой, спецобувью, СИЗ  (%) 

   +5 баллов за 
10% 
-1балл за 
каждый % 
ниже 100 

 Наличие сертификатов соответствия на 
средства индивидуальной защиты 

   + 20 баллов за 
100%; 
-1 балл за 
каждый % от 
100 

 Обученность по охране труда 
руководителей и главных специалистов 
(%) 

   + 5 баллов за 
100% 
-1 балл за 
каждый % от 
100 

 Процент аттестованных рабочих  мест по 
условиям труда  (АРТ): 
- % работающих, которым улучшили 

условия труда 

   -50 баллов за 
отсутствие 
АРМ; 
+5 баллов за 
каждый % от 
общего числа 
работающих 

 Количество заседаний, проверок, 
проведенных по охране труда 

   +5 баллов за 1 
мероприятие 

 
С целью  исключения отрицательной суммы баллов, все участники, участвующие в конкурсе, 
имеют первоначальную сумму баллов, равную 100. 
 
 
 
 
 
 
 
Заместитель Главы Администрации - 
управляющий  делами         С.В.Дробный 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



Приложение №5 
к постановлению 

Мэра города Таганрога 
от 07.03.2007 № 705 

 
 

СОСТАВ  комиссии (жюри) 
городского конкурса «Безопасность труда и охрана здоровья - 2007» 

 
№№ Ф.И.О. должность 

Председатель комиссии (жюри) 
1. ГРАБОВСКИЙ 

Александр Сергеевич 
 

- государственный инспектор труда  государственной 
инспекции труда в Ростовской области 

Заместитель председателя комиссии (жюри): 
2. ЗАБЕЖАЙЛО 

Александр Борисович 
- начальник управления экономики и промышленной 
политики  Администрации г.Таганрога 

Члены комиссии (жюри): 
3. БАКАЕВА 

Татьяна Николаевна 
- к.т.н., профессор кафедры психологии и безопасности 
жизнедеятельности Таганрогского Технологического 
института ЮФУ  

4. ГУЛЯКОВ 
Сергей Михайлович 

- начальник отдела ООО «Таганрогский центр охраны 
труда» 

5. ПЕЧЕГИН 
Сергей Николаевич 

- начальник бюро систем менеджмента отдела труда и 
безопасности ОАО «Тагмет» 

6. АНДРЕЕВА 
Римма Александровна 

- начальник отдела охраны труда и экологии ООО 
«ТагАЗ» филиал «Таганрогский» 

7. СЕРГЕЕВ 
Василий  Васильевич 

- начальник отдела охраны труда, промышленной и 
экологической безопасности ОАО «Таганрогский морской 
торговый порт» 

 
 
 
 
 
 
 
 
Заместитель Главы Администрации - 
управляющий  делами         С.В.Дробный 


	ПОЛОЖЕНИЕ
	ООО «Таганрогский центр охраны труда»

