
2.4. ЗДРАВООХРАНЕНИЕ 
 

 Предупреждение распространения новой коронавирусной инфекции на территории 

города Таганрога 
 

Одним из приоритетных направлений работы в отчетном периоде являлось проведение 

мероприятий, направленных на предупреждение распространения на территории города новой 

коронавирусной инфекции и медицинское обслуживание граждан в пунктах временного размещения 

граждан, организованное силами четырех территориальных поликлиник. 

Продолжена вакцинация населения города против новой коронавирусной инфекции. 

Вакцинация проводилась в 24 стационарных и мобильных пунктах вакцинации. Выполнение плана 

вакцинации на 31.03.2022 составило 80,1 %. Охват иммунизацией взрослого населения составил  

63,1 %. 

Проводилось тестирование на новую коронавирусную инфекцию в соответствии с 

утвержденными приоритетами обследования пациентов и контактных. 
 

 Инфраструктура здравоохранения города Таганрога 
 

Здравоохранение г. Таганрога представлено 16 муниципальными учреждениями 

здравоохранения. Город Таганрог имеет статус межрайцентра и в ЛПУ города медицинская помощь 

оказывается населению 3-х прилегающих районов: Неклиновского, Матвеево-Курганского, 

Куйбышевского. 

В структуру муниципального здравоохранения г. Таганрога входит шесть стационаров, 

четыре поликлинических объединения, медицинскую помощь жителям города оказывает 

Консультативно-диагностический центр, три стоматологические поликлиники и детский санаторий. 

Оказание бесплатной медицинской помощи жителям города осуществлялось в рамках 

территориальной программы, утвержденной постановлением Правительства Ростовской области от 

30.12.2021 № 1161 «О территориальной программе государственных гарантий бесплатного оказания 

гражданам медицинской помощи в Ростовской области на 2022 год и плановый период 2023 и 2024 

годов». Выполнение территориальной программы государственных гарантий финансировалось из 

средств обязательного медицинского страхования, муниципального и областного бюджетов. 

На реализацию мероприятий в сфере здравоохранения в 1 квартале 2022 года было 

направлено 93 289,0 тыс. рублей, в том числе: 

- средства бюджета г. Таганрога – 11 962,0 тыс. рублей, 

- средства областного бюджета – 48 526,0 тыс. рублей, 

- средства федерального бюджета – 32 801,0 тыс. рублей. 
 

 Укрепление материально-технической базы муниципальных учреждений 

здравоохранения 
 

В отчётном периоде проводилась работа по улучшению материально-технической базы 

медицинских организаций. 
 

Объект Статус модернизации 

Офтальмологический корпус 

Городской больницы № 7 

Проведен аукцион и определен подрядчик на исполнение работ 

по капитальному комплексному ремонту здания 

офтальмологического корпуса Городской больницы № 7. 

Заключен договор на сумму 117 883,00 тыс. рублей. Выполнение 

работ запланировано с 01.04.2022 по 30.11.2023. 

Перинатального центра МБУЗ 

«Родильный дом» 

Выполняются работы, не учтенные сметной документацией. 

Определена сменная стоимость дополнительных работ, сметная 

документация передана в ГАУ РО «Государственная экспертиза 

проектов» для проверки определения сметной стоимости. После 

получения положительного заключения экспертизы будет 

определен источник финансирования и произведена оплата. 

Административное здание, 

переданное Управлению 

здравоохранения в оперативное 

Подписан контракт и начаты работы по капитальному ремонту 

мощения территории 



управление по адресу:                        

ул. Р.Люксембург, 12. 
 

Начаты согласования графиков и исполнения мероприятий по подготовке к осенне-зимнему 

периоду 2022-2023 гг. 

В 2022 году запланировано приобретение (замена) оборудования в семи медицинских 

учреждениях в количестве 151 единицы. Заключены контракты на поставку 147 единиц 

медицинского оборудования. Произведена поставка 24 единиц оборудования. 

 
 

 Кадровый потенциал 
 

Одной из проблем муниципального здравоохранения города является дефицит врачебных 

кадров в муниципальных медицинских организациях. 

Для повышения укомплектованности муниципальных лечебных учреждений медицинскими 

кадрами в 1 квартале 2022 года проводились следующие мероприятия: 

1. Доплаты к стипендиям 106 студентам-целевикам РостГМУ. Из средств бюджета 

г.Таганрога в отчетном периоде на эти цели направлено 176,0 тыс. рублей. 

2. Доплаты к стипендиям врачам-ординаторам РостГМУ. На доплаты 23 врачам- ординаторам 

РостГМУ из бюджета г. Таганрога направлено 21,0 тыс. рублей. 

3. Оплата за обучение по программе ординатуры ординатора-целевика РостГМУ Городской 

поликлиники № 2 из бюджета города Таганрога направлено 97,6 тыс. 

рублей; 

4. Частичная компенсация за найм жилья из средств бюджета г. Таганрога проводилась 7 

врачам-специалистам, выплаты на 01.041.2022 составили 70,0 тыс. рублей. 

 

 Среднемесячная заработная плата работников сферы здравоохранения города 

Таганрога 
 

Средняя заработная плата медицинских работников муниципальных бюджетных учреждений 

здравоохранения за январь-март 2022 года составила: 
 
 

Категория работников За 1 квартал 

2022 года, 

рублей 

По отношению к 

средней 

заработной плате 

по области % 

Достижение целевого 

назначения показателя 

врач 54 484,8 164,8 ниже установленного плана на 

2,5 % 

средний медицинский 

персонал 

30 843,5 93,3 выше установленного плана на 

5,1 % 

младший медицинский 

персонал 

24 541,6 74,2 ниже установленного плана на 

12,7 % 
 

Целевые показатели по врачам и младшему медицинскому персоналу за январь-март 2022 

года не выполнены в связи с сокращением объемов плановой медицинской помощи, которая может 

быть отсрочена без угрозы жизни и здоровью пациентов, в соответствии с постановлением 

Правительства Ростовской области от 05.04.2020 № 272 в целях повышения эффективности 

принимаемых мер по предотвращению распространения новой коронавирусной инфекции COVID-

19, что привело к снижению полученных доходов от оказания медицинской помощи в рамках 

обязательного медицинского страхования и платных медицинских услуг. 


