
 

РОССИЙСКАЯ ФЕДЕРАЦИЯ 

РОСТОВСКАЯ ОБЛАСТЬ 

МУНИЦИПАЛЬНОЕ ОБРАЗОВАНИЕ «ГОРОД ТАГАНРОГ» 

 

АДМИНИСТРАЦИЯ ГОРОДА ТАГАНРОГА 

 

ПОСТАНОВЛЕНИЕ 

 

                                                                     №                                               г. Таганрог 

 

О проведении конкурса в сфере 

предпринимательства «Деловая 

игра» среди молодежи до 20 лет  

 

В соответствии с постановлением Администрации города Таганрога от 

13.11.2018 № 2144 «Об утверждении муниципальной программы города 

Таганрога «Экономическое развитие и инновационная экономика», а также в 

целях вовлечения молодежи в предпринимательство и формирования 

положительного имиджа предпринимательской деятельности постановляю: 

 

1. Учредить ежегодный конкурс в сфере предпринимательства «Деловая 

игра» среди молодежи до 20 лет (далее – конкурс). 

2. Утвердить Положение о проведении конкурса (приложение). 

3. Настоящее постановление вступает в силу со дня его официального 

опубликования. 

4. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на 

заместителя главы Администрации города Таганрога Корякина Р.В. 

 

 

 

Глава Администрации  

    города Таганрога                    А.В. Лисицкий 
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Приложение 

к постановлению 

Администрации 

города Таганрога 

от                    №  

 

ПОЛОЖЕНИЕ 

об организации проведения ежегодного конкурса в сфере 

предпринимательства «Деловая игра» среди молодежи до 20 лет 

 

1. Общие положения 

 

1.1. Настоящее Положение определяет цели и задачи проведения 

ежегодного конкурса в сфере предпринимательства «Деловая игра» среди 

молодежи до 20 лет (далее – конкурс), порядок его проведения, требования к 

участникам, процедуру подведения итогов и награждения участников.  

1.2. Организатором конкурса является Администрация города Таганрога в 

лице управления экономического развития Администрации города Таганрога 

(далее - организатор). 

1.3. Оператор конкурса - сторонняя организация, исполнитель оказания 

услуг по организации проведения конкурса на основании муниципального 

контракта или договора (далее – оператор). 

1.4. Конкурс является открытым и проводится в соответствии с 

законодательством Российской Федерации и настоящим Положением. 

1.5. Решение о сроках проведения конкурса принимается организатором. 

1.6. Конкурс проводится ежегодно. 

1.7. Продолжительность конкурса должна составлять не менее 3 (трех), но 

не более 4 (четырех) часов. 

1.8. Финансирование проведения конкурса осуществляется за счет 

бюджета города Таганрога в рамках реализации муниципальной программы 

города Таганрога "Экономическое развитие и инновационная экономика", 

утвержденной постановлением Администрации города Таганрога от 13.11.2018 

N 2144. 

2.  Цели и задачи конкурса  

 

2.1 Целью конкурса является пропаганда предпринимательской 

деятельности, как основы эффективной жизненной стратегии молодежи, 

повышение практической экономической грамотности и предпринимательской 

активности студенческой молодежи, формирование и развитие ключевых 

компетенций, необходимых для предпринимательской деятельности.  

2.2.  Задачами конкурса являются:  

популяризация  и вовлечение молодежи в предпринимательство; 

овладение практическими навыками бизнес-планирования как основы для 

начала ведения своего дела;  

consultantplus://offline/ref=175F1522B23564744C049B5AACB9D13D7CC8774E9B1EF93318710C910F85149FE79717F4DD92DE8AF7B385E6732DAB70F68752D4BB138CADBE3B2FU0m8H
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           создание благоприятных условий для формирования и развития 

предпринимательских и лидерских качеств (компетенций) активной молодежи. 

 

3. Оператор конкурса 

 

3.1. Оператор конкурса: 

организует информирование потенциальных участников о проведении 

конкурса; 

осуществляет прием и проверку поступивших заявок на участие в 

конкурсе на соответствие требованиям; 

готовит информацию о потенциальных участниках конкурса для членов 

конкурсной комиссии; 

обеспечивает изготовление дипломов победителей и участников конкурса; 

организует церемонию награждения победителей и участников конкурса. 

обеспечивает участников и жюри деловой игры необходимым 

информационным материалом для проведения деловой игры. 

           

4. Участники конкурса 

4.1. В конкурсе могут принять участие команды студентов колледжей и 

институтов, обучающиеся на территории города Таганрога, в возрасте до 20 лет 

численностью в составе 5 (пяти) человек в одной команде.  

5. Организация конкурса 

 

5.1. Информация о проведении конкурса публикуется организатором на 

официальном портале Администрации города Таганрога (www.tagancity.ru) в 

информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» не позднее, чем за три 

дня до начала приема заявок на участие в конкурсе. 

          5.2. Извещение о проведении конкурса также может быть опубликовано в 

любых средствах массовой информации, а также размещено в любых 

электронных средствах массовой информации при условии, что такое 

опубликование и размещение не осуществляется вместо предусмотренного 

пунктом 4.1 настоящего Положения размещения. 

5.3. Извещение о проведении конкурса должно содержать: 

наименование конкурса; 

наименование, местонахождение, почтовый адрес, адрес электронной 

почты и номер контактного телефона организатора конкурса; 

срок и место приема заявок на участие в конкурсе. 

5.4. Заявка на участие в конкурсе направляется участниками-командами 

оператору конкурса по форме согласно приложению  № 1 к настоящему 

Положению по адресу, указанному в извещении о начале проведения конкурса 

на официальном портале Администрации города Таганрога в информационно-

телекоммуникационной сети «Интернет»  

5.5. Заявки принимаются в течение 20 календарных дней со дня 

опубликования информации о начале приема заявок на участие в конкурсе на 

http://www.tagancity.ru/
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официальном портале Администрации города Таганрога в информационно-

телекоммуникационной сети «Интернет». 

5.6. К заявке прикладывается согласие на обработку персональных данных 

участника конкурса согласно приложению № 2 к настоящему Положению (для 

возрастных категорий старше 18 лет); 

согласие родителей (законных представителей) на обработку 

персональных данных несовершеннолетнего участника конкурса согласно 

приложению № 3 к настоящему Положению с предъявлением документа, 

удостоверяющего личность родителя (для возрастных категорий до 18 лет). 

5.7. Оператору конкурса, принимающему  заявки на участие в конкурсе 

необходимо обеспечить приглашение 6 команд (30 человек) (далее – участники). 

5.8. Деловая игра проводится в шесть этапов: 

5.9.1. I этап - «Придумай! Формирование бизнес-идеи». Участники 

знакомятся с понятиями: предпринимательская деятельность, бизнес-идея, 

инновация. Участники должны принять решение о том, какой продукт или 

услугу они будут производить, и обосновать насколько реален и актуален их 

выбор. 

Продолжительность I этапа не более 40 минут.  

5.9.2. II этап - «Организуй! Создание фирмы». Участники знакомятся с 

основными организационно-правовыми формами ведения бизнеса, назначением 

бизнес-плана и с его основными разделами: планом маркетинга, 

организационным планом, производственным планом, финансовым планом. 

Команды обосновывают выбранную ими форму ведения бизнеса.  

Продолжительность II этапа не более  30 минут.  

5.9.3. III этап - «Планируй! Разработка маркетингового плана». 

Участники более подробно знакомятся с основными разделами маркетингового 

плана (продукт, цена, места сбыта, продвижение) и приступают к его разработке. 

Команды представляют и обосновывают разработанные ими основные 

положения плана маркетинга.  

Продолжительность III этапа  не более 40 минут.  

5.9.4. IV этап - «Создай! Организация производства». Участники 

знакомятся с основными разделами производственного и организационного 

планов фирмы. В результате команды представляют организационную 

структуру фирмы, выбирают руководителя компании, обосновывают 

необходимую численность персонала фирмы. 

Продолжительность IV этапа  не более 40 минут. 

5.9.5. V этап - «Заработай! Финансовый план». Участники знакомятся с 

основными понятиями и разделами финансового плана (таблица доходов и 

расходов, прогноз объемов выручки, прогноз баланса активов и пассивов, расчет 

точки безубыточности). Команды представляют финансовый план своего 

продукта или услуги.  

Продолжительность V этапа  не более 40 минут. 

5.9.6. VI этап - «Действуй! Презентация проектов». Команды 

представляют итоговый результат своей работы.  

Продолжительность VI этапа  не более 50 минут. 
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6. Критерии и порядок оценки участников конкурса 

  

6.1. Оценка участников осуществляется жюри по балльной системе от 1 

до 10 баллов по критериям, устанавливаемым для каждого этапа конкурса 

отдельно в соответствии с пунктами 5.2 - 5.7 настоящего раздела. 

6.2.  Критерии оценки этапа «Придумай! Формирование бизнес-идеи»: 

актуальность, оригинальность и инновационность идеи; 

практическая применимость; 

слаженность действий участников команды; 

творческая составляющая; 

умение аргументировать за определенное время концепцию своей идеи. 

6.3. Критерии оценки этапа «Организуй! Создание фирмы»: 

обоснование выбора организационно -  правовой формы фирмы; 

практическая применимость; 

слаженность действий участников команды; 

творческая составляющая; 

умение аргументировать за определенное время концепцию своей идеи. 

6.4. Критерий оценки этапа «Планируй! Разработка маркетингового 

плана»:  

креативность маркетинга; 

практическая применимость; 

слаженность действий участников команды; 

творческая составляющая; 

умение создать рекламную компанию своего продукта или услуги за 

определенное время. 

6.5.  Критерий оценки этапа «Создай! Организация производства»:  

обоснование организационной структуры фирмы; 

практическая применимость; 

слаженность действий участников команды; 

творческая составляющая; 

умение аргументировать за определенное время концепцию своей идеи. 

6.6. Критерий оценки этапа «Заработай! Финансовый план»: 

обоснование финансового плана фирмы; 

практическая применимость; 

слаженность действий участников команды; 

творческая составляющая; 

умение аргументировать за определенное время концепцию своей идеи. 

6.7. Критерий оценки этапа «Действуй! Презентация проектов»: 

практическая применимость; 

слаженность действий участников команды; 

творческая составляющая; 

умение представить презентацию и доступность её восприятия. 

6.8. Очередность выступления участников на каждом этапе деловой игры 

определяется  жеребьевкой перед каждым этапом.  

 

7. Жюри и подведение итогов деловой игры 
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7.1. Жюри конкурса является коллегиальным органом, его численность и 

состав определены согласно приложению № 4 к настоящему Положению. 

7.2.  Жюри правомочно подводить итоги и определять победителей 

конкурса, если присутствуют более половины его списочного состава. 

7.3. По окончании каждого этапа конкурса жюри выставляет участникам 

баллы. Выставленные баллы фиксируются в оценочных листах по форме 

согласно приложению № 5 к настоящему Положению.  

7.4. Победителем  конкурса признается команда-участник, набравшая 

наибольшее количество баллов по всем этапам дедовой игры. 

7.5.   В том случае, если два и более участника, претендующие на звание 

победителя конкурса, набрали одинаковое количество баллов, решение о 

победителе принимается большинством голосов жюри путем открытого 

голосования. В случае равенства голосов, голос председателя жюри является 

решающим. 

            

8.  Награждение участников. 

 

8.1. Награждение участников конкурса проводится в торжественной 

обстановке. 

8.2. Члены команды-победителя конкурса награждаются дипломами 

победителя по форме согласно приложению № 6 к настоящему Положению. 

8.3. Остальные участники конкурса награждаются дипломами участников 

по форме согласно приложению № 7 к настоящему Положению. 

8.4.  Награждение победителя и участников конкурса проводится в рамках 

мероприятий, проводимых в соответствии с муниципальной программой города 

Таганрога «Экономическое развитие и инновационная экономика». 

8.5. Результаты конкурса публикуются организатором в средствах 

массовой информации не позднее 10 дней со дня подведения итогов конкурса. 

 

 

 

          Начальник общего отдела 

    Администрации города Таганрога                                                   И.В. Адова 
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Приложение № 1 

к Положению о проведении 

конкурса в сфере 

предпринимательства 

«Деловая игра» среди 

молодежи до 20 лет 
 

                                                                                          Оператору конкурса 
 

 

ЗАЯВКА 

на участие в конкурса в сфере предпринимательства «Деловая игра» среди 

молодежи до 20 лет 

 

 

Состав команды – 5 человек: 

 

Наименование 

образовательно

го учреждения 

Название 

команды 

ФИО 

участников 

(полностью) 

Дата 

рождения 

Контактный 

телефон, e-mail 

участников 

     

 

1. Адрес, телефон образовательного учреждения 

________________________________________________________________

________________________________________________________________ 

2. ФИО ответственного лица за формирование команды и ее сопровождение 

к месту проведения деловой игры, занимаемая должность, контактный 

телефон 

________________________________________________________________ 

________________________________________________________________ 
 

 

 

 

 

 

 

Руководитель образовательного 

учреждения                                     ___________________/расшифровка подписи/ 

                                                           (подпись) 

 

МП 

 

Дата ______________ 
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Приложение № 2 

к Положению о проведении 

конкурса в сфере 

предпринимательства 

«Деловая игра» среди 

молодежи до 20 лет 
 

                                                                                          Оператору конкурса  

 

СОГЛАСИЕ 

на обработку персональных данных участника конкурса в сфере 

предпринимательства «Деловая игра» среди молодежи до 20 лет 

 

 

Я, _______________________________________________________________, 

(фамилия, имя, отчество) 

в соответствии со статьей 9 Федерального закона от 27.07.2006 № 152-ФЗ «О 

персональных данных» даю свое согласие на сбор, систематизацию, хранение, 

уточнение (обновление, изменение), использование моих персональных данных 

исключительно для осуществления мероприятий, связанных с проведением 

конкурса в сфере предпринимательства «Деловая игра» среди молодежи до 20 

лет. 

 

 

___________________                      __________________________________ 

          (дата)                                                                (подпись) 
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Приложение № 3 

к  Положению о проведении 

конкурса в сфере 

предпринимательства 

«Деловая игра» среди 

молодежи до 20 лет 
 

                                                                                          Оператору конкурса  

 

СОГЛАСИЕ 

родителей (законных представителей) на обработку персональных данных 

несовершеннолетнего участника конкурса в сфере предпринимательства 

«Деловая игра» среди молодежи до 20 лет 

 

Я, _____________________________________________________________, 

(фамилия, имя, отчество) 

родитель (законный представитель) несовершеннолетнего, в соответствии со 

статьей 9 Федерального закона от 27.07.2006 № 152-ФЗ «О персональных 

данных» даю свое согласие на сбор, систематизацию, хранение, уточнение 

(обновление, изменение), использование персональных данных 

_________________________________________________________________ 

(фамилия, имя, отчество несовершеннолетнего) 

исключительно для осуществления мероприятий, связанных с проведением 

конкурса в сфере предпринимательства «Деловая игра» среди молодежи до 20 

лет. 

 

 

___________________                      __________________________________ 

           (дата)                                                               (подпись) 
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Приложение № 4 

к  Положению о проведении 

конкурса в сфере 

предпринимательства 

«Деловая игра» среди 

молодежи до 20 лет 

 

 

СОСТАВ 

жюри конкурса в сфере предпринимательства «Деловая игра» среди молодежи 

до 20 лет 

 

 

Члены жюри: 

 

 

Крутоголовина Наталия 

Анатольевна 

заместитель начальника управления экономического 

развития Администрации города Таганрога, 

председатель жюри деловой игры 

 

Куликов Михаил 

Анатольевич 

генеральный директор НКО МКК «Фонд поддержки 

предпринимательства города Таганрога» 

Грищенко Ольга 

Владимировна  

кандидат экономических наук, доцент, заведующая 

кафедрой экономики и предпринимательства 

Таганрогского института имени А. П. Чехова 

(филиал) «РГЭУ (РИНХ)» 

 

Сирота Елена 

Валерьевна 

директор ООО «Советник», генеральный директор 

НП «Таганрогское агентство развития 

предпринимательства», депутат Городской Думы 

города Таганрога 

Айрапетян Арарат 

Лаврентьевич 

сопредседатель Совета по предпринимательству 

города Таганрога, индивидуальный предприниматель 

 

Лаврищев Виталий 

Александрович 

главный специалист управления экономического 

развития Администрации города Таганрога  
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Приложение № 5 

к  Положению о проведении 

конкурса в сфере 

предпринимательства 

«Деловая игра» среди 

молодежи до 20 лет 

 

ОЦЕНОЧНЫЙ ЛИСТ (максимальная оценка 10 баллов) 

I этапа «Придумай! Формирование бизнес-идеи»  

 

Команда 1                                                                                        Спец. отметки 
актуальность, оригинальность и 

инновационность идеи 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10  

практическая применимость 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10  
слаженность действий участников 

команды 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10  

творческая составляющая 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10  
умение аргументировать за 

определенное время концепцию своей 

идеи    

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10  

Итого            

Команда 2                                                                                        Спец. отметки 
актуальность, оригинальность и 

инновационность идеи 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10  

практическая применимость 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10  
слаженность действий участников 

команды 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10  

творческая составляющая 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10  
умение аргументировать за 

определенное время концепцию своей 

идеи    

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10  

Итого            

Команда 3                                                                                        Спец. отметки 
актуальность, оригинальность и 

инновационность идеи 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10  

практическая применимость 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10  
слаженность действий участников 

команды 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10  

творческая составляющая 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10  
умение аргументировать за 

определенное время концепцию своей 

идеи    

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10  

Итого            

Команда 4                                                                                        Спец. отметки 
актуальность, оригинальность и 

инновационность идеи 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10  

практическая применимость 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10  
слаженность действий участников 

команды 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10  
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творческая составляющая 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10  
умение аргументировать за 

определенное время концепцию своей 

идеи    

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10  

Итого            

Команда 5                                                                                        Спец. отметки 
актуальность, оригинальность и 

инновационность идеи 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10  

практическая применимость 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10  
слаженность действий участников 

команды 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10  

творческая составляющая 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10  
умение аргументировать за 

определенное время концепцию своей 

идеи    

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10  

Итого            

Команда 6                                                                                        Спец. отметки 
актуальность, оригинальность и 

инновационность идеи 
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10  

практическая применимость 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10  
слаженность действий участников 

команды 
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10  

творческая составляющая 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10  
умение аргументировать за 

определенное время концепцию своей 

идеи    

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10  

Итого            
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ОЦЕНОЧНЫЙ ЛИСТ (максимальная оценка 10 баллов) 

II этапа «Организуй! Создание фирмы» 

 

 

Команда 1                                                                                        Спец. отметки 
обоснование выбора организационно -  

правовой формы фирмы 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10  

практическая применимость 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10  
слаженность действий участников 

команды 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10  

творческая составляющая 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10  
умение аргументировать за 

определенное время концепцию своей 

идеи    

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10  

Итого            

Команда 2                                                                                        Спец. отметки 
обоснование выбора организационно - 

правовой формы фирмы 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10  

практическая применимость 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10  
слаженность действий участников 

команды 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10  

творческая составляющая 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10  
умение аргументировать за 

определенное время концепцию своей 

идеи    

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10  

Итого            

Команда 3                                                                                        Спец. отметки 
обоснование выбора организационно - 

правовой формы фирмы 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10  

практическая применимость 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10  
слаженность действий участников 

команды 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10  

творческая составляющая 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10  
умение аргументировать за 

определенное время концепцию своей 

идеи    

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10  

Итого            

Команда 4                                                                                        Спец. отметки 
обоснование выбора организационно - 

правовой формы фирмы 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10  

практическая применимость 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10  
слаженность действий участников 

команды 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10  

творческая составляющая 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10  
умение аргументировать за 

определенное время концепцию своей 

идеи    

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10  

Итого            

Команда 5                                                                                        Спец. отметки 
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обоснование выбора организационно - 

правовой формы фирмы 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10  

практическая применимость 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10  
слаженность действий участников 

команды 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10  

творческая составляющая 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10  
умение аргументировать за 

определенное время концепцию своей 

идеи    

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10  

Итого            

Команда 6                                                                                        Спец. отметки 
обоснование выбора организационно - 

правовой формы фирмы 
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10  

практическая применимость 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10  
слаженность действий участников 

команды 
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10  

творческая составляющая 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10  
умение аргументировать за 

определенное время концепцию своей 

идеи    

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10  

Итого            
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ОЦЕНОЧНЫЙ ЛИСТ (максимальная оценка 10 баллов) 

III этапа «Планируй! Разработка маркетингового плана» 

 

 

Команда 1                                                                                        Спец. отметки 
обоснование выбора организационно -  

правовой формы фирмы 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10  

практическая применимость 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10  
слаженность действий участников 

команды 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10  

творческая составляющая 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10  
умение аргументировать за 

определенное время концепцию своей 

идеи    

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10  

Итого            

Команда 2                                                                                        Спец. отметки 
обоснование выбора организационно - 

правовой формы фирмы 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10  

практическая применимость 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10  
слаженность действий участников 

команды 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10  

творческая составляющая 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10  
умение аргументировать за 

определенное время концепцию своей 

идеи    

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10  

Итого            

Команда 3                                                                                        Спец. отметки 
обоснование выбора организационно - 

правовой формы фирмы 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10  

практическая применимость 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10  
слаженность действий участников 

команды 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10  

творческая составляющая 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10  
умение аргументировать за 

определенное время концепцию своей 

идеи    

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10  

Итого            

Команда 4                                                                                        Спец. отметки 
обоснование выбора организационно - 

правовой формы фирмы 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10  

практическая применимость 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10  
слаженность действий участников 

команды 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10  

творческая составляющая 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10  
умение аргументировать за 

определенное время концепцию своей 

идеи    

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10  

Итого            

Команда 5                                                                                        Спец. отметки 
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обоснование выбора организационно - 

правовой формы фирмы 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10  

практическая применимость 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10  
слаженность действий участников 

команды 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10  

творческая составляющая 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10  
умение аргументировать за 

определенное время концепцию своей 

идеи    

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10  

Итого            

Команда 6                                                                                        Спец. отметки 
обоснование выбора организационно - 

правовой формы фирмы 
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10  

практическая применимость 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10  
слаженность действий участников 

команды 
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10  

творческая составляющая 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10  
умение аргументировать за 

определенное время концепцию своей 

идеи    

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10  

Итого            
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ОЦЕНОЧНЫЙ ЛИСТ (максимальная оценка 10 баллов) 

 IV этапа «Создай! Организация производства» 

 

 

Команда 1                                                                                        Спец. отметки 
обоснование выбора организационно -  

правовой формы фирмы 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10  

практическая применимость 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10  
слаженность действий участников 

команды 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10  

творческая составляющая 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10  
умение аргументировать за 

определенное время концепцию своей 

идеи    

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10  

Итого            

Команда 2                                                                                        Спец. отметки 
обоснование выбора организационно - 

правовой формы фирмы 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10  

практическая применимость 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10  
слаженность действий участников 

команды 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10  

творческая составляющая 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10  
умение аргументировать за 

определенное время концепцию своей 

идеи    

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10  

Итого            

Команда 3                                                                                        Спец. отметки 
обоснование выбора организационно - 

правовой формы фирмы 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10  

практическая применимость 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10  
слаженность действий участников 

команды 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10  

творческая составляющая 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10  
умение аргументировать за 

определенное время концепцию своей 

идеи    

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10  

Итого            

Команда 4                                                                                        Спец. отметки 
обоснование выбора организационно - 

правовой формы фирмы 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10  

практическая применимость 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10  
слаженность действий участников 

команды 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10  

творческая составляющая 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10  
умение аргументировать за 

определенное время концепцию своей 

идеи    

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10  

Итого            

Команда 5                                                                                        Спец. отметки 
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обоснование выбора организационно - 

правовой формы фирмы 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10  

практическая применимость 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10  
слаженность действий участников 

команды 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10  

творческая составляющая 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10  
умение аргументировать за 

определенное время концепцию своей 

идеи    

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10  

Итого            

Команда 6                                                                                        Спец. отметки 
обоснование выбора организационно - 

правовой формы фирмы 
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10  

практическая применимость 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10  
слаженность действий участников 

команды 
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10  

творческая составляющая 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10  
умение аргументировать за 

определенное время концепцию своей 

идеи    

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10  

Итого            
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ОЦЕНОЧНЫЙ ЛИСТ (максимальная оценка 10 баллов) 

V этапа «Заработай! Финансовый план» 

 

 

Команда 1                                                                                        Спец. отметки 
обоснование выбора организационно -  

правовой формы фирмы 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10  

практическая применимость 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10  
слаженность действий участников 

команды 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10  

творческая составляющая 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10  
умение аргументировать за 

определенное время концепцию своей 

идеи    

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10  

Итого            

Команда 2                                                                                        Спец. отметки 
обоснование выбора организационно - 

правовой формы фирмы 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10  

практическая применимость 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10  
слаженность действий участников 

команды 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10  

творческая составляющая 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10  
умение аргументировать за 

определенное время концепцию своей 

идеи    

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10  

Итого            

Команда 3                                                                                        Спец. отметки 
обоснование выбора организационно - 

правовой формы фирмы 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10  

практическая применимость 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10  
слаженность действий участников 

команды 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10  

творческая составляющая 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10  
умение аргументировать за 

определенное время концепцию своей 

идеи    

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10  

Итого            

Команда 4                                                                                        Спец. отметки 
обоснование выбора организационно - 

правовой формы фирмы 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10  

практическая применимость 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10  
слаженность действий участников 

команды 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10  

творческая составляющая 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10  
умение аргументировать за 

определенное время концепцию своей 

идеи    

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10  

Итого            

Команда 5                                                                                        Спец. отметки 



20 

 

обоснование выбора организационно - 

правовой формы фирмы 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10  

практическая применимость 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10  
слаженность действий участников 

команды 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10  

творческая составляющая 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10  
умение аргументировать за 

определенное время концепцию своей 

идеи    

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10  

Итого            

Команда 6                                                                                        Спец. отметки 
обоснование выбора организационно - 

правовой формы фирмы 
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10  

практическая применимость 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10  
слаженность действий участников 

команды 
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10  

творческая составляющая 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10  
умение аргументировать за 

определенное время концепцию своей 

идеи    

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10  

Итого            
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ОЦЕНОЧНЫЙ ЛИСТ (максимальная оценка 10 баллов) 

VI этапа «Действуй! Презентация проектов» 

 

 

Команда 1                                                                                        Спец. отметки 
обоснование выбора организационно -  

правовой формы фирмы 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10  

практическая применимость 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10  
слаженность действий участников 

команды 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10  

творческая составляющая 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10  
умение аргументировать за 

определенное время концепцию своей 

идеи    

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10  

Итого            

Команда 2                                                                                        Спец. отметки 
обоснование выбора организационно - 

правовой формы фирмы 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10  

практическая применимость 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10  
слаженность действий участников 

команды 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10  

творческая составляющая 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10  
умение аргументировать за 

определенное время концепцию своей 

идеи    

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10  

Итого            

Команда 3                                                                                        Спец. отметки 
обоснование выбора организационно - 

правовой формы фирмы 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10  

практическая применимость 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10  
слаженность действий участников 

команды 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10  

творческая составляющая 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10  
умение аргументировать за 

определенное время концепцию своей 

идеи    

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10  

Итого            

Команда 4                                                                                        Спец. отметки 
обоснование выбора организационно - 

правовой формы фирмы 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10  

практическая применимость 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10  
слаженность действий участников 

команды 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10  

творческая составляющая 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10  
умение аргументировать за 

определенное время концепцию своей 

идеи    

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10  

Итого            

Команда 5                                                                                        Спец. отметки 
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обоснование выбора организационно - 

правовой формы фирмы 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10  

практическая применимость 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10  
слаженность действий участников 

команды 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10  

творческая составляющая 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10  
умение аргументировать за 

определенное время концепцию своей 

идеи    

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10  

Итого            

Команда 6                                                                                        Спец. отметки 
обоснование выбора организационно - 

правовой формы фирмы 
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10  

практическая применимость 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10  
слаженность действий участников 

команды 
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10  

творческая составляющая 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10  
умение аргументировать за 

определенное время концепцию своей 

идеи    

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10  

Итого            

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



23 

 

Приложение № 6 

к  Положению о проведении 

конкурса в сфере 

предпринимательства 

«Деловая игра» среди 

молодежи до 20 лет 

 

 

ФОРМА  

диплома победителя  

деловой игры по основам предпринимательства 

 среди молодежи до 20 лет 

 

 
 

АДМИНИСТРАЦИЯ ГОРОДА ТАГАНРОГА 

 

ДИПЛОМ 

 

НАГРАЖДАЕТСЯ 

 

 

(ФИО) 

 

ПОБЕДИТЕЛЬ ДЕЛОВОЙ ИГРЫ 2020 года 

по основам предпринимательства среди молодежи до 20 лет 

 

 

 

 

 

 

Глава Администрации  

    города Таганрога                       (подпись)    А.В. Лисицкий 

  

                          М.П. 

 

 

 

 

 

 



24 

 

Приложение № 7 

к  Положению о проведении 

конкурса в сфере 

предпринимательства 

«Деловая игра» среди 

молодежи до 20 лет 

 

 

ФОРМА  

диплома участника  

деловой игры по основам предпринимательства 

 среди молодежи до 20 лет 

 

 
 

АДМИНИСТРАЦИЯ ГОРОДА ТАГАНРОГА 

 

ДИПЛОМ 

 

НАГРАЖДАЕТСЯ 

 

 

(ФИО) 

 

УЧАСТНИК ДЕЛОВОЙ ИГРЫ 2020 года 

по основам предпринимательства среди молодежи до 20 лет 

 

 

 

 

 

 

Глава Администрации  

    города Таганрога                       (подпись)    А.В. Лисицкий 

  

                          М.П. 

 

 

 

 

 


