Проект
РОССИЙСКАЯ ФЕДЕРАЦИЯ
РОСТОВСКАЯ ОБЛАСТЬ
МУНИЦИПАЛЬНОЕ ОБРАЗОВАНИЕ «ГОРОД ТАГАНРОГ»
Администрация города Таганрога

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

___________                                    №  г. Таганрог

	О внесении изменений в     постановление Администрации города Таганрога от 24.08.2012 № 3104
	


	

В связи с кадровыми изменениями в Администрации города Таганрога и в целях снижения неформальной занятости в организациях всех форм собственности и отраслей экономикипостановляю:
1. Внести в постановление Администрации города Таганрога от 24.08.2012 № 3104«О создании городской межведомственной комиссии по организации взаимодействия с федеральными органами исполнительной власти, осуществляющими государственный контроль (надзор) за соблюдением трудового законодательства»следующие изменения:
1.1. Преамбулу изложить в следующей редакции:
«В целях снижения неформальной занятости, своевременности выплаты заработной платы в организациях всех форм собственности и отраслей экономики, доведения ее до уровня не ниже 1,2 величины прожиточного минимума, установленного для трудоспособного населения Ростовской области за IV квартал предшествующего года, легализации «серой» заработной платы и своевременности отчисления предприятиями страховых взносов во внебюджетные фонды и налога на доходы физических лиц в бюджет постановляю:».
1.2. В приложении № 1:
1.2.1. Пункт 1.1раздела 1изложить в следующей редакции: 
«1.1. Городская межведомственная комиссия по организации взаимодействия с федеральными органами исполнительной власти, осуществляющими государственный контроль (надзор) за соблюдением трудового законодательства (далее – комиссия) является координационным органом, образованным в целях обеспечения взаимодействия территориальных федеральных органов исполнительной власти, органов местного самоуправления по решению задач снижения неформальной занятости и погашения задолженности по выплате заработной платы в организациях всех форм собственности и отраслей экономики, доведения минимальногоразмера оплаты труда до уровня не ниже 1,2 величины прожиточного минимума, установленного для трудоспособного населения Ростовской области за IVквартал предшествующего года в соответствии с Соглашением между Правительством Ростовской области, Федерацией профсоюзов и Союзом работодателей Ростовской области, легализации «теневой» заработной платы, при осуществлении контроля за своевременностью уплаты организациями страховых взносов на обязательное пенсионное, медицинское и социальное страхование, налога на доходы физических лиц в бюджеты различных уровней.». 
1.2.2.Пункт 1.4 раздела 1 изложить в следующей редакции:
«1.4. Руководство деятельностью комиссии осуществляется Мэром города Таганрога.».
1.2.3. Пункт 2.2раздела2изложить в следующей редакции:
 «2.2.Обеспечение взаимодействия Управления Федеральной налоговой службы России по городу Таганрогу, государственного учреждения Управления Пенсионного фонда России в городе Таганроге, филиала № 19 государственного учреждения Ростовского регионального отделения фонда социального страхования Российской Федерации, Управления министерства внутренних дел Российской Федерации по городу Таганрогу, государственного казенного учреждения Ростовской области «Центр занятости населения города Таганрога», Прокуратуры города Таганрогапо снижению неформальной занятости, обеспечению своевременной выплатызаработной платы, доведению минимального размера оплаты труда до уровня не ниже 1,2 величины прожиточного минимума, установленного для трудоспособного населения Ростовской области за IVквартал предшествующего года в соответствии с Соглашением между Правительством Ростовской области, Федерацией профсоюзов и Союзом работодателей Ростовской области, легализации «теневой» заработной платы, при осуществлении контроля за своевременностью уплаты организациями страховых взносов на обязательное пенсионное, медицинское и социальное страхование, налога на доходы физических лиц в бюджеты различных уровней и принятию наиболее эффективных мер по устранению негативных явлений.».
1.2.4. Пункт 3.3раздела3изложить в следующей редакции:
«3.3. Рассматривать на своих заседаниях ход выполнения решений комиссии по вопросам снижения неформальной занятости, погашения задолженности по выплате заработной платы, доведения минимального размера оплаты труда в организациях внебюджетной сферы до уровня не ниже 1,2 величины прожиточного минимума, установленного для трудоспособного населения Ростовской области за IVквартал предшествующего года в соответствии с Соглашением между Правительством Ростовской области, Федерацией профсоюзов и Союзом работодателей Ростовской области и Соглашением между Администрацией города Таганрога, объединениями профсоюзов города Таганрога и объединениями работодателей города Таганрога, легализации «теневой» заработной платы, своевременности уплаты организациями налога на доходы физических лиц, страховых взносов на обязательное пенсионное, медицинское и социальное страхование.».
1.3. Приложение № 2 к постановлению Администрации города Таганрога от 24.08.2012 № 3104 «О создании городской межведомственной комиссии по организации взаимодействия с федеральными органами исполнительной власти, осуществляющими государственный контроль (надзор) за соблюдением трудового законодательства»изложить в редакции согласно приложению к настоящему постановлению.
2. Пресс-службе Администрации города Таганрога (Яковлева Т.Г.) обеспечить официальное опубликование настоящего постановления и предоставить информацию о его опубликовании в общий отдел Администрации города Таганрога.
3. Общему отделу Администрации города Таганрога (Лунева Н.А.) обеспечить представление копии настоящего постановления и информации о его официальном опубликовании в Правительство Ростовской области в установленные сроки.
4. Настоящее постановление вступает в силу со дня его официального опубликования.
5. Контроль за исполнением настоящего постановленияоставляю за собой.


Мэр города Таганрога		В.А. Прасолов































Приложение
к постановлению
Администрации
города Таганрога
от_____№________


СОСТАВ
городской межведомственной
комиссии по организации взаимодействия
с федеральными органами исполнительной
власти, осуществляющими государственный
контроль (надзор) за соблюдением трудового
законодательства

	Прасолов Владимир Александрович


Румянцев Алексей Вячеславович




Горбатовская Светлана Сергеевна


Члены комиссии:

Веников Алексей Анатольевич


Алексеев Геннадий Егорович



Лях Татьяна Ивановна


Рамазанов Рамазан Абдулмеджинович



Ещенко Вадим Георгиевич




Редькина Надежда Гариевна




Ященко Лариса Николаевна



Котова Вера Анатольевна



Соколова Элина Семеновна




Куликов Михаил Анатольевич

	Мэр города Таганрога, председатель комиссии

Первый заместитель Главы Администрации города Таганрога, заместитель председателя комиссии

Главный специалист управления экономического развития, ответственный секретарь комиссии


Заместитель прокурора города Таганрога (по согласованию)

Начальник Управления МВД России по г. Таганрогу (по согласованию)

Начальник Финансового управления города Таганрога

Начальник ИФНС России по городу Таганрогу (по согласованию)

Начальник управления экономического развития Администрации города Таганрога

[bookmark: _GoBack]
Директор филиала № 19 ГУ Ростовского регионального отделения ФСС РФ
(по согласованию)

Начальник ГУ Управления Пенсионного фонда РФ в городе Таганроге (по согласованию)

Директор ГКУ «Центра занятости населения города Таганрога» (по согласованию)

Председатель координационного Совета председателей профсоюзных организаций города Таганрога (по согласованию)

Генеральный директор НО «Фонда поддержки предпринимательства и развития конкуренции                    г. Таганрога» (по согласованию)






Заместитель Главы Администрации
города Таганрога –
управляющий делами                                                                    А.Б. Забежайло






