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                      Проект 

 

РОССИЙСКАЯ ФЕДЕРАЦИЯ 

РОСТОВСКАЯ ОБЛАСТЬ 

МУНИЦИПАЛЬНОЕ ОБРАЗОВАНИЕ «ГОРОД ТАГАНРОГ» 

 

МЭР ГОРОДА ТАГАНРОГА 
         

ПОСТАНОВЛЕНИЕ 

 
                                                                              №                                                           г.Таганрог 

 

О создании рабочей группы по 

представлению к награждению 

знаком Губернатора Ростовской 

области «Во благо семьи и 

общества» 

  

 

В соответствии с указом Губернатора Ростовской области от 15.09.2011 

№1 постановляю: 

               

1. Создать рабочую группу по рассмотрению предложений о награждении 

супружеских пар знаком Губернатора Ростовской области «Во благо семьи и 

общества» (далее - Рабочая группа) в составе согласно приложению № 1. 

2. Утвердить Положение о деятельности Рабочей группы согласно 

приложению № 2. 

3. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на 

заместителя Главы администрации Липовенко Е.В. 

 

 

 

           Мэр города Таганрога                                                        Н.Д. Федянин 
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                                                                         Приложение  № 1 

к постановлению 

Мэра города Таганрога 

от __________ №_____ 

               

 

СОСТАВ РАБОЧЕЙ ГРУППЫ 

 по рассмотрению предложений о награждении  супружеских пар знаком 

Губернатора Ростовской области «Во благо семьи и общества» 

 

 

1. Липовенко Елизавета    - 

    Васильевна 

заместитель Главы Администрации социальным 

вопросам г.Таганрога, председатель Рабочей 

группы. 

2. Васильева Виктория      - 

     Борисовна 

начальник Отдела  записи актов гражданского 

состояния г.Таганрога, заместитель  председателя 

Рабочей группы. 

3. Шпак Алла                     - 

    Васильевна   

ведущий специалист Отдела записи актов 

гражданского состояния г.Таганрога, секретарь 

Рабочей группы. 

 

Члены Рабочей группы: 

 

4. Башарина Ольга             - 

    Ивановна 

начальник Управления социальной защиты 

населения г.Таганрога. 

5. Шелухина Елена            -  

    Борисовна 

начальник Отдела культуры г.Таганрога. 

6. Шевченко Ольга            - 

    Вячеславовна 

начальник Управления образования г.Таганрога. 

7. Ященко Лариса              -   

    Николаевна 

начальник Управления Пенсионного фонда 

Российской Федерации в г.Таганроге  (по 

согласованию) 

8. Дмитриев Михаил         -  

    Александрович 

начальник Отдела по делам молодѐжи 

Администрации г.Таганрога 

 

 

 

           Первый заместитель Главы                     

           Администрации                                                                      А.Ф.Курьянов                                             
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          Приложение  № 2 

к постановлению 

Мэра города Таганрога 

от __________ №_____ 

 

 

ПОЛОЖЕНИЕ 

о Рабочей группе по рассмотрению предложений о награждении  супружеских 

пар знаком Губернатора Ростовской области «Во благо семьи и общества». 

 

1. Настоящее Положение определяет порядок формирования и 

деятельности Рабочей группы по рассмотрению предложений о награждении  

супружеских пар знаком Губернатора Ростовской области «Во благо семьи и 

общества» (далее – Рабочая группа). 

2. Рабочая группа создаѐтся для рассмотрения предложений о награждении  

супружеских пар знаком Губернатора Ростовской области «Во благо семьи и 

общества» (далее – знак). 

3. Рабочая группа является постоянно действующим коллегиальным 

органом при Администрации города Таганрога. 

4. В своей деятельности Рабочая группа руководствуется Конституцией 

Российской Федерации, федеральными законами и иными правовыми актами 

Российской федерации и Ростовской области, муниципальными правовыми 

актами г.Таганрога и настоящим Положением. 

5. Основной задачей Рабочей группы является выработка согласованной 

позиции по определению претендентов на награждение знаком. 

6. Рабочая группа в целях выполнения возложенной на нее задачи: 

6.1. Рассматривает  поступившие предложения о награждении знаком. 

6.2. Принимает решения в пределах своей компетенции по 

рассматриваемым вопросам. 

 6.3.На основании  представленных Отделом записи актов гражданского 

состояния г.Таганрога пакетов документов, а именно: копий паспортов, 

свидетельства о заключении брака, биографии семей, отзывов с места жительства 

и с места работы на супругов, претендующих на награждение  знаком, выбирает 

к представлению на награждение наиболее соответствующие следующим 

критериям супружеские пары: 

6.3.1. Развитие и сохранение духовных и семейных традиций. 

6.3.2. Достойное воспитание детей в духе гуманизма, патриотизма, высокой 

нравственности. 

6.3.3. Укрепление основ общества. Семья должна пользоваться 

авторитетом и уважением в обществе, служить примером для окружающих.  

6.4. При необходимости, приглашает на заседание Рабочей группы 

претендентов на награждение знаком. 

7. Рабочая группа создаѐтся и ее состав утверждается  постановлением 

Мэра города Таганрога. 



4 

 

7.1. Возглавляет Рабочую группу председатель, который руководит еѐ 

работой. В отсутствии председателя Рабочей группы его обязанности выполняет 

заместитель. 

7.2. Основной формой работы Рабочей группы является заседание. 

7.3. Заседания Рабочей группы проводятся по мере необходимости, но не 

реже одного раза в год. 

7.4. Заседания Рабочей группы считаются правомочными, если в их 

работе принимает участие более половины еѐ членов. Члены Рабочей группы 

обладают равными правами при обсуждении вопросов, вынесенных на 

заседание Рабочей группы, в том числе имеют право излагать особое мнение, 

которое подлежит обязательному приобщению к протоколу заседания Рабочей 

группы. 

7.5. В заседаниях Рабочей группы принимают участие члены Рабочей 

группы, а также лица, не являющиеся членами группы, которые приглашаются 

на заседания Рабочей группы в случае необходимости. 

7.6. Рабочая группа вправе предлагать претендентам представить 

дополнительные доказательства о их соответствии вышеуказанным критериям. 

7.7. Решения принимаются простым большинством голосов 

присутствующих членов Рабочей группы. При равном количестве голосов 

решающее значение имеет голос председателя Рабочей группы. 

7.8. Решение Рабочей группы оформляется протоколом, который является 

основанием для возбуждения Мэром города Таганрога ходатайства о 

награждении знаком. 

  

 

       

 

 

          Первый заместитель Главы  

         Администрации                                                                А.Ф.Курьянов 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


