
РОССИЙСКАЯ ФЕДЕРАЦИЯ
РОСТОВСКАЯ ОБЛАСТЬ

МУНИЦИПАЛЬНОЕ ОБРАЗОВАНИЕ «ГОРОД ТАГАНРОГ»

АДМИНИСТРАЦИЯ ГОРОДА ТАГАНРОГА

РАСПОРЯЖЕНИЕ

№ г. Таганрог

О внесении изменений в 
распоряжение Администрации 
города Таганрога от 09.10.2018 
№ 199

В целях приведения муниципального правового акта в соответствие с 
Федеральным законом от 02.03.2007 № 25-ФЗ «О муниципальной службе в 
Российской Федерации»:

1. Внести в распоряжение Администрации города Таганрога от 09.10.2018 
№ 199 «Об утверждении Положения о работе с муниципальным резервом 
управленческих кадров» следующие изменения:

1.1 В приложении № 1:
1.1.1. Абзац 3 пункта 4.4.1. раздела 4 изложить в новой редакции: 

«собственноручно заполненную и подписанную анкету
а) для должностей муниципальной службы, относящихся к высшей, главной 

и ведущей группе должностей в Администрации города Таганрога, и для 
должностей руководителей органов Администрации города Таганрога с правами 
юридического лица, предусмотренную статьей 15.2 Федерального закона № 25-
ФЗ от 02.03.2007 «О муниципальной службе в Российской Федерации»

б) для должностей руководителей муниципальных предприятий и 
учреждений, по форме согласно приложению № 3 к настоящему Положению с 
приложением фотографии 4 х 3 см.»

2. Настоящее распоряжение вступает в силу со дня его официального 
опубликования.

3. Контроль за исполнением настоящего распоряжения возложить 
на заместителя главы Администрации города Таганрога по внутренней политике 
и организационно вопросам Бандака В.Н.

Глава города Таганрога          С.А. Камбулова
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